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i Confoderacto dos Profeseirss Primeorios 4o Hoaaid Aird
ziu offeio ao Exvolontiscimo Senhor Prosidante da fepublica, data
do de 13/9/67, solicitande Fos0e realizedo wit levenbomonto dea sa
iérioe prgon aos profossorae Go ensino primiric nop cotados ¢ ter
ritdrics trasileiros ¢ cugerindo gua s Uniesn ppleirwtancs 08 Stve
1drdies dop profescores novwmelistas em etividede, o Forma o gque
50 roosbespan vensimsntos inferdor oo valow do din vesoo o sela
rio-urinimo wigente ua regiso (processo 235.076/67

Tarsio o Sanhor Prosidembe da Repibifos envmdinhado o pxg
ceneo 80 Senbor Mintetye da Estale do Blusagoe ¢ litituen, aubordw
mandd & pobrion, f0i ¢ remmo erviado ao Departess—ito l=cicnal de
Susenac.

D enteo Dirvater (ornl dequéle Jepavtenocin. prof. Colso
¥olly, oncartegow o sasivtante soelsl Sonda Bohelle cundueiza da
renlisner eotulos pobes o aseunboy fowem pelo psisa Heiusios Vo
riop levmbazentos oom dadss famecifics por divexvac orgion, redfe
rentes ao periodo 1964 = 1865,

Coez ospes eotudos yaslimdnarea, aitusoden roucong tEnD-
prcscerss, verificmdi-ss huver ostodos nas quais 4o weldnios dos

profossores oo chommyen o aleemer o sslariosoiiies dn 392iR0
Fioou patenta, ﬁm’:-&z, o denignaldade Iz citaegsd plrprlsl enkre

w cgtiado ¢ outro, Do depenperio &y vemne abfvidodo, 0 e 200w
fisaioupin com ifentise adval de prepsrogan,

Gomvim rensaline qua op Jovantamentos efetumion reb) sinhm abingd
do a eituagio solerial do profemsor mamicipsl, Pouloriosumnte,cs
prineivos resuliadon de yosquine Go Instituto lipooecl de Zatudes
Podogdiians, tho consluide, yevelerew, s afhvagsc siowidl  do
profosecs mandedpal, desizuaidodes adade matmas o (i 4¢ nivels
pointigeimon do solizion.
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Disrdks 8as difiowliales na obbengas de Aodon & a asisfidado
A0 tempo digponivel pera se proceder a um eshudo aprefundalo da 8l ~
fusglo ealaricl do professor pricdcio mmieirol, oo trebailios concen
travan-ce ooboetudo na Ares estadusl.

IT ~ CONESsAC ESPRUIAL DO BAGTSIRI0 mmd_;_uo

TGl - Organisggao

ante da complexidnde Go oopunio © & importancia
que o problima voprooente pa ares educacionnl do pals, o Se =
rhor [Hnistro da Blucacto o Culfura resolveon bhalwer pertaric
orimic o Cordosoo Dupecicl do Ingisbério Primorio, incimibie
ds de dinenosticor o oitusgho noclo-ccondmice de magistério
pricério da eefexa piblica, noc Eotados ¢ Iimielpios ¢ opan =
tar modidas parn sin molhorda (Portaria Iindsterial n2192,de
29 de margo de 1968)-

A ComineSo foi integrada por reprossutordes doa so
oeguintes orgeon do [NC: Secretaria Goral, Inatituto Neslonel
de Potvlos Pedagdgicon, Departonente Toclondd. de Hioogeo,bon-
dc o eolaborogio 40 Ingtituto ds Pesguisa Doonteo-Scoinl A -
pliocda do Pinigtério do Flensjemento ¢ Joardenagoo Goxsl ¢ do
Contederagto dos Profonsores Primirios do Bragii. .

0 Secretrio Coral baiwon porbaris dosiguondn  on
represcntontos dos asg2oe citados na Cordssdo nepecinl, npds
rocobsr indieagtn de teuo dizetoros. Fleou assis integrads o
Comissfot SONIA TCTELED SUMQUEIRA - Departamanto Nocionsl de
Educccac, nocteriormente cubetivuddn por IARIA CAGATA GRAGA
SAROR0;  TUCTA HARQUES PINIHEINO - Instituto Jacional de Hebue
don Pelarozicos: VARIA TERIZIIFA TOURIIED SARAIVA - Innbituto
de Pacguisa Beontmico-Socinl Aplicada:s JAXR SIMC DA STIVA -
Ceifedoragsn dos Professorsa Prinfrics do Brasil; JO0A0 208 =
ADG FATOBA & PABIO LAPAIZEE DAUEAS - Becrotaria Goral,; Bese
dlilne postericrmente substitulde por ZELTA PAITA HUUES.

i Comiecde foi comoedido ¢ prase de 120 dise. a
partir de gua ipskalagas, s JLdo =oio do 1968; pore aprenche
ter o resulinde de ssus tosbalnos-

1.2 - Bumglonmento
A Cmiouhn realisou 14 revnidSog, canvoesndo, oo
pre gue houve noceseidnds, clenenton DAY SEGOOIOTG=1o.
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Apatny, fovan owzddos JACQUDS TORPS powito da WES00;
JOGE TOIE CONCALVES, do Dopartoconts Tociondd do Saldxios o
IHrdotdeio do Traballng PAULO LAWRUUE, do Jeporbamnto  Adnde
nictrotivo Qo Foooozl Civily GUIDO IVAD DI CASVALD, 4o Can =
suliorie Juridion do ID0; SARLOS RINELA0 LOSEG; Sovsooiots do
Borvlgo Qo Dotatioticn du Dducagoo o Cultwe o ALINGD I0PSS
comRin, Cooxdennior de Sotor de Riucagsn o io-dowObrm do IPMA.

A Cordatfs cucontron grenien difionldodon no obbongin
do dodos comploton sobru o situcefo dos vorlss cohogorics profin
clonadn Gontes o ropdricedo peindiedo, dodn o ddvermficeodio deg
ooi eoticqoring non Bosedon do Fodawngno, comocrbmulo, poy 1660,
patia trobolhop ne abdlice da titucgo dou nolssdop dmdeicds dou
profoscdyes cokndualn mogwlistos o Loigoo.

né zrondco discreporeins emtro of okirioe pezcobidod
pelos profoceoros prindyiss eotodunls, pay diferestce nidadoo da
Foderapan, voriendo do 10x842,50 (quorenta o dein srusoiros novoo
o oinglonta contavos) o MOl 303,00 (iwezanion s*hranmixﬁﬂn‘g
voo), confoxns ¢ popolvel comptater no taboln 1.
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228,00

117,00
238,80

102,00
23080
115,00
60,73
140,00
82,50
32,50

143,00
1.31540
125,00

85,00
180,00
160,62
115,60
250,00
265;50
005,00
163,00
150,00
R4y 0C
180,00
120,65
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Polo exmo de tabela 1, obsarvo-sc que apenas o Distrito
Pederal o oi Batadon de Stp, Cusnabara o Ris de Jonedro pogim 0oa pPros
fescoros primarios salérios superiores noo pagor pelos territdrios. De
ve-oc tal situagio ao fato de os professcres primArios nos torritorice
peren funcionarios publicon federalw.

A tabola seguinie compsra 08 salorios minimos ragionnio

com o8 vongimentoo dos profoseores normolistas cotadunio,

- DABEIA - 2

EG L =

O INICIAL DO FROFESSOR PRI-
IYRI0 BSTADUAL BCRIMLISTA -

1969

UITIDADES DA FEDERACKO

SALARTO

SALARTIO IETIBAL
PROP, HORUALISTA
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abpoluto
e

% , do
paolario

ndnimo
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J';mm;onm CENCADUTENIELIOANSADUERED
POra cosvserdéernecnzrnpotnestastoey
BOXEINE sesesavapsssssusssndnaasone
m :."ﬁt-..n-'.ﬂ‘,‘.ﬁ.‘.‘n..l--“
BerarhaD cesontarsssansssssanasvredn
HBH.‘E SEEGOORAUBISERERPANNAGIN aF AN
COnrn sevooosassasnssssssnoaisnonun
Bio u‘mﬂﬂ.e IE.Q Ntﬂ"he dsssége AR e st as

m B FOFJOASDFRT BTN PO D
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E@im SeafFapéalo s enpuer Bnn

Mﬂr dERSBFIITLABETSGEHNSERATOoRD
ﬂ&g,ﬂﬂﬁ datsssbesnasVassucEsl aRRaDS
SErZIPE vecassvccossanessnensanonee

Bahin, eorescenceoctnsssesescasssane

Minas Goralll secesvusvvussvosssnsns
Mmm mm LT R L R R LB R E-1-0 0 8- R R L ]
Bio de JanoiYo secoccscsvpsoronnvas
Gllﬂlm ENACORNEIRIUADDEeEd el FOO0O
Sao PE‘HJ.O soPssvLassOrecDPURNI ERdn Ay
PEXONE wvossouncrsspessanesarssnvey
Sgnta Catoxrdinn : .cssesdsisstnasense
Rio Grande A0 SuUl cesesscasseavsssn

ﬂﬂiﬂﬂ CED ISP OUCIC BB ETVCON e S PWD FATD

Iotrito Pederal scssscessasbssnsan

72420

84,00

79420

79520
100,80
124,80
100,80
129,60
129460
129,60
117,60
117,460
117,60
100,80
100,80
124,80

238,80
117,00

93,50 = 1‘}2|m

236,80
273,80
115,00
63,75
140,00
82,00
42,50

144,00
134,40
125,00

85,00
180,00
160,62
115,00
260,00
265,00
505,00
183,00
150,00
234,00
180,00
320,00
£T7,80

238,90

256
256
125
109
256
256
145

89
177
103

54

144
160
158
107
179
128
114
201
204
234
156
127
199
178
119
222

FON?R: Para o salério-ninime - Docreto nf 62,461, do 25 de morgo de

1968, e pare o galexrio da professor normalista &8 qus

nensionsdas o tabels L.

M%Mﬂ&ﬂﬂm, ncmmtua, nmimlumn
y seticfoacm a rﬂﬂuﬂim da cnnfadareqm

dog Profoscores Primarios do Brack

roipn, Anepo, Rio de Jopoiro,

Federal., As demais esteoo
peguinte 1
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SALARTO MINTIO

1,7 & 2 salarios minimos
1,5 & 1,7 ealarios m{nimos ~  Pernombuco (int) Alagoes e Parand
1,2 a 1,5 calarioo minimos -  Amasonas, Maranboo, Pexmembuco (eap.)

1 & 1,2 edlarics ninimos
menoe de 1 salario minimo

B - Ioigoo

UNIDADES DA FEDERACAD
~  Ceara, Dehia, Heto Gromsc e E.G. &3 Sul

Minan Gerais e Santa Caotarinn
w  Para, Rio Grande do lorte, Sergipe e Golis
~  Piond o Paralba.

Como se verifica na tabela abaixo, 8 Unidedes dz FPedorngno (Inranhac,

Pornambuco, Alagoss, Bohin, Cuonsbare, Soo Paulo, Hlo 0, do Sul o Distrito Pg
deral), informoram neo possuir atuslmonte professoren ostaduais loigos o das

18 rostantes, & pagan o professor ledgo embadusl chaixo do salario-nirimo row
glonel.
TABEWA = 3
INICIAT DO FiOFESSOR 0 EST = g8
LEIGO
gandRYo mfwmo | SAR{RIO  EamAL DO
UNIDADES DA PEDERAGEO REGTONAL SINERI0R - “HEM
HoRo “VALGI AG0- | % DO SALA-
LUZC NORS | RICIONIID

Rﬂnﬂ‘&ﬂ.ﬂ oeeunspeDTew 93'50 155,00 J 176
ACDE® ssecossnencsvrus 93460 y 155,@ i 176
AONFONCE ssssssssawss 93’60 M;m 100
Roralls cuevesscscnss 93'50 165’m 176
Pﬂ:ﬁ'&liulﬁi-ﬁliil-ihb 93"50 %,m 1m
m Ssovsssvsosonay 95'5'3 165’m 1?5
Maranhid ccssewcessan ?9,20 e -
Piﬂlli WessoeaeEaneRa TE'BG 50,00 T8
Ugm (AL AL A L R A2 Lol b ?9.20 ET’GO 34-
Rio Grande 30 Norto.. 79420 43,00 6l
P D3 wesoatesesvad ?9920 30,03 38
Pernaolhood enessseces 100,3() - -
Alagoes seocescvessas TQ.EG - : -
3@1'&1]10 dspoconec4na ?9"20 55:00 | 82
m srdoagesdunesan 10‘]'% - -
Gorels sovesnes 124180 129;22 : 103

Eap 0 SEb0 ceeose lmla.a Bﬁlm 73
Hio do Jemell0 csecase 129556 aﬁﬂjm 193
CRAnGbERG cssvesnasse 129'59 20 ]
3-50 TENld sacscssasas 129'69 var =2
M neaoocsesraaso 117’59 155,“} 117
Sante Cataring cesess 11?'5{) llﬂ,uﬂ 93
Rio Grende do Sul sse 117163 e e
Hato GIOBE0 ceceosese lﬂﬂ,Eﬂ 105,@ 105
Eﬂié‘ﬂ fewsscaPaliEOADEL IOG,EID lmtm 99
Metrite Padornl wsan 124!80 e -~

POITEs A que fol ubilisede para s tebelan anberiozee.



IIL.2 - Mopiebério Primdrdo Mmicipals
4 situnguo sdciowcconcmica dos profoseorcs prinarics ramicipais
¢ um problema que roquer estudos msis poxmencrinados o, dada a
discrepancin do solérdo dos profossdres primsrios rurdoipais com
os respoctivos colariop-ninimos regionaip, temewdrio se  torna
prosurar egicbelecor parcentunin sam o cuidadose snalice de re =
pereussao nos diveroos oreamontos.
As tsbolas compavatives enire op zaldwion ninizos regicnsis e oa
respectives seldidos dos professtres primdrics mmicipeis (znexo)
revelan que puitoo deoten ulbimos reprosentian percentuaio inferdis
res a 20 do ealardc-nfnine, e, até memme inferioren a 10%.

IV = SITUACAO ATUAL DO BOSINO PRIZMRIO FACE A0 PREPARD DO PESSCAL DOCEUTE

0 Iwosil conteva em 1964, pegundo dados do Oenoo Escolar, con 44%
de professores loigoo; ootes constitulanm 607 do professorado no interiox
dﬂpﬂiﬂ.

A que abribuir fom t80 albe de profopstrus méo qualificados
mitos dos queis sem hoveren coguor terninade o eurse primdric 7

0 que scomtece & qus 08 Batedos, cam algunas excecios, nho vem
noncendo loigos, mas oo municipioce sumentem code awo & contratogho de pro
fospores nao Fomedos; speser do Plano Naciomsl do Bfueagio prover o ex -
tingao deese tipo de profeeBOT.

A legislagao vigente & tambem olara a tal respeits. A Iei de Die
retrizos o Bapes de Giucegeo fmoional, om seuw Artize 116, dims

fEnquanto nao hourer alnere suficienta de professores prinmerios
formaios pelas Beoolas Hormzls ¢ pelos Institutos de Bduosgso o sompre que
se regisire esta falta, a habllitagho eo sxereicio do megistério, a titulo
preedrio, ohé gque deses o falba, ssrd foite por msio de czsme de puficiene
cin realisado em Decola Nommsl on Institute de Iducagno Oficdsl, para bams
%0 crodenciado pelo Conselho Botadusl de Bducagao®.

lia realidade varifica-se que & leglolacao nio @ curprida.



08 ledzoe am pua moioris 800 nomendos sem exmme, muitos delen cdquirindo
diveitos pelas leis trobalhicton. Sujeitan-ze a paldrios beix{seimve,que
um diplomado nao poderia mceitar. & econurdn conssguida pelo pagemento
mmmmémmmapmmm@mmmm
trebalho de profecsoren deass Hipo.

Felta a8 adninictragees a modide do remdimento obtido o o a-
velingdo dos gaotos am fungdo dos recultados. A nomcages du leigoo, on -
tre outros aspectos, contribul para o aviltamento do spldrio do profossors
Eppa nomesceo, slém disso, redunds muiter veses en credito politico, o que
leva o que o leigo seja preferido wo diplomado, no setor mmicipel. Totan
do a mona atendids pela adminiotroc@io mmndeipal, o Letwudo se exime de pres
tar-lhes nsoistencin.

£ preciso ressalter que muitos dos profecstres loigop 690 GO~
forguion e capozen o vem realizendo esforgo cxcepelomal dadns as condigoes
em que trsbelhom. bostrem, tembém, intercese em oe preparar desde quo lhes
sgje dodo oportunidade.

Considorondo el pitungic, ven o Govorno Federal despondendo g
praoiévﬁia goise pa prapirﬂqﬁa dos leigos, que so realisa por molo do Prow
granma de Aporfeigosmento do Mogigbéric Frimerio do Hinistério dn Bdueegdo o

Cultura.

Acontece, porén, quo an sdmdinistragtes mwlcipals continvcs a
nemoer leizos, anuslmente, om mmero @multo maior do que pods mer atendido
pelos programas federaiv. Im tais condigoos, mAo ha possibilidnde de oum -
primonte des metau unolonnis de sducsgso.

Face a tal sifusgoo, umn ouira questeo s lovantal o mmerc de
profeopores divlomedos neo sbeude n demsnds %

A respomte @ gie nao k4, de m woldo gersl, un planejsmonto Ta.
cionsl dag vagas oferdolides pelas Seeclag Fornels oot fungao do mercado de
trobalho. Algune Detados fommom profescores on demesin e cubros & muwaro
insuficiculbe.

Céros (o i tErgo dos professores diplomadss srusinemte ee for
oo pas capitais. Orande parte doles, com wn padrao de vida mele clevndo ,
nao aceita trabslber no inderior,

Huitos jé froaflantsn a Becola Joymel sem intengio de exoresr

a atividade docente. Bn ponguisn reslisada pelo INEF, incluindo 88 Hecolas
lNormois de 8 Detadon, verificousce que 515 dog slunos #30 protendism exes
cer O magistério, Doa que desejaven realisar aase trabalho, 230 sd o farian
no runieipio de origem e 3% no mmiecipio da Eseoln Hormaol guo estavam cur =
sando. Peogquisa feita por Aporecide Joly Gouveia, publicads no liveo "Ero =
feasores de Amamba® revela que 610 dos professornmdos n30 teroicnavom axer -
cor o mozigtério, Tuis Pereirn cm "0 Professer primardo meiropolitonc” re-
lata que na cidade de 53¢ Paulo, 47> doo profosmorandos nao predendiam tro-
Lelhsr en rezemela de classed.



9.

Dontre os professoranics quo deseldm trabalhar dopois do forma
dos, muiton doizem de fase-le porque a politica educacional do Estado exige
que iniciem o oarreiva em loceic longinguos. Ore, ao mogas, muitos ainda me
nores, constitucn 975 dos que ee diplomam, o que leva ae fanfliss a se oporen
a sou afgotanonto do casa.

0 paldrio dos professores Dor vozes tambin no ¢ cufioieute para
o pagamento de slojemento ¢ alimentagfo, som combar quo O profeSCOT Be VOyem
muitos casos, obrigado a edquirir materisl parc oo slimos. Dossg modo, oo de
condigho modesta desisten da carreira e permenocenm nas cidodes de origemyabe
moamo exercondo profissdes gue requoren nivel boixo de preparo mas oforecen
rommoragho maio compensadora, 09 que veo para o interior ficam dependendo
da ajuds financoira da famflin ou se vem forgados a exorcer outras ativida -
des slém do megistério ou dois cargos do magisterio.

0 profepsor formndo nos centres malores encominha~ge miiteon o=
gos para un curso superior, gersiuente Faculdade de Filosofia ou para un
tipo diferente de trobalho.

B, portanto, onorme o mimoro do diplomodos que nao exercenm ati
videde docente, cevea de 507 Sondo ruitas das Escolap Normeis publicas,is
to ¢, mentidas pelo Bobedo, verifica-se que o governo desperdiga en grande
parte o quo aplice na formogao de professores.

Além do vais, o Brasil conta com cerca de 2,000 Eseolas Hor =
mais, mmero sheurdomanto grande para suas neceseldedes. Bssa quantidede
exceosiva de Ourpos Bomeis impossibilita que baja mimoro suficiente  de
profissionaie devidamente preperados para coamporen pens corpes docentes, ©
que prejudica o formegoo quo deve ecr dada sos alunos. Ihitas das escolas
referidas se ragistram como Escolas Hormsis pere fugir as exigencios feitas
ape demais fipos de ensino médio com respeite & qualificagin dos professd -
res. A pesquisa 35. citede do IMEP mostrou gue ha professoves de  Becolas
Fornaip que %em apenes curso comcreisl ou mmoa leclonaram em escola primse

Tin,

SOLUGOLS PROPOSTAS PARA A MULFCRIA DAS compiglns sécro-pooutuicAs 1o
PROFESSCR FRIMARIO ERASITETRO
Pelo que scima foi exposio, concluimse gque slgumes nedides ce
inpoem pare o elovagao do nivel técnico do megiabério priuerio, para eu -
mento da produtividede do engino ¢ pera melhoria das condigdes BOCLO-GCONG
micas dos professoress



10.
1 - IEDIDAS A STRIZI POSTAS 27 PRAPICA A CURPO PRZ0

Hn endlise doo dadop sdbre os paldrios dos profonnoe
res ds ensino primério quo serviram de bese aos traballios desta Comis
nao, ficou evidomeinda o aupftnein de critdrios quo rogulonm o venei -
mentos dos profoneores prifirios pela dioparidade conctatodn nag di -
versoo Unidodos do Pederagao, inclusive enm Dotodon da meumn regiso.

Os aberromtes demniveis ealaricis obsorvados rooultan
poesivelnonto dop diforenten tratcnenton dados, pelo Bstado, ao mazis
tério, na hierorquin Go funciopalisne csboiual.

o primeoive medida tendo em visto a corvegao degoas di
diforengns pa fas necessérin, e poderis consistir no classificagao fun
cional do mﬂgiatél.':ln, de moneirn que nos aguadros do funcionplismo ap=
tadual o closse fosse conbemplado com nivel hieramuico, fizedo com ba
se no nival de preperagao ¢ na responsebilidede da Fungoo exercida pe-
lo professor, comparativanente aos demnis eargos do funelonalizmd estn
duale

-

Outera modidn saris a oringdo de unm quadro especisl, 2
parte do rosto do funcionelismo, permitindo que pe oplicsscan ao magis
tério, critérios distintos pare Pizagdo o mecjustemenio de saldrios.
fstes oritérios poderiam sor semelhemtes aop estaboloeidos na politica

salariel do Boverno Pedoxal.

Simultanesnente = uma das duas medidas propodbas dever
~Sowin cetuder a wrifornizecdo da nomenclaturs rolativa & oarreira do
pagishério, preferentemente cirovés de sotatutos do megishério csta -
dugl onde estoriam Cixedos og salorios dos diverson eargoe am Dngao
de preparo do profsseor.

= Jiormalicta de 29 giclo
= Hormaliste de 12 ciclo (Regonte)

Professor noo titulado ou leigo

1.2 = Além das providéncine sugerddss oo rolagho no enldvio
fixe, outras poderno ser indicadas, no eentido do esbabelecor uma par
te movel do remmeragas, que daveris sor fizade conpidevsndo-se:

a) =~ tempo do servigo
b) = aificuldeds de acosso e deslocamento do professor
pare o local de trabalho (vardas faiman).



U

Seria nocessaria a orgemimegno, pelos Ystodos; de um zonoomon
to o, tomando por bage es distincias dos centros maia desewolvidon e outres
mnﬂipuaa que tornam'n regind meaos a.tmt.’wa., atificactoes aog

36 0 taig : Lmﬁmmautimemamtﬁm
geo sorin i:wurpumﬁn aos venecinentos, Se possdvol; rroporvionsyese-ion, ain
da, facilifdades de tranaporte o residoncis.

Egeas vantogens soricn concedides sponas ass professorss nor =
melistes ave oe deslocaspean parn trabelhor en locnis distantes, Ddleo ficarism

exeluidos os profeasores,nommo formados, que exercecsém o etividade docente sm
seus lugares de rosidoneis.

1.3 = Vieando 2 incentiver o profoseor no dendido de sou sporfoigoae-
ponto poder—se-is 1

a) Atribuir cw financeira oo pessoal des escolas de de=

Os professoros deosan escolas; Que derdian escolhidos denbre oo
que rais se vem dooteeondo pels qualidade do tvabelho que Toalizam, recebordimn
preparo egpecifico prévio e orientagho permenonte.

As cacoles de dmonstregio deverism constituir, sepre qua pos=
eivel, o canpo de saocclus dop profocedres de Pratica de Bnaine, o gue além de
redundar en aunemto de oficiencin doe Escolap Noxmais, inceptivaria o profoe-
sorado o pe aperfeigoar, para obher scooso o niveis meis cisvedos.

- curers do omerfeigoamento realinndsa, gue incluam gvelipe
gap dos Temultadon;

- gagiduidade no trebalho decoabey

~ vendinento do trebelho doceate em fungao don vardios tipos
de tiaving;

- participocoo e intezregao ne vida da oscola, incluindo
exercioio deo emcexgos on conisados escolares.

68808 gus levem em corde s

- 0 agperfoigoamento funeionsl o o preparo sgpecifics pere o
COXES

~ & predutividade do trobalio docentes
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-~ ¢ tempo de eervigo e a experiencia doscute (minimo de 5
enoo do rogencia efotiva de clapses, tendo pido esoon
clesnos de vérion nfveis do escoloridodes por exemplo
tursng de 18 sérde, do 26 ou J% o do 46 58 ou GA),

1.4 - Promover a integrogao do professor nas inicistivas sn pral

{0 tividade dn escols, levanic-0 o poree =
bor gue oS roourgod poupadog devido o mador eficifneda do

trgbolho dogaite poderso ser aplicodos, irclusive ua molho-
rie do ewn situngdo finomooive.

Beso conscismtizaces do professor e a elevogso do seu
rivel téonico eetio provistes para us capidals dap variss unidades federa
das @ ure o8 cldades de malor deesmnvolvimendio, nag medidos porn aunento
do produtividado que constitui wa dos aspecton do Oporagio-Dovola{Progras
na Estrategico do Dosenvolvimcato do Governo Costa o Silwa Treiémio 1968/

b

1570 ..

Borin precisc que oz governos ectadusis e as almindstrs
¢Gen municipais se empenhassen nopzs reclizsciio ¢ que o aperfeigoamento do
mmiotério e conseqliente mumento de rendimento do cnsino primario se tornog
sem uma reslidode nae cidedes atingidas pele Oporsgio-Epcola & se estendess
sen o pais deprenso poscivel ae demais cidades ¢ as zonss rurals,

P onde un doo lugeves atingidos pela Opersgao-Daccle, &
nedide que cumente a eficicneia do magistério, diminuinfo a reprovegao,cui-
daria o adminigtrageo de aplicar sa verbes que teria a cue disposigns na can
pra de matarisl didstico, na alevepao de salarios dos profeoscres ¢ o DrO -
gramas que poogibilitom constante aperfeigosmento de pessosl docente o téoni
¢0.

1.5 « Op professores loigos teriom vm muento apde eads Pfase de props
ro profiscional. Isie medids corvesponderis o wma juota recamponss polo apsr
felgommembe realisado o soria um estimulo a seu prossesuimento, 0 que virin a
refletin.se positivancnte na melhowia do encind.

IMDINAS DE IOPG0 ATCATCE A SEREI TONATAS, LIVOLVENIDO REFCRINAGOES Ik POLfTTe
CA EDUCACICGUAL B METRORIA 248 ConDIGBES-eéc1o moonbiiucis pog PROFESSGRES PRI-
MARIOS ERASIIEIROS E DA EUUCAGAO EN GERAL.

2.1 » Roalisegao de wn leventemsnto, on cada wnidade foleradn, do nid
mero ¢ localizagso das Dscoles Noxmais existontos e da demsmds do professores
nag monas €n que elas epicjan situndon.

2,2 = Carcotorizacao depoas encolos do acdxdo com a gualidede do tree-
bElho qus venham realisanio e das condigdes que oferscent profusscres dovidse
nente preparedom, instalagoce adogunias, Bocolos de Apiicagsn.
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2.3 = Havendo mimero cxcessivo de Eecolan HMommais en relegio 2o mer—
cado de trabalho dz sona, trongformagho em gindsion das que forem dommECOoDA=
rina, obedecendo oo er{terio de momtor como cursos de formagio de professbres

83 que apresenten melhor ndvel téonico.

2.4 - Criscao de Centros de Treinemento do lingistério nes sones oo =
rontes de professores formedos o de Escolas Horroic.

Tais inotituigbos - estudedas no documento aprescntado pelo Ing
tituto Tecional de Estudos Pedogogicos & IIns Comfertneia Nacionsl do Mucngao =
farion um prepero intensivo do professores am 1 ou 2 anos oom nfane NoE ASPoCe
tos praticos do trabalho docente.

Cada Contro etenderin a uma zona limiteds, selocionando oo candie
detos 1o main alto nivel de preparo existente w0 local o bemdo j4 provisto o a-
proveitamento futuro do candidato em escola primaria do pwoprio mmiefpio. dos
mmicipico maic proximos ou do locsl de residéncia do candidato,

Oc Centros dariom sssistencia téonica, durente o primeiro ano do
trabalho,a08 professdres aue néles o formaspen, bem como orgondzarisn curgos de

emergencia porn OB novoe Profesooros Necesshrios A regino, guando noo £OSDE Vide
vel sun pubstituigao imediata por professores diplomados.

2,5 - Botebelocimento, em cada Dotado, de uma coordenagno entre o gover
maﬂ@mlemﬁﬁﬂaﬁmﬁasmi&imiapmmsamﬂaommﬂdnmﬁg
gente de leigos.

0 Estado sorim dividido em sonap educacionais, cada uma dao gquais
formaria profesuores por meic dos Bseolas Hommais ou dop Centrop de Treinomento
do Hegistorio nclas existentes, cujo mimero de vegas obedsceria & damania de pro
fessores noos municipios priximos.

Ao injeiar pun preporagec para o magisterio, o futuro profossor
seric cientificado de que, a0 se foxmer, deverds trebalhar em esvolas do prépris
sona ¢ teria seu aproveitamento acspeguredo.

BEetas providancies evitariam gue oe profesocres deopenicosen pal
te do seus vencimewtos, j& escassos, em despesas extras de transporie, alojamens
to ¢ alimemtagoo, permitinde gue seus vencimentos tivessenm maior poder aquisitie-
vo por g¢ integraren no orgamento familiar,

Serion fixados criterion de aproveitamento de profesecres que,por
motivo de mudenga precisaspen trobalhar em cutras sonas, desde que, nectas, cine
da houvesse falta de profecsdres.
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VII — GONCLUSTS

1. A Cominspo Egpecinl do Iaglotérdo Primdric, cnbora consie
derando justes as reivindicagoes apresentadas pele clasge oo aspecto rolg
tivo oo selario (pelo menos 2 vomes o suldrdo minine rogfoncl para o proe
fesoor novmalista), sheteve-ce de recemondar percontusis para o aumento ,
por nao dispor de duﬂmminp.mimnmamiuedﬂsmpﬂlwﬁuﬂdg
g0 melhoria salarisl nos orgomemtos dos Estodos o Mundiedpios.

2, Recomondn, no entanto, que no anbito dos Betodos ¢ Mmicie
piog, noo quain o nivel snlarial do profescor prindsic normalisbe ainda eg
teja abaixo do solicitado, sejam roslizadon ectudos mo semtido de poseibili
tar o atenlimemto & reivindicacdo feita, bem come pezsmento de pelo monos
un palério nindmo ace lodgos que atendsm o que proccreve o ort. 116 ne Led
de Mrotrines o Bosen.

Aoc Estedoa o Mucicipion cabe o fixagfo dop niveis cala =
riaio dos seus funcioncrios. A Comdesdo, porténcendo a drblta foderal,li
mitou-ge & cprenontar solugdes & screm apreeindan ¢ postas em praticn poe
lap autoridades foderain, cpiadunis = nondeipedn.

3. Torno-os noccneario wm optropsmonto meio efetivo entre o
administragio federal ¢ oo alrdinietragoos entaduais, o, especislmento,cs
estodusis e municipain, a fim de nssegrar mais oficlente aplicagio dos
racuroos das troe crbitag, pocoililitundo o abendimento das motas nocioe
nois de educagoos

Fos-ge pecessiris aqui enfatizer o inmportoneis do cumpri -
mento da Indicagfo n® 16, do Gonsdlho Federal de Tducagan, nz Documsnts
67, do juwiho de 1968, na qual sugcre “epo Orgnos campetontas do 1L.3.C.
que, noo comvenios celebrados conm Totados ¢ Mmieipios, paro expancdo e
manukengao dos alsberss do ensing, cavidem esforgus pamn obter degoas Ut
dades da Foderagio (Bstados o limledpios) recursos de contrapertids indig
pehisdveis oo ptendimento dos objetives fixados na Loi de Dlrotrises & Boe
pes e no logislagan postorior o no Flenmo Umoionnl do Rdveegno (x).

Tads recurcop, de contrapartides decorvanies do Pundo de Per
ticipagdo de Bstadoc e limicipios, deven gusrder proporsao adequadn com op
quo foren cbjeto dos convimios o contretos colobrados independentes das dg
tagoes crgementdriss JA conpiznadss Pora 6 edusngad nos orgmmantos das Und
dedos Felerndan. Tanto oo recuvsos da ssolsténcisa finencedrs da Unido,
guanto on que docorran dossa contraportide devem cboincor abs planocs forgm
lados pelos Conpelhoo do Rducagao™,

(x) = Nesso sentido foi alabsrado pelo Grupo de Traballio & Hoforma Admdnistreti
ve anteprojoto de decrsto Gigpondo mobro a nnpigstonois finowerira do Uk
&0 oop Eotedop, Dietritio Foderal o lunicfpios, para o desemvolvimento dos
Teapectivos sicteman do onsinos



ANEXO

I - SALARIO MENSAL INICTAL DOS PROFESSORES PRIMARIOS
| MUNICIPAIS EM CONFRONTO coM O SALARIO wmfnTMO

REGIONAL
sggln:o SALARIO
™0 INICIAL DO
MmuNIcirIoOS REGIONAL |PROFESSOR %
* NCri NCr§
PARA
Augusto Correa 93,60 25,00 27
Capitao Pogo 913,60 15,00 16
Jacunda 93.60 30,00 32
Prainha 93,60 35,00 37
Sto Antonio do Taua 93.60 25,00 27
S, Caetano de Oliveiras 93,60 50,00 53
S5, Felix do Xingu 93,60 45,00 48
MARANHIG
Barreirinhas 79,20 12,00 15
Bacabal 79,20 30,00 38
Coliinas 79,20 36,00 L5
Joao Lisboa 79,20 40,00 50
Miragao 79,20 30,00 38
S5a0 Vicente Ferrer - 79,20 15,00 19
PIAUL
Campo Maior 76,80 45,00 58
Cristalandia do Piaufi 76,80 15,00 19
Matias Olimpio 76,80 20,00 26
Picos 76,80 30,00 39
Piracuruca 76,80 40,00 39
Parnaiba 76,80 30,00 39
Sao Joao do Piaui 76,80 30,00 39
Teresina 76,80 66,00 86
Valéncia do Piaui 76,80 12,00 16
CEARA
Abaiara 79,20 10,00 13
Aracati 79,20 25,00 31
Camocim 79,20 6,00 7
Caninde 79,20 22,50 23
Cedro 79,20 37.50 47
Crato 79,20 25,00 31
Crateus 79,20 18.75 24
Farias Brito 79,20 6,00 7
Ipueiras 79,20 9,20 12
Jagaaribe 79,20 15,00 19
Limoeiro do Nerte 79.20 9,20 12
1



SALARIO SALARYO
m u N T ¢ £ 2 1 o s|uiniMo INICIAL DO %
REGIONAL PROFESSOR .
NCRS HCB&H_
CEARA :
Maranguape 79,20 35,00 44
Nova Qlinda 79,20 7,65 10
Pentecostes 79,20 6,00 7
Pereira 79,20 15,00 19
Quixada 79,20 20,00 25
RI0 GRANDE DO NORTE
Galinheos 79,26 10,00 13
Ipanguassit 79.20 50.00 63
Joao Dias 79,20 0,30 O
Janduis 79.20 6,00 7
Monte Alegre 79,20 15,00 19
Sao Jose do Mipibu 79,20 5,00 6
Sao Miguel 79,20 50,00 63
PERENAHBUCO
Arcoverde 84,00 64,00 76
Brejao 84,00 20,00 24
Caruvaru 84,00 12,00 14
Carnaiba 84,00 14,00 17
Legoa de Ouro 84,00 6,40 8
Vicsneia 84,00 58,78 70
Ouricuri 64,00 2,60 3
Quipapa 84,00 92,00 109
ALAGOAS
Paseo de Camaragibe 79,20 125,40 158
Rio Largo 79,20 k1,40 52
Sao Miguel dos Milagres 79,20 25,00 31
SERGIPE
Amparo de Sao Framcisco 79.20 18,00 23
Cumbe 79,20 34,00 43
Miribeca 79.20 15,00 19
Pedrineas 79,20 20,00 25
Ribeiropolis 79,20 30,00 38
Salgado 79,20 10,00 13
BaHIA
Alcolaca 79,20 35,00 by
Botupora 79,20 25,00 32

2.



| sgglﬁio SALARIO ]
MINIMO INICIAL BOD
MUNICIFIOS REGIONAL |PROFESSOR »
NCx§ NCré§

BAHIA
Camacan 79,20 25,00 32
Coribe 79,20 20,00 25
Mpua 79,20 15,00 19
Mundo Novo 79,20 20,00 25
Presidente Dutrs 79,20 £0,00 50
Salinas de Margarida 79.20 0,00 50

MINAS GERAIS
Andradas 117 .60 31,00 26
Bela Vists 117,60 10,00 25
Braunas 117,60 232,50 19
Cachoeira de Minas 117,60 5,00 30
Campestre 117,60 30,00 25
Campos Altos 117,60 50,00 b2
Carmc da Cachoeira 117,60 25,85 22
Carme da Mata 117,60 60,00 51
Conceigao das Alsgoss 117,60 40,00 4
Corinto 117,60 50,00 2
Dicgo de “asconcelos 117,60 35,00 30
Felisberto Caldeira 117,60 kn 00 34
Gongalves 117,60 10,00 25
Guimarania 117,60 0,30 0,2—— 3,00
Ipatinga 117,60 112,60 96
Itaguara 117,60 L5.,00 33
Jequeri 117,60 26,00 22
Lambari 117,60 40,00 34
Matipo 117,60 5,00 —
Monte Santo de Minas 117,60 20,00 25
Oure Verde 117,60 35,00 30
Patumirim 117,60 40,00 34
Pirauba 117,60 a,70 0,5 —
Prados 117,60 65,10 55
Santa Rita de Caldas 117,60 35,00 30
Santo Antonio do Grama 117,60 315,00 10
Saoc Bras do Suagui 117,60 40,00 34
Sac Jose do Goiabal 117,60 30,00 25
S3o Sebastiaoc da Bela Vista] 117, 40,00 34
Tocantins 117,60 0,00 34
Tupaciguaera 117,60 64,10 55

espirITO SANTO
Aracrus 100,80 22,98 23
Conceicac da Barra 100,80 10,00 7
Domingos Martins 100,80 15,00 15
Guagu 100,80 10,00 30




T i %‘m 0 SAMARIO
f i3 1Mo THICIAL TO
noNTclIPIOS R0 TOUAL s #
ESPIRITO SANDO
T 100,80 20,00 | 20
Minoso do Sul 100,80 22,00 21
-BL0 DB JANGIRO
Cabo Frio 117,60 125,00 | 106
Canbuei 117,60 16,00 14
Casiniro de Abren 117,60 96,50 82
It.u.gga:f 117,60 106,60 90
Patr &{pnlis 129,60 81,00 65
Piref 117,60 110,00 23
Santa laria Nadalens 117,60 15,00 éﬁ
ﬂgo ﬁnnqalﬂ 139'50 1‘39,?0 g
$80 Jolo da Borva 117,60 Ui, To 12
~SA0 PAULO
AP 100,80 120,00 | 119
PARAIIA
Aériandpolis 100,80 204500 30
Alrniragte Tazandard 100,80 50,00 | 50
Cambard 100,80 3135 27
Cambira 100,80 51,56 51
Campo do Tenente 100,80 204 20
Castro 100,80 20,00 20
Cidade Galicha 100,80 83,2 U3
Corbelin 100,80 22,50 22
Curdava 100,30 33500 33
Pols Viainhos 100,80 25,00 25
General Carneiro 100,89 ho,00 Lo
Goio-Ere 100,80 145,00 L5
Guaratuba 100,80 70,00 70
Iribi tuva 100,80 15,00 15
Japirn 100,80 i 25
Lobato 100,80 50,00 | 50
Mz 100,80 25,00 25
?miaﬁmg do Tvad 19050 2% | B
iova ad a0 1va
Palotina 100,80 10,00 Zg
Paulo Frontin 100,80 .25 11
|
SHNTA CATARINA
Ttapirang 100,80 | 110,00 | 109




Se
SALARIO CALARIO |
uINmio INICIAL DO g
HUNICEPIO nngé%n. PROPESSOR
RIO GRANDE DO SUL
hntOnio Prade 117,60 95463 81
Arroio Grande 117,60 99,97 85
Cagapava do Sul 117,60 50,00 L2
Cacequi 117,60 60400 51
Candeldria 117,60 91,81 78
Chapada 117,60 95,60 81
Coronel Bicaco 117,60 614,00 5k
Tois IrmEos 117,60 96,00 81
Dom Pedrito 117,60 100,00 85
Brval Séco 117,60 95,62 81
Guaibe 117460 57,30 ls9
I1dpolis 117,60 95,63 81
Miio de Castilho 117,60 115,00 38
Osdrio 117,60 92,k 78
Paim Filho 117,60 38,00 32
Ronda Alta 117,60 140,00 38
Santa Cruz do Sul 11760 95,63 81
S8o Francisco de Assis 117,60 274,00 23
Tucunduva 117,60 95,63 81
GROSS
Carapo 100,80 82,50 82
laddrio 100,80 63,00 63
5idrolfindia 100,80 45400 Ls
GoIfs

Alexdnia 100,80 50,00 50
RE JERE 100,80 60,00 | 6o
Damianﬁpolis 100,80 30,00 30
larzeglo 100,80 82,50 &
torrinhos 100,80 82,50 8
Quirindpolis 100,80 103,00 102




