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PARTE 1

TITULO UNICO

INTRODUCAO

Art. 19 — O presente Regimento disciplina as atividades
gerais dos 6rgdos da Universidade, no plano pedagbgico e no
planc administrativo.



PARTE 1II

Dos Orgdos de Atividades Fim
TITULO I

Dos Orgdos da Infra-Estrutura

CAPITULO I

Dos Departamentos

Art. 29 — Ao Departamento, constituido na forma do Art.
19 do Estatuto, compete:

I — planejar as atividades de ensino e pesquisa;

II — distribuir os trabalhos entre seus membros, respei-
tados a especializacio e o nivel hierarquico dos
docentes;

III — executar e coordenar o ensino das diversas disci-
plinas que o integram;

IV — encaminhar ao Diretor, para aprovaciao dos cole-
giados da Unidade, os programas de ensino, sob a
forma de planos de cursos;

V — propor a admissdo, a transferéncia e o afastamento
do pessoal docente e administrativo;

VI — indicar & Congregacio seis nomes para a escolha
dos trés membros estranhos a Unidade, que deverao
integrar a comissdo julgadcra de concurso para pro-
fessor adjunto e titular;

VII — propor a criagcao de novas disciplinas;

VIII — sugerir medidas que visem a melhoria do ensino;
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IX — elaborar proposta dos recursos necessarios a reali-

zagdo dos trabalhos;
X — controlar a aplicagio dos recursos colocados 3 dis-

posi¢ido do Departamento;

XI — prestar servigos que lhe forem solicitados através do
Diretor da Unidade;

XII — dar assisténcia técnica solicitada pela autoridads
propria;

XIIT — colaborar com outros Departamentos da mesma
Unidade ou de outras Unidades, quando autorizado
pele Diretor da Unidade & qual pertenca o Depar-
mento;

XIV — sugerir ao Diretor a publicacio de trabalhos pre-
duzidos pelos seus membros;

XV — elaborar os projetos de regime de tempo integral e
de dedicacdo exclusiva;

XVI — aprovar normas de funcionamento de Departa-
mento;

XVII — eleger o Chefe do Departamento, na forma do art. 39

Paragrafo tinico — Quando uma disciplina f6r ministrada
em Instituto Especializado, integrara, no plano pedagégico, a
estrutura Departamental da Unidade correspondente; no plano
administrativo, a estrutura do préprio Instituto, na forma do
disposto no art. 37 do Estatuto.

Art. 30 — O Departamento & dirigido por um Chefe, desig-
nado pelo Diretor da Unidade, mediante prévia indicacao do seu
Corpo Deliberativo, consoante as normas estabelecidas no art.
20 do Estatuto.

§ 1° — O Corpo Deliberativo é constituido pelos professo-
res titulares e adjuntos e docentes contratados a ésses niveis, de
um representante dos professéres assistentes e de um dos con-
tratados a ésse nivel ,bem como de um representante do corpo
discente, eleito dentre os alunos das disciplinas compreendidas
no Departamento.

§ 2° — Das reunidges do corpo deliberativo participara um
representante dos Auxiliares de Ensino.
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Art. 49 — Ao Chefe de Departamento compete:

I — orientar e dirigir as atividades do Departamento;

IT — convocar as reunides, presidi-las e nelas exercer
voto de qualidade;

IIT — integrar o Conselho Departamental da Unidade;

IV — participar do Conselho de Coordenacdo de Cursos,
quando seu Departamento participar do ensino e
pesquisa de outra Unidade;

V — zelar pela eficiéncia do ensino e pelo bom andamen-
to das pesquisas;

VI — controlar a freqiiéncia dos servidores técnicos e
administrativos;
VII — encaminhar requisigdo de material;
VIII — supervisionar a Biblioteca, os Laboratorios e outros
servigos vinculados ao Departamento;

IX — entender-se com o Diretor da Unidade sébre qual-
quer matéria decidida pelo corpo deliberativo;

X — designar docente de menor hierarquia para secre-
tariar as sessoes, lavrar as respectivas atas e pro-
ceder a sua leitura para aprovacio;

X1 — apresentar relatorio anual ao Diretor.

Art, 50 — Ao Corpo Deliberativo do Departamento compete:

I — eleger o Chefe do Departamento;

II — aprovar proposta de admissio de pessoal docente =
administrativo;

III — elaborar o plano anual de trabalho e o correspon-
dente orcamento-programa;

IV — apreciar os programas das disciplinas de respon-
sabilidade do Departamento;

V — aprovar o plano de trakalho e distribuir os encargos
do ensino e da pesquisa pelos professores e auxilia-
res de ensino que compdem o Departamento.

VI — propor o regime de trabalho dos docentes integran-
tes do Departamento;

VII — deliberar sébre qualquer matéria que lhe £4r sub-
metida pelo Chefe do Departamento.
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CAPITULO 1II
Das Unidades

Secdo I
Do Orgfo Deliberativo

Da Congregagdo

Art. 6° — A Congregacdo compete:

, -
. 1

3 —

5 —
6 —

10 —

11 —

exercer a jurisdigdo superior da Unidade;

aprovar a atualizagdo e as diretrizes de ensino e pes-
quisa propostas pelos Departamentos;

apreciar o plano anual dos trabalhos, considerando de
modo especial, a natureza das disciplinas, as ativida-
des de ensino e de pesquisa e os recursos necessarios a
execugao;

apreciar a proposta anual do or¢amento-programa e a
da abertura de créditos adicionais;

apreciar proposta de criacdo de fundos especiais;
apreciar e deliberar sbbre propostas relativas ao pes-
soal docente, incluindo localizagao, transferéncia, re-
mocio e afastamento;

deliberar sobre questdes de ordem pedagdgica, dida-
tica e disciplinar;

estabelecer o curriculo dos cursos de que a Unidade
é responsavel, inclusive as disciplinas ministradas em
outras Unidades, e aprovar os seus programas;
deliberar sdbre a instituico de prémios escolares e
apreciar propostas para concessido de dignidades uni-
versitarias a serem apresentadas ao Conselho Univer-
sitario;

propor convénios e contratos de cooperacdo ou de as-
sisténcia técnica a serem submetidos ao Conselho de
Coordenacio do respectivo Centro;

compor, por votagdo secreta e uninominal, as listas de
6 (seis) nomes para escolha e nomeacdo de Diretor
e de Vice-Diretor;
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12 — homologar a indicagdo de Diretores Adjuntos, quando
previstos no Regimento;

13 — designar representantes da Unidade junto a outras
Unidades Universitarias, aos 6rgios superiores e a én-
tidades externas;

14 — homologar os planos departamentais de regime de tra-
balho do pessoal docente;

15 — escolher trés dentre os nomes indicados pelo Depar-
tamento para serem incluidos na Comissdo Julgadora
de concurso para o magistério e eleger, para integra-la,
dois professores do Centro respectivo e de categoria
nao inferior a4 da vaga para a qual se realiza o con-
curso;

16 — elaborar o projeto de Regimento da Unidade, bem
como de suas alteracdes, para aprovacio pelo Conselho
Universitario;

17 — aprovar o Regimento do Conselho Departamental;

18 — elaborar seu Regimento;

19 — discriminar as disciplinas de cada Departamento e o
seu pessoal docente;

20 — delegar poderes ao Diretor e ao Conselho Departa-
mental,;

21 — zelar pelo cumprimento do Estatuto, déste Regimento
Geral, do Regimento da Unidade e os de seus 6rgaos.

Secdao 11
Do Orgao Consultivo
Do Conselho Departamental
Art. 79 — Ao Conselho Departamental compete:
1 — assistir a Diretoria no estudo de qualquer matéria que
for submetida a sua apreciacio;

2 — coordenar os planos de trabalho propostos pelos De-
1 partamentos;
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3 — harmonizar os horarios de trabalho propostos pelos
Departamentos;

4 — sugerir medidas e providéncias relativas ao ensino e
a pesquisa;

9 — elaborar o seu Regimento a ser submetido & aprovacao
da Congregacao;

6 — exercer outras atribui¢ées que lhe sejam conferidas
no Regimento da Unidade ou atribuidas pela Con-

gregacdo.
CAPITULO III
Dos Orgaos Suplementares

Art, 8¢ — Os Orgaos Suplementares, definidos no art. 36
do Estatuto, terdo sua organizagado e funcionamento previstos em
Regimento préprio, na forma do disposto no art. 37 e 38 e seu
paragrafo dnico do Estatuto.

TITULO 1II
Dos Orgaos de Estrutura Meédia
CAPITULO I
Dos Centros

Art. 9° — As atividades dos Centros séo coordenadas por
um Conselho de Coordenacdo, composto basicamente dos seguin-
tes membros:

a) o Decano, que presidira o Conselho de Coordenacao;

b) os Diretores de Institutos, Escolas, Faculdades e Orgios
Suplementares;

c) representantes do corpoe docente, em niimero e na forma
que o Conselho Universitario estabelecer em conformi-
dade com o art. 46 do Estatuto;

d) 1 representante dos alunos.
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Art. 10 — Aos Conselhos de Coordenacdo compete:

| T

b2
I

4 —

10 —

11 —

12 —

promover a coordenacdo e integragio do ensino e da
pesquisa nas Unidades e Orgéos Suplementares de sua
area;

promover ou apreciar propostas relativas a adaptacao
das Unidades e Orgdos Suplementares as exigéncias
do desenvolvimento cultural e cientifico;

orientar as Unidades na elaboracio e revisao dog res-
pectivos Regimentos, respeitadas as peculiaridades d
cada uma;

propor a criag@o de Orgaos Suplementares;

elaborar, rever e promover a atualizacdo dos Regimen-
tos dos Orgédos Suplementares;

propor a criagao de cursos, ouvidas ag Unidades inte-
ressadas do proprio Centro, e de outros que nos mes-
mos devam colaborar;

coordenar a elaboracdo de planos e programas de en-
sino e de pesquisa anuais e plurianuais, apresentados
pelas Unidades e Orgdos Suplementares;

emitir parecer, em matéria de sua competéncia, sobre
representacdes dirigidas aos 6rgaos superiores da Uni-
versidade;

apreciar os planos e orcamentos programas das Uni-
dades e dos Orgaos Suplementares e opinar sdbre o
orcamento global do Centro;

apreciar convénios e contratos de cooperagdo ou as-
sisténeia técnica entre Unidades ou Orgédos Suple-
mentares e entidades externas, para encaminhamento
aos orgdos superiores;

indicar os representantes do Centro para integrarem
o Conselho de Ensino de Graduacéo e o Conselho de
Ensino para Graduados;

elaborar o Regimento do Centro.

Art. 11 — Além das Unidades e dos Orgaos Suplementares,
o Centro Universitario contera Escritério de Planejamento, Ca-
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mara de Estudos Brasileiros e érgios de Administracio Central,
com as finalidades indicadas no Estatuto.

CAPITULO 1I
Do Forum de Ciéncia e Cultura
Secao 1
Das Finalidades

Art, 12 — O Forum de Ciéncia e Cultura com categoria de
Centro Universitario, tem por finalidade:

a) o debate e a sintese dos estudos referentes ao progressc
dos varios setores do conhecimento, bem como dos pro-
blemas brasileiros;

b) a difusfo cientifica e cultural;

c) a preservacdo e expansido do patriménio histérico, cul-
tural, artistico e da natureza brasileira;

Paragrafo inico — Além das finalidades do Forum de Cién-
cia e Cultura estabelecidas no presente artigo, o Museu Nacional,
como o6rgéo integrante do Forum, promove a pesquisa e o ensino,
de acdrdo com o artigo 62 do Estatuto.

Segdo II
Do Conselho Diretor

Art. 13 — Ao Conselho Diretor do Forum compete:

1 — elaborar plano de execucio das atividades do Forum:

2 — decidir sébre matéria apresentada pelo Presidente ao
seu estudo;

3 — coordenar as atividades dos setores da Cimara de Es-
tudos Brasileiros e as dos 6rgéios da difusiio cientifica ¢
cultural;
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4 — promover a articulagdo do Museu Nacional com a Ca-
mara de Estudos Brasileiros e com os 6rgdos de difu--
sdo cientifica e cultural;

5 — discutir e aprovar or¢amento-programa e plurianual;

6 — elaborar o Regimento do Forum e discutir e aprovar
os referentes a Camara de Estudos Brasileiros e aos
6rgaos de Difusdo Cientifica e Cultural.

Art. 14 — O Presidente do Forum é auxiliado por um Coor-
denador, de sua livre escolha e designagio nos térmos do pard-
grafo tnico do art. 56 do Estatuto.

Art. 15 — Ao Coordenador do Forum compete:

1 — auxiliar a Presidéncia na execugdo de todos os servi-
cos, coordenando as atividades do Forum,;

2 — propor, de acirdo com o Superintendente de Difusao
Cultural, os nomes dos chefes dos varios servigos da
Superintendéncia, inclusive o da Biblioteca Geral da
Universidade.

Seciao III
Da Cémara de Estudos Brasileiros

Art. 16 — A Camara de Estudos Brasileiros € dirigida por
um Presidente, designado pelo Reitor, com participacao no Con-
selho Diretor do Forum.

Art. 17 — A Camara de Estudos Brasileiros compreende
doig setores de atividades cientificas e culturais, destinados ao
debate e sintese.

Setor 1 — dos problemas brasileiros;
Setor 2 — das pesquisas referentes ao progresso do conhe-
cimento.

Parégrafo tmico — Compete ao Presidente da Cémara de Hs-
tudos Brasileiros propor os nomes dos Chefes dos respectivos se-
tores ao Presidente do Forum.
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Art. 18 — A Céimara de Estudos Brasileiros constitui-se de:

1 — um representante de cada Centro;

2 — um representante do Museu Nacional;

3 — dois representantes de organizagées publicas e pri-
vadas.

§ 1° — Os representantes dos Centros serio indicados pelos
respectivos Conselhos de Coordenacio e o do Musey Nacional,
pela Congregacao.

§ 29 — Os representantes das organizacoes publicas e priva-
das serdo convidados pelo Presidente do Forum.

Art. 19 — A Camara de Estudos Brasileiros compete:

1 — receber e ordenar os dados apresentados pelas Cama-
ras de Estudos Brasileiros dos Centros;

2 — proceder diretamente ou através de organizacdes es-
pecializadas a estudo de problemas brasileiros e esti-
mular o progresso do conhecimento;

3 — proceder ao debate e & sintese dos elementos recolhi-
dos e ordenados;

4 — convidar especialistas do corpo docente universitério
ou estranhos & Universidade para o desenvolviments
de seus trabalhos;

5 — promover a participacio de especialistas estrangeiros
tendo em vista a natureza do problema que fér objeto
do debate e sintese;

6 — promover a difusdo do resultado de seus trabalhos.

Secdo IV
Superintendéncia de Difusio Cultural

Art. 20 — A Superintendéncia de Difusio Cultural com-
preende:

1 — Servico Técnico de Comunicacéo;

2 — Servigo de Documentacéo e Informacao;
3 — Editora da Universidade;

4 — Auditorium.
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Paragrafo tinico — No Servigo de Documentagédo e Informa-
¢do inclui-se a Biblioteca Geral da Universidade.

Art. 21 — O Regimento da Superintendéncia estabelecera as
condicdes de funcionamento dos vérios servigos a ela subordi-
nados.

Art. 22 — A Superintendéncia da Difusao Cultural compete:

1 — promover por todos os meios de comunicacdo, a difu-
sdo das atividades universitarias;

2 — organizar, em articulago com servigos congéneres dos
Centros Universitarios o Servico de Documentacéo e
Informacao;

3 — superintender a Editéra da Universidade;

4 — administrar o Auditorium;

5 — orientar, através do Servigo de Documentacao ¢ In-
formacdo, a articulacdc da Biblioteca Geral com as
Bibliotecas das Unidades Universitrias.

Art. 23 — A Editira da Universidade organizar-se-4 com
modalidade administrativa que lhe dé autonomia financeira.

Paragrafo tinico — Um Conselho Editorial, composto de 6
(seis) membros, designados pelo Presidente do Forum, opinara
sobre o plano de publicagdes da Editora e dara parecer sdbre a
conveniéncia ou nio de publicacdo de trabalhos submetidos ao
seu julgamento.

Seedo V
Do Museu Nacional

Art. 24 — O Museu Nacional tem por objetivos:

I — ministrar cursos e atividades previstos nos itens 2 a
8 do art. 99 do Estatuto;
II — a pesquisa basica e aplicada;
III — a colecéo, classificagcio e conservacio de material
representativo da cultura primitiva brasileira e de
espécimens pertinentes as ciéncias naturais.
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Paragrafo unico — A pesquisa e o ensino far-se-io no 4mbito
das Ciéncias Naturais e Antropolédgicas,

Art. 25 — A utilizacdo do acervo material preservado pelo
Museu Nacional, bem como de sua 4rea patrimonial, s6 podera
ser feita quando ndo prejudique a sua integridade, com autori-
zag@o do Diretor e ouvido o Departamento correspondente.

TITULO III

Dos Orgaos da Estrutura Superior

CAPITULO 1

Dos Orgdos de Deliberagdo

Secdo 1

Do Conselho Universitdrio

Art. 26 — Ao Conselho Universitario compete:

; -
b s
s

4 —

5 —

-

8 —

exercer a jurisdigdo superior na Universidade;
elaborar o Estatuto da Universidade ou suas alteracoes;
participar, por votacdo secreta e uninominal, da cons-
tituicdo das listas de 6 (seis) nomes para a escolha do
Reitor e do Vice-Reitor, respectivamente;

aprovar a indicacao dos Sub-Reitores;

eleger, por votagdo secreta, o representante no Con-
selho de Curadores;

apreciar e aprovar propostas relativas a instituicdo,
desmembramento, fusdo ou extingdo de Orgaos Suple-
mentares;

apreciar e aprovar propostas relativas a criacio de
cursos de graduacdo e de pds-graduagdo;

elaborar e aprovar seu proprio Regimento, e
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10 —

11 —

12 —

13 —

14 —

15 —

16 —

17 —

18 —

19 —

20 —

aprovar o dos Centros e do Forum de Cién-
cia e Cultura, o das Unidades e dos Orgéos Suplemen-
tares, bem como deliberar sjbre as alteracoes dos mes.-
mos, propostas pelos orgaos de origem;

aprovar as diretrizes da politica universitaria, propos-
tas pelo Reitor e os planos setoriais referentes as areas
de atividades da Universidade;

aprovar as propostas de orcamentos-programas anuais
ou plurianuais;

deliberar sébre os assuntos patrimoniais da Universi-
dade, respeitada a competéncia do Conselho de Cura-
dores nos casos de alienacdo ou oneragao;

decidir, em grau de recurso, sobre deliberagao de Or-
gios colegiados da estrutura superior, média e da infra-
estrutura;

deliberar quanto ao Cédigo Disciplinar da Universi-
dade;

deliberar originariamente ou em grau de recurso, sobre
a aplicacio de sancdes e aplicar, privativamente, a pe-
nalidade maxima;

deliberar s5bre providéncias destinadas a prevenir ou
corrigir atos de indisciplina coletiva;

outorgar os titulos de Professor Honoris Causa, Doutor
Honoris Causa e o de Professor Emérito;

deliberar sébre questdes omissas no Estatuto, no Regi-
mento Geral e nos Regimentos dos Centros e das Uni-
dades e dos Orgdos Suplementares;

designar 2 (dois) membros para a COPERTIDE;
cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto e
déste Regimento Geral;

desempenhar qualquer outra funcdo que lhe seja atri-
buida por lei e sugerir quaisquer medidas em bene-
ficio da Universidade, respeitado o Estatuto e éste
Regimento Geral.

Art. 27 — O Conselho Universitario mantera comissoes per-

manentes

especificadas em seu Regimento.
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Secio II
Do Conselho de Ensino de Graduacao

Art. 28 — Ao Conselho de Ensino de Graduagao compete:
I — na funcao de planejamento:

1 — estimular, coordenar e supervisionar a elabora-
cdo dos planos e da programagio de atividades
dos Centros, na Area de Ensino de Graduacao;

2 — aprovar o plano global de atividades da Univer-
sidade na Area de Ensino de Graduacdo;

3 — dar parecer sobre os Regimentos dos Centros ¢
Unidades no que se refere 4 Area de Ensino de
Graduacéio, antes de seu encaminhamento 3 de-
liberacao do Conselho Universitario;

4 — elaborar planos e programas especiais, relati-
VoS a:

a) concessdo de bdlsas e assisténcia financeira
a estudantes matriculados em cursos de gra-
duacéo;

b) facilidades relativas aco livro didatico e ao
material escolar;

c) alojamento, alimentacao e transporte doses-
tudantes, em coordenagdo com os competen-
tes orgaos administrativos especiais;

d) assisténcia médica, social e juridica zos es-
tudantes;

e) atividades culturais, civieas, desportivas e
recreativas, e outras;

f) orientacdo educacional, vocacional e profis-
sional do estudante.

5 — oferecer elementos ao planejamento, programa-
cdo e funcionamento de servicos da Biblioteca
Central da Universidade e das Bibliotecas das
Unidades;
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6 — planejar o Vestibular unificado.

II — na fungao deliberativa:

1 — deliberar em matéria didatica e pedagogica na
Area de Ensino de Graduagao.

2 — tracar normas gerais para orientacdo e contrile
das atividades pedagdgicas, na Area de Ensino
de Graduacgao;

3 — pronunciar-se soébre a criacdo de cursos de gra-
duagio;

4 — deliberar, em primeira instancia, sébre projetos
ou processos relativos a Area de Ensino de Gra-
duacéo;

5 — deliberar, em primeira instancia, sébre a politics
de desenvolvimento da Area de Ensino de Gra-
duagéo;

6 — elaborar € aprovar o seu Regimento;

7 — opinar sjbre a lotacdo docente nas Unidades;

8 — deliberar, em primeira insténcia, s6bre revalida-
¢ao de titulos obtidos em cursos de graduacao em
outras Universidades, inclusive estrangeiras;

9 — deliberar sobre os casos omissos neste Regimen-
to, em matéria pertinente a Area de Ensino de
Graduacao;

10 — indicar membro para a Comissdo Permanente de
Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva;

11 — integrar o cclegiado que elege o Reitor e o Vice-
Reitor.

III — na funcdo de assessoria executiva:

1 — dar parecer stbre processos, questdes ou temas
que lhe forem levados a consulta pelo Sub-Rei-
tor de Ensino de Graduacao, relativa a area res-
pectiva;
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2 — auxiliar o Sub-Reitor de Ensino de Graduacan
na coordenacdo dos cursos correspondentes a sua
drea, bem como na supervisdo e no contrdle da
execugdo dos mesmos pelos Centros, Unidades
e Orgaos suplementares;

3 — apreciar relatérios dos Centros e Unidades na
Area de Ensino de Graduacéo, no que se rela-
ciona a matéria didatica e pedagbgica;

4 — auxiliar o Sub-Reitor de Ensino de Graduacao,
em tarefas relativas ao seguinte:

a) verificacio de mercado de trabalho;

b) prestagio de servigos relativos & Area de
Ensino de Graduagao;

¢) servico & comunidade.

5 — auxiliar o Sub-Reitor de Ensino de Graduacao
na promogcao do desenvolvimento das atividades
de pesquisa na respectiva Area.

6 — baixar normas complementaresao Codigo Disci-
plinar, na parte correspondente aos alunos dos
Cursos de Graduacéo.

7 — baixar normas complementares sobre eleicao dos
representantes estudantis nos 6rgéos colegiados
da Universidade.

§ 19 — Ag deliberagdes dos Conselhos de Coordenacéo dog
Centros e das Congregacdes que devam ser objeto de apreciagéo
do CEG serdo por éle aprovadas ou rejeitadas total ou parcial-
mente. '

§ 20 — A deliberacdo emanada de Centro ou Unidade que
tér rejeitada pelo CEG retornara ao érgao de origem para revi-
sao da deliberacgdo.

§ 39 — O CEG, nos casos indicados nos 3§ 1° e 29, podera
apontar sugestdes sem valor deliberativo, aos Centros e Unidades,
salvo nos casos de normas gerais e critérios de sua estrita com-
peténcia.
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§ 4° — Se se tratar de texto regimental de Centro ou Unida-
de, ou proposta de modificagdo de norma anteriormente apro-
vada pelo Conselho Universitario, o parecer do CEG devera
ser encaminhado aquele Conselho.

§ 59 — As normas emanadas do CEG, quando colidirem com
dispositivo regimental, prevalecerdo a partir da aprovacdo da
reforma do regimento pelo Conselho Universitario.

Secdo 111
Do Conselho de Ensino Para Graduados
Art. 29 — Ao Conselho de Ensino para Graduados compete:
I — na funcéo de planejamento:

1 — promover planejamento do ensino para gradua-
dos em toda a Universidade;

2 — aprovar o plano global das atividades das Uni-
dades, na respectiva Area;

3 — emitir parecer sébre os Regimentos dos Centros
e Unidades, no que se refere a sua area propria,
antes de seu encaminhamento & deliberacdo do
Conselho Universitario;

4 — elaborar programas especiais para os matricula-
dos em cursos para graduados relativos a:

a) informacoes bibliograficas;

b) atividades curriculares e extracurriculares
culturais, civicas, desportivas e recreativas;

¢} pesquisas educacionais e estudos de avalia-
cdo de cursos para graduados da Universi-
dade;

d) pesquisas de mercado de trabalho, demanda
de especialistas de alto nivel mestres e dou-
tores para fundamentar a criagdo de novos
cursos para graduados;
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e) facilidades e melhoria das condigoes de in-
fra-estrutura requeridas para a execucéao de
pesquisas.

II — na funcéo de assessoria executiva:

1 — emitir parecer sébre processos, questdes ou te-
mas que lhe forem levados a consulta pelo Sub-
Reitor de Ensino para Graduados, relacionados
com a Area;

2 — auxiliar o Sub-Reitor de Ensino para Graduados
na coordenacdo dos cursos de sua competéncia,
bem como no contréle de sua execucao pelos Cen-
tros e Unidades e 6rglos suplementares;

3 — auxiliar o Sub-Reitor de Ensino para Graduados
na promocio do desenvolvimento das atividades
de pesquisa na respectiva area.

III — na funcdo deliberativa;

1 — deliberar sébre principios, critérios e normas ge-
rais para orientacdo, regulamentacéo e contrdle
de tddas as atividades didaticas na Area de En-
sino para Graduados;

2 — deliberar, em primeira instancia, sobre a criagao
de cursos na Area de sua competéncia, na forma
do Estatuto;

3 — deliberar, em primeira instdncia, sdbre projetos
ou processos relativos a Area de Ensino para
Graduados;

4 — deliberar, em primeira instancia, sdbre a politica
de desenvolvimento da respectiva Area;

5 — propor e apreciar propostas de convénios, acér-
dos e contratos com entidades nacionais, estran-
geiras e internacionais oficiais ou privadas;

6 — deliberar sobre a forma de assisténcia médica,
social e juridica a ser dada aos estudantes dessa
Area;
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7 — dispor sébre alojamento, alimentagio e transpor-
te dos estudantes dessa Area, em coordenacio
com os competentes 6rgaos administrativos es-
peciais;

8 — elaborar normas sjbre concessio de bolsas e as-
sisténcia financeira aos estudantes dessa Area;

9 — promover intercdmbio cultural para o desenvol-
vimento dos programas de pesquisas e de ensino
para graduados;

10 — indicar membro para a Comisséo Permanente de
Tempo Integral e Dedicacido Exclusiva;

11 — integrar o Colegiado que elege o Reitor e o Vice-
Reitor;

12 — baixar normas complementares ao Codigo Disci-
plinar, na parte correspondente aos alunos e es-
tagiarios graduados.

CAPITULO II
Do Orgdo de Diregdo
Se¢do Unica
Da Reitoria

Art. 30 — Sao atribuicdes do Reitor:

1 — representar a Universidade;

2 — convocar e presidir o Conselho Universitério, o Con-
selho de Curadores, o Conselho Superior de Coorde-
nacao Executiva, o Forum de Ciéncia e Cultura e a
Assembléia Universitaria;

3 — cumprir e fazer cumprir as deliberagoes dos Orgios
coletivos da estrutura superior;

4 — nomear ou admitir e exonerar ou dispensar os mem-
bros dos Corpos Docente, Técnico e Administrativo;

- 8 — conferir diplomas e certificados de cursos e titulos
universitarios;
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10 —
11 —

12 —

13 —

14 —

15 —

16 —

17 —

18 —

19 —

20 —
21 —
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convocar e presidir o Conselho de Coordenagio de
cada Centro Universitario, para fins de eleigio do seu
Decano;

promover a elaboracio do plano de acdo anual da
Universidade;

exercer a administracdo superior da Universidade,
diretamente ou através dos o6rgaos de execugao;
nomear os Sub-Reitores e Decanos;

nomear os Diretores dos o0rgdos suplementares;

dar posse ao Vice-Reitor, Sub-Reitores e Decanos, em
gesgdo do Conselho Universitario, e aos Diretores de
Unidades, em sessdo dos respectivos colegiados;
realizar acbrdos, convénios e contratos, entre a Uni-
versidade e organizacgoes pliblicas ou privadas, ouvidos
préviamente os 6rgaos de deliberagdo coletiva da es-
trutura superior, conforme as atribuicées de cada um;
submeter ao Conselho de Curadores as prestacdes de
contas anuais dos Centros Universitarios e de suas
Unidades, bem como da Universidade em conjunto;
apresentar ao Conselho Universitario e ao Conselho
de Curadores, anualmente, ou quando solicitado rela-
tério da execuc@o orcamentéria;

promover a elaboragdo e encaminhar aos orgios com-
petentes do Govérno da Unido a proposta de or¢amen-
to geral da Universidade;

promover junto ao Conselho de Curadores a abertura
de créditos adicionais;

exercer o poder disciplinador;

apresentar ao Conselho Universitario, anualmente,
relatério das atividades dos Centros Universitarios,
bem como da Universidade em conjunto;
apresentar o relatério anual e a prestagdo de contas
da Universidade ao Ministro de Estado da Educagao
e Cultura;

designar um professor para integrar a COPERTIDE;
desempenhar os demais atos inerentes ao cargo, de
acordo com a legislac@o, com o disposto no Estatuto e
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neste Regimento, e com os principios gerais do regime
Universitario.
Paragrafo unico — O Reitor poderd delegar competéncia
aos Sub-Reitores para o exercicio de atribuicdes executivas re-
feridas neste artigo, na forma da legislacio em vigor.

Art. 31 — Sao atribuicdes do Vice-Reitor:

1 — substituir o Reitor nas suas faltas e impedimentos;

2 — colaborar com o Reitor em encargos especificos,
quando solicitado;

3 — presidir, por delegacio do Reitor, o Forum de Ciéneia
e Cultura.

Art. 32 — Sao atribuigdes dos Sub-Reitores:

1 — auxiliar o Reitor, em funcées de direcio da Univer-
sidade na Area para que f3r designado;
2 — promover, orientar, coordenar e fazer cumprir:
a) o planejamento anual e plurianual das atividades
contidas na Area;
b) o programa executivo dos planos aprovados.
3 — exercer fungbes executivas delegadas pelo Reitor.

Paragrafo Ginico — Cabe aos Sub-Reitores designados para
a Area de Ensino de Graduacio e para a de Ensino para Gra-
duados a presidéncia dos respectivos Conselhos.

Art. 33 — Os Sub-Reitores, para o exercicio de suas fun-
¢oes, contardo com um Gabinete, constituido de Assesséres Es-
pecializados, Oficiais de Gabinete e de Auxiliares, além do pes-
soal subalterno necessario.

Art, 34 — A Secretaria Geral, orgéao de assisténcia imediata
do Reitor, compete, a execucio dos servigos de secretaria do
Gabinete do Reitor, do Conselho de Curadores, do Conselho
Universitario, do Conselho Superior de Coordenagio Executiva
e da Assembléia Universitaria.

Paragrafo unico — A Secretaria Geral sera dirigida por um
Secretario Geral, escolhido e nomeado pelo Reitor.
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Art. 35 — O Servico Juridico da Universidade compreende
a Procuradoria e a Consultoria Juridica, orgaos técnicos direta-
mente subordinados ao Reitor.

§ 1°© — A Procuradoria incumbe a representacao da Uni-
versidade em Juizo.

§ 2° — A Consultoria incumbe assistir ao Reitor nos assuntos
de natureza juridica que nfo sejam atr.buidos & Procuradoria.

§ 3% — A Procuradoria sera dirigida por um Procurador
Geral, e a Consultoria por Consultor Juridico, ambos escolhidos
e nomeados pelo Reitor.

Art. 36 — Ao Servigo de Representacdo e Relacoes Pablicas
compete promover a difusio das atividades universitarias na
comunidade e em niveis nacional e internacional.

Art. 37 — Ao Servico de Assisténcia ao Estudante compete
promover, em coordenacdo com a Area de Ensino de Graduacio
e Corpo Discente, as medidas de assisténcia aos estudantes.

Art. 38 — Ao Servigo de Atividades Desportivas compete
incentivar, promover e coordenar as praticas de ginastica e des-
portos na Universidade.

Art. 39 — Os Servicos que integram orgaos de assisténcia
imediata do Reitor, serdo dirigidos por chefes de sua livre esco-
Iha e nomeagao.

Pardgrafo Gnico — Os Servicos referidos neste artigo
atuaréo, no interésse do ensino, em articulacao com as Unidades
Universitarias de atividades correspondentes.

CAPITULO III
Do Orgao de Coordenacgao
Secdo Unica
Do Conselho Superior de Coordenagdo Executiva
Art. 40 — Ao Conselho Superior de Coordenacdo Executiva
compete:

1 — apreciar, tendo em vista um plano global de atividades
universitérias, as propostas de plano e orcamentos-
programas;
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apreciar, de acérdo com o disposto no item anterior,
as propostas relativas a criacdo de cursos, encami-
nhando o parecer ao Conselho Universitario;
conhecer dos recursos materiais e humanos, problemas
e iniciativas de cada um dos Centros Universitarios;
apreciar os relatérios das atividades dos Centros Uni-
versitarios;

propor novas normas ou modificacoes nas que estejam
em vigor;

opinar sbbre os assuntos de natureza executiva que
Ihe forem submetidos pelo Reitor;

opinar sbbre qualquer proposta submetida ao Conse-
Iho Universitario, quando por éste solicitado;
apreciar e aprovar propostas de acérdos, convénios,
auxilios e legados;

elaborar o plano de acdo anual.



PARTE 1II
Dos Orgdos de Atividades Meio

TITULO I

Dos Orgdos da Infra-Estrutura

CAPITULO 1

Da Diretoria

Art. 41 — O 6rgdo de Direcio da Unidade é a Diretoria,

exercida pelo Diretor, auxiliado pelos Diretores Adjuntos, se
assim dispuser o Regimento da Unidade.

Art. 42 — Ao Diretor, escolhido segundo o disposto no art.

32 do Estatuto, compete:

1 — representar a Unidade na éarea universitaria e fora
dela;

2 — convocar e presidir reunides de Congregacio e do
Conselho Departamental;

3 — promover e superintender divulgacdo das atividades
da Unidade;

4 — estimular a participacgdo da Unidade em reunides
culturais nacionais ou estrangeiras, propondo os no-
mes que a representem a Congregacado ou designan-
do-os, com audiéncia do Conselho Departamental, con-
forme o caso.

5 — submeter a Congregacdo o plano diretor de cursos, e
o plane anual da Unidade, com as respectivas propos-
tas de orcamento programa;

6 — superintender a administracio dos bens patrimaoniais
de uso da unidade, a execucdo orcamentaria e o em-
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prégo de outros recursos financeiros, prestando conta
aos orgios competentes da Universidade;

7 — solicitar e autorizar servigos e execucéo de obras e a
aquisicao de bens moéveis, observando as normas es-
tabelecidas pelo érgéo proprio da Universidade;

8 — praticar atos de administracdo de pessoal técnico, ad-
ministrativo e auxiliar, e encaminhar a Congregacéo
as propostas relativas a admissdo, dispensa, transfe-
réncia, remogdo e afastamento do pessoal docente;

9 — assegurar a execugdo do regimento didético, especial-
mente no que concerne a programa e horérios;

10 — manter a ordem e a disciplina nos térmos de sua
competéncia, e propor ou determinar a abertura de
sindicancias e inquéritos;

11 — constituir comissdes ou grupos de trabalho destinados
a realizagao de tarefas especificas;

12 — conferir grau, prémios e outras dignidades escolares,
de acordo com os dispositivos regimentais, bem como
conceder bdlsas de estudo;

13 — assinar os diplomas e certificados, juntamente com o
Reitor;

14 — apresentar as autoridades superiores relatério anual
dos trabalhos da unidade ou, quando solicitado, rela-
térios parciais;

15 — desempenhar os demais atos inerentes ao cargo, de
acordo com o disposto neste Regimento Geral e no
Regimento da Unidade;

16 — expedir portarias, ordens de servico, avisos e instru-
¢oes;

17 — cumprir e fazer cumprir o Estatuto da Universidade,
0 Regimento Geral, o Regimento da Unidade e outras
normas legais, bem como as decisfes administrativas.

Art. 43 — Ao Vice-Diretor, escolhido segundo o disposto
no art. 32 do Estatuto compete:

1 — substituir o Diretor em suas faltas e impedimentos;
2 — representar a Unidade, por delegacdo do Diretor;
3 — participar das reunides do Conselho Departamental.
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" Art. 44 — Ao Diretor Adjunto compete:
1 — exercer as atribuicdes conferidas no Regimento da
Unidade e as que lhe forem delegadas pelo Diretor;
2 — participar das reunides do Conselho Departamental,;
3 — prestar ao Diretor informacbes sobre as atividades
que lhe sejam atribuidas.

CAPITULO 1II

Dos Orgaos de Administragdo

Art. 45 — O Regimento da Unidade definird a composicéo
e atribuigdes dos Orgaos destinados a execucido das funcoes pre-
vistas no art. 35 do Estatuto.

Paragrafo Unico — Nos térmos do art. 78 do Estatuto, os
orgaos administrativos das Unidades coordenam-se com a Supe-
rintendéncia Geral correspondente & &rea de atividades de sua
competéncia.

TITULO 1II

Dos Orgaos de Estrutura Média

CAPITULO I
Do Orgdao de Direcdo dos Centros
Se¢do Unica
Do Decano

Art. 46 — Ao Decano, escolhido na forma do art. 44, do
Estatuto, compete:

1 — representar o Centro Universitario no Conselho Uni-
versitario, no Conselho Superior de Coordenagéo Exe-
cutiva e no Conselho Diretor do Forum de Ciéncia e
Cultura, participando das reunides, com direito a voz
e voto;

2 — convocar e presidir o Conselho de Coordenacio do
Centro;
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apresentar, anualmente, ao Reitor, relatério circuns.
tanciado das atividades do Centro;

encaminhar aos 6rgdos competentes a proposta do
orcamento-programa do Centro;

5 — investir no exercicio os professores nomeados, perante

§ =

8 —

[

10 —

11 —

12 —

o colegiado da Unidade;

coordenar a elaboracdo da proposta de orgamento-pro-
grama do Centro e exercer a gestdo financeira, na
forma do Estatuto;

encaminhar & Reitoria, anualmente, até 31 de janeiro,
a prestacdo de contas do Centro, a que se refere o
Art. 136 do Estatuto;

promover gestoes para a obteng@io de recursos pre-
vistos nos Arts. 133, paragrafo segundo, itens 3 e 7 e
134 do Estatuto;

superintender a administracdo dos bens patrimoniais
de uso dos 6rgios administrativos e outros que per-
tengcam ao Centro, excetuadas as Unidades universi-
tarias;

solicitar e autorizar servicos e execucdo de obras, e
a aquisicdo de bens méveis, observadas as normas es-
tabelecidas pelos érgéos superiores;

coordenar as relagdes de cooperagiao no ensino, entre
as Unidades que compdem o ensino;

praticar atos de administracdo de pessoal, inclusive
propostas de admissdo e dispensa, exceto quanto aos
servidores lotados nas Unidades;

13 — cumprir e fazer cumprir, no dmbito do Centro o Es-

tatuto, éste Regimento Geral e as decisdes dos 6rgaos
superiores.

CAPITULO 1II

Dos Orgaos de Administracao

Art. 47 — O Regimento do Centro instituira érgéos admi-

nistrativos, cuja denominacdo, composicéo e atribuigdes definira,
e que exercerdo as fungées mencionadas no artigo 35 do Estatuto.
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TITULO III

Dos Orgios da Estrutura Superior

CAPITULO 1

Dos Orgdos de Execucdo

Segiao I

Generalidades

Art. 48 — As Superintendéncias Gerais exercem fungoes
executivas nas areas de suas atribuicées e supervisionam as
Superintendéncias dos Centros Universitarios.

Art. 49 — Para exercicio de suas fungoes, cada Superin-
tendéncia compreendera o Gabinete do Superintendente Geral e
Divisdes, estas sub-divididas em Secdes ou Servigos, de acordo
com as atribuicgdes.

Paréagrafo Unico — O Gabinete sera dirigido pelo Secretario,
e as Divisoes e Secdes ou Servicos, por Diretor e Chefes, res-
pectivamente, indicados pelo Sub-Reitor, ouvido o Superinten-
dente de sua area.

Art. 50 — Aos Superintendentes Gerais compete:

1 — planejar, coordenar e controlar a atividade dos orgaos

da Superintendéncia;

9 — estabelecer normas e manuais de servicgo;

3 — transferir temporariamente, no todo ou em parte, de
uma para outra as atribuigdes das Divisoes e de suas
Sub-unidades;

4 — delegar atribuicbes aos Diretores das Divisoes;

5 — exercer, por determinagdo superior, fungGes nao pre-
vistas neste Regimento Geral e no Regimento das
Superintendéncias;

6 — apresentar ao Sub-Reitor relatorio anual sbbre as
atividades da Superintendéncia.

Art. 51 — As Superintendéncias Gerais compor-se-do dos
brgdos previstos neste Regimento Geral e contario com Asses-
sbres e pessoal Administrativo necessario.
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Segio II
Da Superintendéncia Geral de Ensino de Graduacdo

Art. 52 — A Superintendéncia Geral de Ensino de Gra-
duacdo compreende:

1 — Divisdo de Ensino;

2 — Divisdo de Registro de Estudantes;

3 — Divisao de Diplomas;

4 — Divisao de Assisténcia ao Estudante;

9 — Divisdo de Atividades Extra-Curriculares.

Art. 539 — A Divisdo de Ensino cabem os trabalhos admi-
nistrativos relacionados com os servicos de natureza de ensino
de graduacao.

Paragrafo tinico — A Divisdao compreende:

1 — Secao de Legislagio de Ensino;
2 — Secao de Cursos e Programas;
3 — Secdo de Selecao e Orientacio.

Art., 54° — A Divisdo de Registro de Estudantes cabem
trabalhos relacionados com matricula e assentamentos da vida
escolar de estudantes de graduacio.

Paragrafo unico — A Divisdo compreende:

1 — Secao de matriculas;

2 — Secéo de Assentamentos.

Art. 55 — A Divisao de Diplomas cabem trabalhos rela-
cionados com expedicdo e registro de diplomas e certificados.
Paragrafo unico — A Divisdo compreende:

1 — Secgao de Historico Escolar;
2 — Secido de Expedicio e Registro de Diplomas.
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Art. 56 — A Divis@o de Assisténcia ao Estudante cabem os
trabalhos de assisténcia financeira e social ao estudante.

Paragrafo Gnico — A Divisdo compreende:

1 — Secao de Ajuda Financeira;
2 — Secdo de Estagios e Empregos;
3 — Secédo de Coordenacio Médico-Social.

Art. 57 — A Divisdo de Atividades Extra-Curriculares ca-
bem os trabalhos relacionados com atividades que contribuem
para a formacdo dos estudantes, ndo compreendidos nos planos
curriculares de ensino.

§ 19 — A Divisdo compreende:

1 — Secdo de Atividades Culturais;
2 — Secdo de Atividades Desportivas;
3 — Secéo de Atividades Recreativas.

§ 20 — A Segéo de Atividades Desportivas compete o plane-
jamento e a supervisio do programa de atividades desportivas
dos alunos dos cursos de graduacdo, em harmonia com as atri-
buicdées do Servico de Atividades Desportivas, da Reitoria.

Secio III

Da Superintendéncia Geral de Ensino Para Graduados

Art, 58 — A Superintendéncia de Ensino para Graduados
compreende:

a) Divisao de Ensino para Graduados;

b) Divis@o de Pesquisas;

c) Divisdo de Divulgagio e Intercimbio.

Art. 59 — A Divisdo de Ensino para Graduados cabem
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os trabalhos administrativos relacionados com o servico de en-
sino para graduados.

Parégrafo unico — A Divisdo compreende:

1 — Secéio de Expediente Escolar;
2 — Secao de Cursos e Programas.

Art. 60 — A Divisdo de Pesquisas cabem os trabalhos ad-
ministrativos relacionados com os trabalhos de pesquisas.

Paragrafo tnico — A Divisdo compreende:

1 — Secéo de Planos;
2 — Secdo de Documentagio.

Art. 61 — A Divisao de Divulgacdo e Intercdmbio cabem
a divulgacdo das atividades de pds-graduacdo e pesquisa e o
intercdmbio cientifico e cultural com instituicoes de atividades
congéneres.

Paragrafo tunico — A Divisdo compreende:

1 — Secdo de Divulgacio;
2 — Secé@o de Intercambio.

Secio IV

+

Da Superintendéncia Geral de Patrimoénio e Financas

Art. 62 — A Superintendéncia Geral de Patriménio e Fi-
nancas compreende:

1 — Divisao Financeira;'/ .

2 — Divisdo de Contabilidade;

3 — Divisdo de Material;,

4 — Divisdo de Patriménio;-

5 — Divis@o de Processamento de Dados.
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Art. 63 — A Divisdo Financeira competem os encargos da
elaboracdo da proposta orgamentaria e da coordenacdo e con-
tréle dos recursos financeiros, bem como sua movimentagdo e
guarda.

Paragrafo tinico — A Divisdo compreende:

1 — Tesouraria;

2 — Secdo de Orcamento;

3 — Secdo de Tomada de Contas;

4 — Secao de Execugdo Orgamentaria.

Art. 64 — A Divisao de Contabilidade cabem a execucdo
dos servicos contabeis e supervisdo dos servicos de contabilidade
dos Centros.

Paragrafo tnico — A Divisdo compreende:

1 — Secdo de Contabilidade Financeira;
2 — Secdo de Contabilidade Patrimonial;
3 — Secdo de Contabilidade de Pagamentos em Foélhas.

Art. 65 — A Divisdo de Material cabem os encargos de aqui-
sicdo, guarda, contrdle de movimento e suprimento de material,
bem como a manutencdo dos registros de estoque.

Paragrafo tnico — A Divisdo compreende:

1 — Almoxarifado Geral;
2 — Secdo de Compras;

3 — Secao de Fiscalizagao;
4 — Secao de Importacéo.

Art. 66 — A Divisdo de Patriménio competem os encargos
de cadastramento, contréle de movimentacdo dos bens patrimo-
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niais, bem como a manutencio dos registros de complementacio
analitica da contabilidade patrimonial.

Paréagrafo unico — A Divisio compreende:

1 — Se¢do de Tombamento;
2 — Secédo de Cadastro;
3 — Secdo de Inspecdio e Conservacao.

Art. 67 — A Divisdo de Processamento de Dados com-
petem os encargos de programacio e execugao do processamento
dos dados relativos aos servicos contabeis e orcamentarios da
Area de Patriménio e Finangas.

Paragrafo tUnico — A Divisio compreende:

1 — Secéo de Codificacio;

2 — Secdo de Processamento;

3 — Secdo de Arquivo e Contréle de Dados.

Art. 68 — O funcionamento das Comissées Permanentes

de Licita¢do, previstas neste Regimento, obedecera as normas
gerais que forem tracadas pela Area de Patriménio e Financas,

Secdo V
Da Superintendéncia Geral de Pessoal e Servigos Gerais

Art. 69 — A Superintendéncia Geral de Pessoal e Servicos
Gerais compreende:

1 — Divisao de Pessoal;’
2 — Divisdo de Servicos Gerals;
3 — Divisdo de Assisténeia e Seguranca.

Art. 70 — A Divisdo de Pessoal cabem a normalizagdo e
contréle funcional das atividades administrativas dos setores de
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pessoal em toda a Universidade, bem como a execugio dessas
atividades, no ambito da estrutura superior.

Paragrafo inico — A Divisio de Pessoal compreende:

1 — Secdo de Classificacdo de Cargos;

2 — Secao de Dureitos e Deveres;

3 — Secao de Controle;

4 — Secio de Movimentacéo;

5 — Secdo de Assentamentos e Cadastro;

6 — Secéo de Selecdo e Treinamento de Pessoal;
7 — Servi¢o Médico.

Art. 71 — Junto a Divisdo de Pessoal funcionarao as Co-
missoes de Promocio e Acesso, previstas na legislacdo em vigor
e a Comissdo de Fiscalizacio de Tempo Integral de pessoal
administrativo.

Art. 72 — A Divisao de Servicos Gerais cabem a normali-
zacdo e o contrble funcional das atividades administrativas dos
setores gerais da Universidade, bem como a execucdo dessas
atividades, no ambito da estrutura superior.

Paragrafo tinico — A Divisdo de Servigos Gerais compre-
ende:

1 — Servigo de Comunicacoes;

2 — Servigo de Publicagoes;

. - Servigo Industrial de Alimentagao;
4 — Servigo Industrial de Transporte;
5 — Servi¢o Industrial Grafico;

6 — Servico Industrial de Lavandaria.

Art. 73 — A execugdo dos servicos industriais poderd ser
confiada pelo Reitor a 6rgéos estranhos a area, se houver con-
veniéncia manifestada pelo Sub-Reitor de Pessoal e Servigos
Gerais.

Art. 74 — A Divisido de Assisténcia e Seguranca competem
a normalizacdo e o controle funcional das atividades adminis-
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trativas dos setores de assisténcia e seguranca da Universidade,
bem como a execucdo dessas atividades no dmbito da estrutura
superior.

Paragrafo unico — A Divisio de Assisténcia e Seguranca
compreende:

1 — Secédo de Assisténcia a Saude;

2 — Secdo de Assisténcia & Recreagéo;
3 — Secdo de Ass.sténcia 4 Habitacéo;
4 — Secdo de Reembolsavel;

5 — Secédo de Seguranga.

Secio VI

Da Superintendéncia Geral de Desenvolvimentq

Art. 75 — A Superintendéncia Geral de Desenvolvimento
compreende:

1 — Divisao de Estatistica;
2 — Divisao de Planejamentg;
3 — Divisao de Execucio;
4 — Divisdo de Coordenagdo.

Art. 76 — A Divisdo de Estatistica cabe organizar e exe-
cutar as estatisticas da Universidade.

Art. 77 — A Divisdo de Planejamento cabe elaborar planos,
projetos e programas de qualquer natureza para o desenvolvi-
mento da Universidade, opinar s6bre os elaborados por outros
Orgdos, preparar o or¢camento de Capital anual e planejar, de
acOrdo com os diretores dos orgios e Unidades, a utilizacédo dos
edificios e instalacdes.

Paragrafo unico — A Divisdo compreende:

1 — Secéo de Organizacéo;

2 — Secdo de Planejamento de Ensino e Pesquisa;
3 — Secao de Planejamento Fisico e Patrimonial;
4 — Secéo de Planejamento Econdémico Financeiro.
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Art. 78 — A Divisdo de Planejamento trabalhara em intima
cooperagdo com as dreas correspondentes as segdes que a inte-
gram.

Art. 79 — A Divisao de Planejamento organizara, em cara-
ter prioritario, o Plano Diretor de Desenvolvimento da Univer-
sidade.

Art. 80 — A Divisao de Execucio cabe elaborar normas de
servico e métodos de trabalhos, e implantar os projetos apro-
vaaos.

Paragrafo tnico — A Divisdo compreende:

1 — Secao de Normas e Métodos;
2 — Secao de Implantagido de Programas e Projetos.

Art. 81 — A Divisdo de Coordenagio cabe organizar a uti-
lizagdo dos recursos materiais e humanos, e coordenar e con-
trolar os investimentos.

Paragrafo unico — A Divisdo de Coordenagio compreende:

1 — Secéio de Coordenacdo dos Recursos Humanos;
2 — Seg¢do de Coordenagdo dos Recursos Materiais;
3 — Secao de Coordenagido dos Recursos Financeiros.

Secdo VII

Do Escritorio Téenico da Universidade

Art. 82 — Ao Escritério Técnico da Universidade cabem a
elaboracéo de planos e projetos e a execucdo e fiscalizacdo de
obras e servicos relativos & construcdo da Cidade Universitaria,
bem como os que forem solicitados pelo Reitor.

Art. 83 — O Escritério Técnico da Universidade compre-
ende:

1 — Gabinete do Diretor;

2 — Servico de Planos e Projetos;

3 — Servico de Execucio e Fiscalizacdo;
4 — Servico de Material;

5 — Servico de Administracgao.
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Paragrafo unico — Funcionara junto ao Escritério uma
Comissdo Permanente de Licitagdes, composta de 5 (cinco)
membros.

Art. 84 — Ao Diretor do Escritério Técnico compete:

1 — orientar, coordenar e superintender as atividades do
Escritorio;

2 — indicar ao Reitor, para nomeagdo, os nomes dos Di-
retores de Servigos e Chefes de Segdo;

3 — integrar o Conselho Superior de Coordenacdo Exe-
cutiva;

4 — delegar atribuicdes aos Diretores de Servicos;

9 — designar os membros da Comissao Permanente de
Licitagoes;

6 — apresentar ao Reitor relatério anual.

Art. 85 — O Gabinete do Diretor compreende 1 (um) As-
sistente, Assessores Especializados, Auxiliares de Gabinete e
pessoal subalterno necessario.

Art. 86 — Ao Servigo de Planos e Projetos cabe a elabora-
¢ao de estudos, projetos, especificacoes e orcamentos bem como
a fiscalizacdo de planos e projetos elaborados por terceiros.

Paradgrafo tinico — O Servico de Planos e Projetos com-
preende:

1 — Secéo de Arquitetura;

2 — Secdo de Estruturas;

3 — Secdo de Instalagoes;

4 — Secdo de Especificactes, Normas e Orcamento.

Art. 87 — Ao Servi¢o de Execucio e Fiscalizacdo cabem a
execuc¢ao e o contrdle de obras e servicos, bem como a fiscali-
zacdo e o contrdle de obras e servicos elaborados por terceiros.
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Paragrafo Gnico — O Servico de Execu¢do e Fiscalizacdo
compreende:
I — Secédo de Execucdo;

2 — Secao de Urbanizacio;
3 — Segdo de Contrdle e Apropriacgio;
4 — Secao de Fiscalizacio.

Art. 88 — Ao Servigo de Material cabem as operagdes de
administracdo de material, inclusive sua aquisicio, guarda e
distribui¢do, bem cumo a contratacio de servicos, ressalvada a
contratacdo de pessoal.

Paragrafo tnico — O Servigo de Material compreende:

1 — Secao de Coordenacdo e Controle;
2 — Sec¢do de Compras;
3 — Secdo de Almoxarifado.

Art. 89 — Ao Servico de Administragdo cabem o controle
e os registros de pessoal financeiros e contabeis, bem como a
execugao dos servigos de comunicacao e de expediente.

Paragrafo tinico — O Servico de Administracio compreende:

1 — Secao de Comunicacies;

2 — Secdo de Expediente;

3 — Secdo de Pessoal;

4 — Secao Financeira;

5 — Sec¢ao de Levantamentos Estatisticos e funcionais.

Art, 80 — A Comissdo Permanente de Licitagdes cabe:

1 — preparo dos elementos necessarios a realizacdo das
concorréncias, tomadas de précos e convites;

2 — recebimentos, abertura e julgamento das propostas
dos licitantes, submetendo parecer & apreciacido do
Diretor do ETU.
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[ Se¢do VIII
Da Prefeitura

Art. 91 — A Prefeitura compete a administracéo dos campos
universitarios, cabendo-lhe:

1 — executar projetos e obras de paisagismo, de reformas
de restauragoes, de reparo, de modificagio e de ma-
nutengdo dos proprios da Universidade;

2 — administrar e operar os servicos atinentes as instala-
¢oes elétricas, hidraulicas e mecéanicas;

3 — conservar as reas verdes e lougradouros;

4 — administrar e operar os servicos técnicos de comuni-
cagoes;

9 — manter os servigos de policiamento e vigilancia.

Art. 92 — Funcionard junto i Prefeitura uma Comissio
Permanente de Licitagées, para os seus servigos, composta de
5 (cinco) membros.

Art. 93 — A Prefeitura compreende:

a) Gabinete;

b) Servigo de Administracdo;
¢) Servico de Operacio;

d) Servico de Manutencio;
e) Servico de Paisagismo.

Art. 94 — Ao Prefeito compete:

1 — orientar, coordenar e superintender as atividades da
prefeitura;

2 — indicar ao Reitor, para nomeacdo, os nomes dos Dire-
tores de Servigo e Chefes de Secio;

3 — delegar atribuigdes aos Diretores de Servicos;

4 — designar os membros da Comissdo Permanente de
Licitacoes.
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Art. 95 — O Gabinete do Prefeito compreende um Assis-
tente, Assessores Especializados, Auxiliares de Gabinete e pes-
soal subalterno necessario.

Art. 96 — Ao Servico de Administracdo cabem as tarefas
administrativas relativas a pessoal, aquisicdo, guarda e distri-
buicdo de material, contabilidade e realizacdo de pagamentos,
bem como os estudos de planificagdo orcamentaria.

Paragrafo tinico — O Servico compreende:

1 — Secdo de Pessoal;
2 — Secdo de Material;
3 — Secao Financeira;
4 — Secdo de Comunicacoes e Expediente.

Art. 97 — Ao Servico de Operacido compete:

1 — manter a seguranca e vigildncia nos campos da Uni-
versidade;

2 — administrar e operar os servigos técnicos atinentes as
instalacbes e comunicagées;

3 — executar os servi¢os de limpeza urbana.

Paragrafo inico — O Servico compreende:

a) Segdo de Seguranca e Vigilancia;
b) Secdo de Rédes;
¢) Secao de Limpeza Urbana.

Art. 98 — Ao Servico de Manutencao compete executar
projetos e obras de reformas, de reparo, de modificacdo e de
manutencéo dos proprios da Universidade.

Paragrafo tnico — O Servico compreende:

a) Secado de Projetos;

b) Secdo de Obras;

¢) SecgZo de Instalagoes;

d) Secd@o de Contréle e Apropriacgio.
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Art. 93 — Ao Servigo de Paisagismo compete:

1 — projetar e executar jardins e florestamentos;
2 — conservar e manter as areas verdes.

Paragrafo tnico — O Servico compreende:

a) Se¢do de Projetos;
b) Secdo de Execucdo e Conservacio.

Art. 100 — A Comissdo Permanente de Licitacoes cabe: _

1 — preparo dos elementos necessarios & realizaciio das
conccrréncias, tomadas de précos e convites:
2 — recebimento, abertura e julgamento das propostas

licitantes, submetendo parecer a apreciacdo do Pre-
feito.

CAPITULO II
Dos Orgdos de Deliberacdo
Secdo I
Do Conselho de Curadores
Art. 101 — Ao Conselho de Curadores compete:

1 — apreciar a proposta de orcamento a ser enviada ao
Ministério da Educacdo e Cultura;

2 — aprovar a prestacdo de contas anualmente apresen-
tada pelo Reitor, a ser enviada ao Ministério da Edu-
cacdo e Cultura;

3 — aprovar as prestagdes de contas;

4 — autorizar pedidos de utilizacdo de recursos e execucao
de despesas, nido previstas no orcamento;

5 — autorizar a abertura de créditos suplementares;

' e
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6 — autorizar a alienagdo ou oneracdo de bens patrimo-
niais em conformidade com deliberacio do Conselho
Universitario;

7 — emitir parecer sdbre qualquer assunto relativo a pa-
irimonio e finangas que lhe for submetida pelo Reitor.

Sec¢ao II

Da Comissdo Permanente do Regime de Tempo Integral
e Dedicagde Exclusive

Art. 102 — A Comissdo Permanente do Regime de Tempo
Integral e Dedicacdo Exclusiva (COPERTIDE), é composta de
2 (dois) professores da Universidade, indicados pelo Conselho
Universitario em Regime de Tempo Integral e Dedicacio Ex-
clusiva quando os houver; 2 (dois) professoéres da Universidade
indicados, respectivamente, pelos Conselhos de Ensino de Gra-
duacio e de Ensino para Graduados, em Regime de Tempo Inte-
gral e Dedicagio Exclusiva, quando os houver; 1 (um) profes-
sor da Universidade indicado pelo Reitor; 1 (um) representante
do Corpo Discente, escolhido na forma déste Regimento; 1 (um)
representante do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Edu-
cacdo, indicado pelo Presidente déste.

Art. 103 — A duragao do mandato dos membros da Comis-
sao referida neste artigo serd de dois anos, com excegido do
membro escolhido pelo Reitor, que pode ser substituido a qual-
quer tempo.

Art. 104 — Os membros docentes da Comissdo escolherio
o Presidente da Comisséo.

Art. 105 — As indicagdes pelo Conselho Universitario e
pelos Conselhos de Ensino deverdo processar-se de forma a es-
tarem representadas tbdas as classes do magistério superior.

Art. 106 — O “quorum” minimo para o funcionamento e
deliberacido da Comissdo é de 4 (quatro) membros.

Art. 107 — Cabe a COPERTIDE:

1 — fixar para aplicagoes do regime e normas para 0O es-
tabelecimento de estagio probatério a que estd su-
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jeito todo docente que se inicia no regime de tempo
integral e dedicagio exclusiva;

2 — examinar as qualificacdes do professor a ser incluido
no regime de tempo integral e dedicacao exclusiva, 0s
instrumentos de trabalho de que dispora, seu plano
de trabalho e a respectiva integragio nas atividades
do departamento correspondente e opinar a respeito;

3 — analisar periodicamente pelos relatorios circunstan-
ciais dos Departamentos e por outros meios o trabalho
dos docentes em regime de tempo integral e dedica-
¢ao exclusiva;

4 — suspender a aplicagdo do regime, quando verificada
a sua inviabilidade, em cada caso;

5 — examinar os projetos departamentais de regime de

tempo integral e dedicacdo exclusiva e outros regi-
mes similares de trabalho.

Paragrafo unico — Os trabalhos dos membros da COPER-
TIDE serdo considerados servigos relevantes.

CAPITULO III
Da Assembléia Universitdria
Art, 108 — A Assembléia Universitaria compete:

1 — tomar conhecimento do plano anual de trabalho da
Universidade e dos relatérios das atividades e reali-
zacoes do ano anterior;

2 — eleger seu representante no Conselho de Curadores;

3 — assistir a entrega dos displomas honorificos.



PARTE IV
Do Corpo Social
TITULO I
Do Corpo Docente
CAPITULO I
Das Categorias

Art. 109 — Constituem categorias do Corpo Docente da
Universidade:

I — Os professores integrantes da carreira do magistério
superior que compreende as seguintes classes:

a) Professor Titular;
b) Professor Adjunto;
c) Professor Assistente,

11 — Os docentes corrtratados, nos niveis correspondentes
as classes integrantes da carreira do magisteério, pre-
vistas no inciso anterior;

III — Auxiliar de Ensino.

Paragrafo tnico — Os Docentes Livres constituem classe
especial habilitada ao exercicio de fun¢do de ensino e pesquisa.
Art. 110 — Integram também o quadro Gnico ou a tabela
de contratados da Universidade os professires de ensino médio
ou primario que constituem pessoal docente do Colégio de
Aplicacdo, do Colégio Universitario, da Escola Priméaria Expe-
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rimental ou de qualquer curso mantido pela Universidade e que
ndo seja de grau superior,

Art. 111 — Os professores contratados tém os mesmos di-
reitos e deveres dos ocupantes dos cargos de magistério, no
plano didatico e cientifico e, no que comportar, no administra-
tivo,

Art. 112 — As fungdes do professor contratado serdo espe-
cificadas no respectivo contrato, estabelecendo-se a correlagio
delas com as classes referidas no inciso I do art. 109.

Art. 113 — Os Auxiliares de Ensino serio contratados em
carater probatério e suas fungbes compreendidas como ativida-
des auxiliares das exerc das por piofessor de qualquer das trés
viasses, :

Art. 114 — Por iniciativa do Departamento interessado,
aprovada pela Congregacdo da Unidade e pelo Conselho de
Ensino de Graduagio, a Universidade poder4 integrar no seu qua-
dro de professres, na qualidade de Professor visitante, por
prazo néo superior a um ano, a professor de outra Universidade
nacional ou estrangeira ou estabelecimento congénere.

Art. 115 — Os cargos de magistério superior integram o
Quadro Unico de Pessoal da Universidade, e sua distribuicdo
pelas Unidades € determinada pelo Reitor, ouvidos os Conselhos
de Ensino, conforme o caso,

§ 19 — Segundo os planos de trabalho da Universidade,
poder-se-a rever a distribuicdo existente.

§ 2° — Nas Unidades, a distribui¢io se faz pelo Departa-
mentos, por ato do D:retor, med.ante proposta do Conselho De-
partamental, aprovada pela Congregacao.

Art. 116 — Os professéres contratados para fungbes em
quaisquer das classes e os Auxiliares de Ensino ficam vincula-
dos & Unidade referida no contrato, mas poderio lecionar em
curso de responsabilidade de outras Unidades.

Art. 117 — Os Docentes Livres que ndo estejam exercendo
funcGes de magistério superior na Universidade, terdo seus
titulos sujeitos a atualizagdo periédica, de 5 em 5 anos, para
que desfrutem da condicdo especial prevista no paragrafo {nico
do Art. 109.
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Paragrafo iinico — A atualizagdo de que trata o artigo refe-
re-se ao exercicio das atividades de magistério superior, indi-
cadas no artigo 174.

Art. 118 — O Docente Livre, ouvido o Departamento inte-
ressado pode:

a) lecionar ou colaborar em cursos de qualquer mo-
dalidade;

b) propor e ministrar cursos de especializacio, aper-
feigoamento, atualizagdo, extensdo universitaria e
equiparados, quando aprovados pelos 6rgios com-
petentes da Unidade responsavel e pelo Conselho
de Ensino da Area correspondente.

CAPITULO 1I
Do Provimento

Art. 119 — O provimento das diferemtes ctasses docentes
far-se-a:

I — Quando se tratar dos cargos constantes do Quadro
Unico, por concurso publico.
II — Quando se tratar de emprégo constante da tabela da
CLT, mediante contrato de trabalho.

Paragrafo tnico — Em cariter excepcional, fica admitido
provimento por transferéncia, na forma déste Regimento.

Art. 120 — Os concursos, as transferéncias e os contratos
de trabalho processar-se-do em conformidade com as leis que
regem a matéria, o disposto neste Regimento Geral e as dispo-
sicoes especificas contidas nos Regimentos das Unidades.

Secdo 1
Do Provimento Mediante Concurso Publico

Art. 121 — Verificada a vacancia de cargo do Quadro Unico
a Unidade onde ocorrer a vaga dara ciéncia imediata a Area de
Pessoal e Servigos Gerais, informando se ela deverd ser preen-
chida no mesme ou em outro Departamento.
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Paragrafo unico — A Area de Pessoal e Servicos Gerais,
ouvido o CEG, decidira sobre a localizacio da vaga.

Art. 122 — Cumprira ao Departamento em que fér localiza-
do a vaga, indicar para que setor de conhecimentos compreen-
dido no seu campo de atividade deve o concurso ser realizado.

Paréagrafo inico — Em nenhum caso a abertura de inscricdo
para o concurso poderd ser adiada por mais de 2 (dois) anos, a
contar da data da ocorréncia da vaga.

Art. 123 — Os concursos serdo realizados para os Depar-
tamentos, segundo programas por éles elaborados e submetidos
a aprovacao da Congregacao, os quais devem conter matéria
integrante de disciplinas afins, do &mbito do Departamento.

Paragrafo tnico — Os programas de concurso podem nio
corresponder de modo estrito aos programas de ensino das dis-
ciplinas lecionadas no Departamento, sendo elaborados expres-
samente para &sse efeito.

Sub-Se¢do I
Das Inscrigées

Art. 124 — As inscricdes em concurso far-se-io segundo
requisitos especificados em edital, elaborado de acdérdo com as
normas déste Reg'mento e o das Unidades, observadas confor-
me o caso, as regras dos artigos que se seguem.

Art. 125 — O concurso de titulos e provas para professor
assistente, sera aberto a graduados no setor correspondente e
que possuam diploma de doutor ou de mestre, obtido em curso
credenciado, com preferéncia, em igualdade de condicdes, aos
que hajam concluido o estagio probatério de auxiliar de ensino,
e entre éstes, o mais antigo.

Pardgrafo iinico — A inscricio serd aberta 30 (trinta) dias
apés a ocorréncia da vaga pelo prazo de 3 (trés) meses, devendo
o concurso realizar-se dentro de, no méaximo, 1 {um) ano, a
contar do encerramento da inscricéo.

Art. 126 — No caso de concurso de titulos para professor
adjunto poderdo inserever-se ocupantes de cargo de professor
assistente e graduados no setor correspondente de estudos, que
tenham obtido o titulo de doutor em curso credenciado, bem
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como docentes livres, com preferéncia, em igualdade de con-
digbes, ao que tiver mais tempo de servico como professor as-
sistente.

Parigrafo tnico — A inscri¢do no concurso serd aberta 69
(sessenta) dias apds a ocorréncia da vaga, pelo prazo de 90 (no-
venta) dias, realizando-se 0 mesmo no decurso dos 90 (noventa)
dias seguintes ao encerramento da inscrigdo.

Art. 127 — No caso de concurso para professor titular po-
derdo inscrever-se os professores adjuntos, os docentes livres e
as pessoas de alta qualificacdo na drea de conhecimentos, a eri-
tério do Departamento e com homologacio da Congregacdo, por
2/3 dos seus membros.

Parégrafo Gnico — A inscrigdo no concurso sera aberta 30
(trinta) dias apés a ocorréncia da vaga pelo prazo de 1 (um)
ano, devendo o concurso realizar-se no decurso do ano seguinte
a contar do encerramento da inscrigdo.

Art. 128 — Para inscricdo no concurso, o candidato & vaga
em qualquer cargo apresentara memorial, contendo a relacio
de seus titulos e trabalhos, acompanhado de comentirio que
permita ajuizer da significacdo a éles atribuida pelo préprio
candidato.

Paragrafo tnico -— No ato da inscricdo, o candidato entre-
gara 3 (trés) a 5 (cinco) copias do memorial, conforme o caso,
anexando a uma delas os originais de todos os documentos e
trabalhos comprobatorios do relacionado no memorial, podendo
as demais ser fotocopiadas.

Sub-Secdo II
Das Comissoes Julgadoras

Art. 129 — As Comissoes Julgadoras para os concursos serio
constituidas da seguinte forma:

1 — No caso de professor assistente, por 3 (trés) profes-
sOres de categoria superior ao da vaga a qual se rea-
liza o concurso, indicados pelo Departamento, com a
homologacio da Congregacao.
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2 — Nos casos de professor adjunto e titular, por 5 (cinco)
membros, sendo 3 (trés) indicados pelo Departamento
na forma prevista no art, 2, VI, estranhos & Unidade,
¢ 2 (dois) eleitos pela Congregacio entre os profes-
shres titulares do Centro respectivo.

Paragrafo tinico — Na composigao da Comissdo Julgadora,
em concurso para professor assistente, poderdo ser escolhidos
Docentes-Livres do setor correspondente de estudos e que nao
integrem o Departamento em causa.

Sub-Secdo 111
Das Provas

Art. 130 — Os concursos abrangerao provas de conhecimen-
tos, de aptidao didaticas e apreciagdo de titulos, compreendendo
a carreira do candidato no que se refere as atividades docentes
e cientificas, vida profissional, realizagdes e trabalhos publica-
dos, atribuindo-se valor preponderante aqueles que contenham
contribuicdo original.

Art. 131 — Conforme as peculiaridades do setor de estu-
dos em concursos, os Regimentos das Unidades fixarao, em cada
caso, 0 nam<ro e a natureza das provas de conhecimentos, de-
monstracdo de capacidade e de aptiddo na execucdo didatica
a serem exigidas.

Art. 132 — No caso de professor assistente, o concurso
constara de 1 ou mais provas didaticas, observado o disposto
no artigo anterior.

Art. 133 — No caso de professor adjunto, o provimento sera
mediante concurso de titulos.

Art. 134 — No caso de professor titular, o provimento sera
mediante concurso de titulos e provas, observadas as disposi-
¢Oes déste Regimento,

Paragrafo Unico — Uma das provas sera, obrigatoriamente,
a defesa de tese, inédita, especialmente escrita para o concurso,
ou de trabalho ja publicado e indicido pelo candidato, no ato
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de inscricdo, desde que nido tenha sido ainda objeto de julga-
mento em concurse para magistério.

Sub-Segdo IV

Do Julgamento dos Concursos

Art. 135 — A composicéo definitiva da Comissdo Julgadora
e o dia da sua instalacio para o inicio do processo do conecurso
serdo anunciados aos candidatos inscritos, com a antecedéncia
minima de trinta dias, mediante edital publicado no érgéo ofi-
cial.

Art. 136 — Antes de iniciadas as provas, a Comissdo rece-
bera o memorial referido no art. 128, devendo, no prazo ma-
ximo de 1 (um) més, reunir-se novamente para conferir notas
ao conjunto dos titulos e trabalhos de cada candidato.

Art, 137 — No caso de concurso para professor titular dar-
se-a propenderancia ao “curriculum vitae” e § conexdo dos tra-
balhos ja realizados com a natureza da disciplina ou disciplinas
referentes 4 vaga a preencher, com preferéncia, em igualdade
de condicGes, aos professores adjuntos mais antigos na classe.

Art, 138 — T6das as provas e julgamentos do concurso serao
realizados em sessfo publica, excetuada a feitura da prova es-
crita, quando houver e, no mesmo ato de julgar, cada examinador
dara ao conjunto dos titul.s e trabalhos e a cada uma das pro-
vas de cada concorrente, segundo o merecimento que lhes
atribua, uma nota de zero a dez, cons.gnando-se em cédula as-
sinada, que serd fechada em envolucro opaco até a apuracac.

Art. 139 — A prova préatica, quando houver, sera publica
ou nao, conforme d liberar a Corgregacéo.

Art. 140 — E permitido consultar legislacido nio comentada,
inclusive a antiga e a estrangeira, ou manuais e livros técnicos
quando se tratar de prova de laboratério.

Art. 141 — Ao concorrente que alegar doenca comprovada
por atestado de 3 (trés) médicos nomeados pelo Diretor da Uni-
dade em que se fizer o concurso é facultado requerer o adia-
mento do mesmo por oito dias, no maximo, se néo estiver sor-
tezdo o ponto da prova que tiver de fazer.
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Art. 142 — Terminadas as provas, proceder-se-a a verifica-
cio dos que foram habilitados e a classificacdo dos candidatos
fazendo-se a apuragdo das notas de que trata o artigo 138.

Art. 143 — Cada examinador extraird a média das notas
que atribuir a cada um dos candidatos, somando a nota dos
titulos e as notas das provas e dividindo a soma pelo nimero
das provas exigidas, acrescido de uma unidade. Serdo habilitados
os candidatos que alcangarem da maioria dos examinadores a
meédia minima de sete.

Art. 144 — Cada examinador fard a classificacio parcial
dos candidatos, indicando aquéle a que tiver atribuido a média
mais alta. Sera escolhido para o provimento da vaga o candidato
que obtiver o maior niimero de indicacdes parciais.

Art. 145 — Cada examinador decidira o empate entre as
médias atribuidas por éle mesmo a dois candidatos e o empate
entre os examinadores sera decidido pela Congregacdo, em tan-
tos, escrutinios secretos quantos forem necessarios.

Art. 146 — Quando o concurso fir feito para mais de uma
vaga, cada examinador indicar4 para o provimento delas os
concorrentes a que houver atribuido médias mais altas e serao
providos os que assim obtiverem o maior nimero de indicacoes.

Art. 147 — As Comissdes Julgadoras elaborario relatério
minucioso para ser submetido a Congregacéao, sobre cada uma
das provas realizadas, assim como a apreciagio dos titulose tra-
balhos, acompanhado de parecer conclusivo, especificadas as
notas de cada examinador a cada um dos candidatos.

~ Art. 148 — A Comissdo Julgadora indicara para a nomeagao
em seu parecer, o candidato ou candidatos escolhidos na forma
dos artigos anteriores.

Art. 149 — Aos candidatos habilitados em concurso para
professor titular conferir-se-a o grau de doutor e o titulo de
docente livre.

Art. 150 — O parecer referido nos artigos 147 e 148 pode-
ré ser rejeitado pela Congregacao, obesrvado o seguinte:

I — No concurso para professor assistente, por maior'a
simples;
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II — No concurso para professor adjunto, por maioria
absoluta;
IIT — No concurso para professor titular, por 2/3 dos mem-
bros em efetivo exercicio na data da convocacao.
Paragrafo unico — Da decisdo da Congregacio cabera ape-
nas, recurso de nulidade a ser interpdsto ao Conselho Federal de
Educacéo.

Sub-Se¢do V
Do Concurso para Livre Docéncia

Art. 151 — S6 poderdo inscrever-se em concurso para livre
docéncia os candidatos portadores de diploma de doutor ou mes-
tre, obtido em curso credenciado.

Paragrafo inico — As inscri¢des para o concurso de livre do-
céncia serdo recebidas anualmente de 19 de marco a 80 de novem-
bro, e o concurso realizado dentro de 1 (um) ano, a contar da
data do encerramento da insericdo.

Art. 152 — O concurso para obtencio do titulo de docente
livre abrangerd as mesmas provas e a apreciacio de titulos e
trabalhos exigidos no concurso para professor titular.

Sub-Secdo VI
Do Provimento por Transferéncia

Art. 153 — O provimento de vagas do Quadro de magis-
tério podera, excepcionalmente, ser feito por transferéncia.

Art, 154 — A transferéncia de ocupante de cargo de ma-
gistério superior podera ser feita entre universidades ou esta-
belecimentos isolados federais para outro cargo da mesma
classe.

Art. 155 — A transferéncia dependerd da iniciativa ou
aquiescéncia do interessado, da existéncia de vaga no quadro
da institui¢io de destino e nesta, de parecer favoravel aprovado
por maicria absoluta da respectiva congregacéo.
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Paragrafo unico — Tratando-se de transferéncia de pro-
fessor titular, exigir-se-4 o quorum de 2/3 para a aprovacdo do
parecer e a homologacdo déste pelo Conselho Universitario da
Universidade de destino.

Art. 156 — O ato de transferéncia de ocupante de cargo de
magistério superior cabera conjuntamente as autoridades
competentes no caso, para nomear, exonerar e demitir.

Art. 157 — A transferéncia podera também ser processada
por permuta, mediante requerimento de ambos os interessados
observadas as disposicdes déste Capitulo.

Art. 158 — A transferéncia pcr permuta sera feita a pedido
escrito simultdneo dos interessados e de acérdo com as dis-
posicoes déste Regulamento.

Art. 159 — Sera de 1 (um) ano de efetivo exercicio no cargo
de professor adjunto o imtersticio para transferéncia.

Art. 160 — O ocupante de cargo de magistério superior,
integrante do Quadro, podera prestar colaboraciio temporaria
a outra Universidade ou estabelecimento isolado de ensino
superior federal.

§ 19 — O afastamento previsto neste artigo sera autorizado
por prazo certo, s excepcionalmente superior a 2 (dois) anos,
passando o professor a desempenhar as atividades de seu cargo
na Universidade ou estabelecimento isolado requisitante.

§ 2° — A requisicdo sera proposta pelo Reitor da Univer-
sidade ou pelo diretor do estabelecimentc isolado interessado
e sua efetivacdo dependera da aquiescéneia do professor e desta
Universidade.

Secdo II
Da Contratagdo para Fungdes Docentes

Art. 161 — O contrato podera ser feito para o exercicio de
funcées em nivel correspondente a qualquer das classes do
mag'stério, referidas no inciso II do artigo 109, desde que ©
contrato preencha os requisitos de titulacio fixados para as vérias
classes ¢a carreira do magistério.
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Art. 162 — O Departamento fara a indicacdo dos nomes em
proposta fundamentada que sera submetida ao Conselho Depar-
tamental e a Congregacdo, e da qual constara:

a) justificativa da necessidade da contratagao, de
acordo com o planc de trabalho;

b) indicacdo do setor de estudos em que o professor
exercera suas funcoes;

¢) classe de magistério em que serd o professor
contratado;

d) titulos e trabalhos qualificadores do nome
proposto;

e) informagoes sobre a idoneidade do professor.

Art. 163 — Feitas as indicagbes dos candidatos a contratacéo,
sera promovida a selecdo, obedecidos os seguintes critérios:

4) mno caso de professor auxiliar, a apreciacdo dos
titulos e trabalhos dos nomes propostos;

b) no caso de professor associado, além da apreciagido
de seus titulos e trabalhos, a avaliacio de sua
experiéncia didatica profissional e cientifica;

¢) no caso de professor agregado a apreciacio de
seus titulos e trabalhos e de sua qualificacdo por
uma comissao especial a ser constituida pela
Congregacio.

Paradgrafo Gnico — Processada a seleciao, a Congregacio
homologarad a indicacio proposta, sendo a aprovacgéo por 2/3 da
Congregacdo exigida no caso de professor agregado.

Art. 164 — Podera haver mais de um professor contratado
em igual classe de magistério para o exercicio de funcdes no
mesmo setor de estudos, observadas as disposi¢Ges anteriores.

Art. 165 — E vedado mais de um contrato com o mesmo
professor para o exercicio de suas funcdes na mesma Unidade,

Paragrafo inico — E permitido, no entanto, o aditamento ao
contrato de trabalho para alteracio do regime néle previsto e
para o exercicio de funcées em outras modalidades de curso.
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Art, 166 — Para iniciagao das atividades de ensino superio:
serio admitidos auxiliares de ensino, em carater probatéric, su-
jeitos a legislacdo trabalhista, atendidas as condigbes prescritas
no Estatuto e nos Regimentos.

Art. 167 — A admissdo de auxiliar de ensino somente podera
recair em graduados de curso de nivel superior.

Art. 168 — A admissdo serd efetuada pelo prazo de dois
anos que poderéd ser renovado.

Art. 169 — No prazo méaximo de quatro anos o auxiliar de
ensino devera obter o certificado de aprovagdc em cursos de
pbs-graduacio, sem o que o seu contrato nio podera ser mais
renovado.

Art. 170 — A alteracdo contratual nas classes de magistério
obedecera as regras estabelecidas nos artigos 161, 162, 163, 164
e 165,

Art, 171 — Fica admitida a locagdo de servigos de pessoal
para tarefas docentes, mediante retribuicéo por hora de trabalho,
néo podendo a retribuicio mensal exceder aquela atribuida ao
professor contratado para tarefas equivalentes.

CAPITULO III
Da Acumulagdo

Art. 172 —- E permitida a acumulagio de 2 (dois) cargos de
magistério superior ou de um déstes com 1 (um) cargo técnico
cu cientifico, desde que haja correlacdo de matérias e compati-
bilidade de horéarios, ou com um cargo de Juiz.

§ 19 — A correlacao de matérias, para efeito déste artigo,
serd julgada por comissdes de professéres, de disciplinas afins,
instituidas pelo Reitor.

§'29 — Os professores em regime de dedicacdo exclusiva
ndo poderdo acumular.

§ 39 — Nao sera permitida a acumulacido de 2 (dois) cargos
de magistério ou de um de magistério com outro téenico ou
cientifico na mesma Unidade.
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§ 49 — Aplica-se aos professores contratados o disposto neste
artigo,

CAPITULO IV
Do Afastamento

Art. 173 — Além dos outros casos previstos em lei, podera
ocotrer o afastamento de membros do Corpo Docente:

1 — para aperfeicoar-se em instituicbes nacionais ou es-
trangeiras, ou para comparecer a congressos ou
reunifes relacionadas com sua atividade de magistério;

2 — para exercer atividades de magistério em outra ins-
tituicdo federal, universidade ou estabelecimento iso-
lado de ensino superior;

3 — para prestar assisténcia técnica.

§ 1° — O afastamento previsto neste artigo dependers de
pronunciamento favoravel da Congregacdo da Unidade e de au-
torizacao do Reitor.

§ 29 — O afastamento previsto nos itens 1, 2 e 3 sera auto-
rizado por prazo certo, s excepcionalmente superior a 2 (dois)
anos e, no caso a que se refere o item 2, dependera também de
homologacao pelo Conselho Universitario,

CAPITULO V
Do Regime de Trabalho

Art. 174 — Consideram-se atividades de magistério
superior:

1 — As relacionadas com a preservacio, elaboracéo e
transmissdo dos conhecimentos e técnicas:

a) aulas, conferéncias, semindrios e outras formas
de exposicdo e de debate;
b) trabalhos praticos e de treinamento;
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c) selecdo de docentes, pesquisadores e alunos e ve-
rificacdo de aprendizagem;

d) pesquisa em geral;

e) elaboragio de trabalhos destinados & publicagdo
e ligados ao ensino e & pesquisa;

f) participacio em congressos e reunides de carater
cientif.co, cultural ou artistico;

g) programas de cooperagio e outras formas de in-
tercambio inerentes as atividades de extensdo;

2 — As relacionadas com a formacdo ética e civica dos
alunos;

3 — As relacionadas com a administracdo das instituicGes
do ensino superior, privativas de docentes:

a) responsabilidade de direc@o e chefia;

b) participagdo em colegiados;

¢) participacio em trabalhos de programacéc e
assessoramento, vinculados ao ensino e a pesquisa.

4 — Qutros encargos inerentes as atividades de magis-
tério.

Paragrafo Ginico — A ndo ser nos casos especiais determi-
nados pelas circunstincias e de conhecimento do Diretor, as
atividades mencionadas neste artigo devem ser realizadas dentro
do recinto da Unidade em que o Professor estiver lotado, sendo
da responsabilidade do Diretor a fiscalizacdo do fiel cumpri-
mento da carga horaria prevista em Lei.

Art. 175 — As atividades enumeradas no artigo anterior,
item 1, alineas a, b, ¢, e e, o periodo de trsbaitho a elas cor-
respondentes serfo fixadas, no inicio de cada exercicio letivo,
pelos respectivos Departamentos, de acérdo com o plano anual
aprovado.

§ 19 — Na distribuicdo de atividades, o Departamento indi-
card, anualmente, o professor responsavel em uma ou mais tur-
mas pelo ensino de disciplina incluida no plano de trabalho.
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§ 20 — Se a disciplina for lecionada por mais de um pro-
fessor cabera ao Chefe do Departamento fazer a cocrdenacao
das atividades.

Art. 176 — O regime de trabalho do pessoal docente abran-
gera duas modalidades:

a) de dedicacao exclusiva;
b) em funcdo do niimerc de horas semanais.

Art. 177 — A adocdo do regime de dedicagdo exclusiva de-
penderd de proposta do Departamento interessado, aprovada
pela Congregacio acompanhada de plano de trabalho e enume-
racao de instalacdes e recursos existentes.

Paragrafo tinico — Os professores em regime de dedicacio
exclusiva nao perderdo, por motivo de licenca ou afastamento
concedido nos térmos da lei, as vantagens correspondentes ao
regime de trabalho.

Art. 178 — O docente admitido em dedicacao exclusiva ou
em horas semanais de trabalho que, excedam as do regime de
menor duracao fard jos a uma gratificacdo calculada em bases
que forem estabelecidas em Decreto.

Paragrafo inico — Na hipotese do presente artigo o docente
assinara térmo de compromisso em que declare vincular-se ao
regime, obrigando-se a cumprir as condi¢ées ao mesmo inerentes,
fazendo jus aos seus beneficios somente enquanto néle per-
manecer.

Art. 179 — O exercicio dos cargos de Vice-Reitor, Sub-
Reitor e Decano, é compativel com o de magistério.

Art. 180 — Aos membros do Corpo Docente poderdo ser
concedidas, entre outras, as seguintes vantagens:

1 — ajuda de custo para compensacdo de despesas de
transporte e mudanga;

2 — auxilio para publicagdo de trabalho ou para producéo
de obras consideradas de valor pelo Departamento;

3 — bélsa ou auxilio destinado a viagem para observacao,
cursos ou estagios.
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TITULO II
Do Corpo Técnico
Art. 181 — O Corpo Técnico constituido na forma do artige
86 do Estatuto abrange duas categorias:
a) pessoal do Quadro Unico;

b) pessoal contratado.

Paragrafo Ginico — Aos centratos de pessoal téenico de nivel
superior se aplicarao, no que couber, as disposicdes para conirato
de pessoal do magistério superior.

TITULO III
Do Corpo Administrativo
Art. 182 — As atividades do Corpo Administrativo seréo

exercidas por:
a) pesscal do Quadro Unico;
b) pessoal contratado.

TITULO IV
Do Corpo Discente

CAPITULO I

Da Representacio Estudantil

Art, 183 — A represenfacio dos estudantes nos érgéos co-
legiados da Universidade far-se-A pela seguinte forma:

a) o representante junto ao o6rgdo deliberativo do
Departamento sera escolhido por wvotacio direta
dos alunos regularmente matriculados em disci-
plinas de curso de graduacdo, ministrados pelo
Departamento;
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b) os representanies no Conselho Departamental e
na Congregacdo serdo eleitos pelo colégio elei-
toral formado pelos representantes dos alunos
junto acs diversos colegiados deliberativos dos
departamentos da Universidade;

¢) o representante junto ao Conselho do Centro sera
eleito por um colégio eleitoral formado pelos re-
presentantes dos alunos junto a Congregacéo e
aos Conselhos Departamentais das diversas uni-
dades do Centro;

d) o representante junto aos Conselhos de Ensino
de Graduacio e de Ensino para Graduados e na
COPERTIDE sera eleito por um colégio eleitoral
formado pelos representantes dos alunos junto aos
Conselhos dos diversos Centros;

e) o representante junto ao Conselho Universitario
sera eleito por um colegiado composto peles re-
presentantes dos aluncs junto acs departamentos
das diversas unidades integrantes da Universidade.

“§ 19 — As eleigdes dos representantes de que trata éste ar-
tigo serdo convocadas e presididas pelos dirigentes dos oOrgaos
respectivos”.

“§ 20 — Nao poderdo ser votados alunos repententes, nem
alunos incursos em sancdes disciplinares que correspondam a
falta grave, conforme o Cédigo Disciplinar”.

Art, 184 — O Conselho de Ensino de Graduacao baixara
normas para as eleicdes dos representantes estudantis nos
colegiados.

CAPITULO 11

Dos Diretorios Académicos

Art. 185 — Aos alunos dos Cursos de Graduagio é facultado
o direito de constituir Diretério, de a4mbito universitario, bem
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como Diretérios setoriais, correspondentes a Centros Universi-
tarios, sem carater representativo, na forma da lei.

Art. 186 — Os Diretérios Académicos terdo por finalidade
congregar o corpo discente, para realizacoes de fins civicos,
culturais, desportivos e assistenciais.

Art. 187 — A eleicao dos Presidentes dos Diretorios Aca-
démicos, universitarios ou centrais, sera feita por elei¢cdo unino-
minal, a que podem concorrer todos os alunos matriculados, no
ambito correspondente, e s6 serd valida quando o nimero de
votos recolhido for igual ou superior a 2/3 dos eleitores.

Art. 188 — Cabe ao Conselho de Ensino de Graduacio es-
tabelecer normas para a constituicdo dos Diretérios Académicos,
dos dois &mbitos, e para o processo eleitoral destinado ao preen-
chimento de seus cargos, bem como aprovar os respectivos
regimentos.



PARTE V
Das Atividades
TITULO I
Da Organizacdo Didatica
CAPITULO 1
Da Natureza dos Cursos
SECAO I
Dos Cursos de Graduacao

Art. 189 — Os cursos de graduacio destinam-se a formagao
profissional, estando abertos a candidatos que hajam concluido
o curso colegial ou equivalente antes da realizagdo do concurso
vestibular e que neste hajam obtido classificacdo, observade o
limite de capacidade docente da instituicéo.

Art. 190 — Os cursos de graduacao abrangem dois ciclos:
1 — basico;

2 — profissional.

Art. 191 — O ciclo béasico comum a grupos de cursos de um
mesmo Centro, objetiva:

a) complementar a formacio anterior do estudante;
b) ministrar o ensino de matérias consideradas fun-
damentais a determinada &rea do conhecimento;
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¢) permitir a manifestacdo das tendéncias vocacio-
nais do estudante e orientar sua formacdo nesse

sentido;

d) ajustar o estudante as peculiaridades da educacio
superior;

e) iniciar o estudante na técnica do trabalho em nivel
superior;

f) contribuir para a educacdo moral e civica e o
aprimoramento fisico do estudante.

Art. 192 — O segundo ciclo visa a proporcionar aos alunos
conhecimentos e atividades que o habilitem ao exercicio profis-
sional, a pesquisa ou a ampliacdo de sua cultura.

Art. 193 — Os cursos de graduacdo que conferem diplomas
profissionais poderdo ser de dois tipos: de curta e de longa
duracio.

§ 19 — Na orientagao para qualquer um dos tipos atender-
se-4 ao melhor ajustamento as aptidoes e preferéncias do esiu-
d:nte e as exigéncias do mercado de trabalhoc.

§ 29 — Nos cursos de curta duracao sera dispensada estrutura
em dois ciclos.

§ 39 — Na estrutura dos curscs de longa duracao o ciclo
basico abrangera dois a quatro periodos conforme determinar o
Conselho de cada Centro.

Art. 194 — Os cursos de graduacio se estruturardo de forma
a atender:

a) ao curriculo minimo e as condicdes de duracgao
fixada pelo Conselho Federal de Educacio;

b) ao progresso dos conhecimentos e as peculiari-
dades de profissio;

¢) a flexibilidade, permitindo mudancas de orien-
tacao por parte do estudante,

Art, 195 — Nos cursos de Licenciatura as disciplinas es~
pecificas de cada modalidade sdo ensinadas em Institutos,
Escolas e Faculdades, e as disciplinas pedagbgicas, comuns a
todos éles, sio ministradas na Faculdade de Educacho,
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Paragrafo tinico — Cabera a Faculdade de Educacac a
responsabilidade do curso de Licenciatura em Pedagogia e a
Escola de Educacao Fisica e Desportos os cursos de Licencia-
tura relativos a educacio fisica e desportos.

SECAO 11
Dos Cursos de Pds-Graduagdo

Art. 196 — Os cursos de pos-graduagdo destinam-se a pro-
porcionar g formacéo cientifica, cultural e artistica, ampla e
aprofundada, desenvolvendo-se a capacidade de ensinu e
pesquisa nos diferentes ramos do saber, e serdo ministrados
pelas Unidades, em dois tipos distintos: o de Mestrado ¢ o de
Doutorado.

Paragrafo finico — O curso de Mestrade tera a duracac
minima de dois periodos; o de Doutorado, de quatro.

Art, 197 — O Conselho de Ensino para Graduados baixara
Resolugao fixando critérios de organizacdo, condicbes e for-
malidades para admissdo, selec@o, matricula e regime didatico
dos cursos referides no artigo anterior.

Art. 198 — A proposta para a criacdo de cursos de pds-
graduacio é da iniciativa da Unidade devendo ser encaminhada,
para apreciacdo, ao Centro respectivo e submetido a aprovagio
do Conselho de Ensino para Graduados.

Paragrafo Unico — Aprovada a proposta, serd submetida
ao Conselho Federal de Educacio o credenciamento do curso.

Secdo III
De OQutras Modalidades de Cursos
Art, 199 — Os demais cursos da Univers‘dade, previstos no

artigo 99, do Estatuto, serido organizados pelos Departamentos da
Unidade que o ministrar, mediante plano aprovado pelo Conselho
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Departamental respectivo e submetido a aprovacio do Conselho
de knsino para Graduados.

Paragrafo Gnico — Por acdrdo da Unidade com instituicao
pub.ica ou privada, os cursos poderdo realizar-se, total ou par-
cialmente, fora da Universidade, desde que aquela fiquem asse-
guradas condi¢oes de contrdle do trabalho planejado e do apro-
veitamento do aluno.

Art. 200 — Os cursos de aperfeicoamento destinam-se a
completar em nivel elevado, ap6és a graduacio, o conhecimento
adquirido em &rea especifica do curriculo do curso profissional.

Art. 201 — Os cursos de Especializacio sao destinados a
graduados que desejem aprofundar conhecimentos e desenvolver
habilidades técnicas em determinadas disciplinas.

Art, 202 — Os Cursos de Treinamanto Profissional destinam-
se a possibilitar o aprimoramento da pratica das técnicas neces-
sarias ao exercicio profissional, através da aprendizagem em
servico.

Art. 203 — Os Cursos de Atualizacao destinam-se a propor-
cionar a graduados o conhzcimento dos servicos em determinada
érea.

Art. 204 — Os cursos de Extensio Universitaria destinam-se
a servir de comunicacio entre a Universidade e o meio social, em
qualquer campo de conhecimento.

Parégrafo tinico — Consideram-se Cursos de Extensao Uni-
versitdria os que, ndo estando compreendidos nos demais cursos
anteriores, «enham por objetivo:

a) contribuir para levar ao meio social o conhecimento
sistematico dos problemas que néle se criem;

b) elevar o nivel cultural da sociedade;

¢) motivar o des nvolvimento das tendéncias individuais
para o conhecimento cientifico e cultural.

Art. 205 — Compete ao Conselho de Ensino para Graduados
baixar :egulam n.agdo esgec’fi a para cada uma das modalida-
des do ensino previsto nesta Secdo em que constem as condigBes
de matricula, caracteristicas dos curriculos, tempo minimo de
duracao e requisitos dos docentes que as possam ministrar.
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CAPITULO 1II

Dos Curriculos

Secio I
Dos Curriculos de Graduagdo

Art. 206 — O curriculo do primeiro ciclo abrange matérias
obrigatérias e matérias eletivas.

§ 19 — Sdo matérias obrigatérias as selecionadas dos se-
guintes campos de conhecimento: Ciéncias Matematieas, Cién-
cias Fisicas, Ciéncias Quimicas, Ciéncias Biologicas, Ciéncias
Geolégicas, Ciéncias Humanas, Filosofia, Letras e Artes.

§ 20 — S&o matérias eletivas as que permitem aos estudan-
tes se orientarem para determinado campo profissional.

§ 30 — Na composicdo curricular, quando houver matérias
eletivas, elas ndo poderdo ultrapassar 20% do ensino do cclo.

Art. 207 — O curriculo do segundo ciclo é constituido de
duas partes:

a) curriculo minimo — corresponde as matérias fixadas
pelo Conselhc Federal de Educacao;
b) curriculo complementar — corresponde as matérias

adicionais fixadas pela Unidade.

§ 10 — As matérias complementares serdo de duas moda-
lidades: obrigatérias e eletivas; as primeiras fixadas pelas res-
pectivas Unidades; as segundas, selecionadas pelo propric aluno,
do elenco anualmente oferecido pela Unidade.

§ 20 — O ensino das disciplinas basicas ndo podera ulfra-
passar 70% nem ser inferior a 50% da fixada para o curso. Na
elaboracic do curriculo devem as disciplinas ser codificadas
segundo critério a ser fixado pelo Conselho de Ensino de Gra-
duacio, estabelecendo-se claramente as disciplinas que consti-
tuem pré-requisitos para outras.

Art. 208 — Relativamente aos cursos de Licenciatura a
parte especifica do curriculo é fixada pela Congregacio da
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Unidade responsavel pelo ensino da modalidade e a parte de
complementacao pedagdgica pela Congregacdo da Faculdade de
Educagao cu da Escola de Educacdo Fisica e Desportos, confor-
me 0 caso,

Art. 209 — Os programas de cada disciplina serfo elabo-
rados pelos professores, aprovados pelos respectivos Departa-
mentos e encaminhados ao Diretor da Unidade que os subme-
tera ao Conselho Departamental e, em seguida, & Congregacao
Gue sbbre éles devera pronunciar-se antes de iniciar-se o periodo
letivo.

Art, 210 — Os Departamentos poderdo organizar planos de
ensino integrado, correlacionando matérias de seu Departa-
mento com as de outros.

§ 1° — Se houver disciplinas cujo ensino esteja a cargo de
mais de um Departamento da measma Unidade, os Chefes dos
respectivos Departamentos deverdo elaborar, em conjunto,
planos de curso, estando éstes sujeitcs aos mesmos trimites in-
dicados no artigo anterior.

Art. 211 — E obrigatério o cumprimento total do plans de
curso, salvo motivo de férea maior e, como tal, reconhecido ex-
pressamente pela Congregacéo.

Paragrafo tinico — O professor que nio cumprir totalmente
o respectivo plano de Curso, injustificadamente, estd sujeitc a
penalidade previstas em lei.

Se¢do II

Dos Curriculos de Pds-Graduacdo

Art. 212 — O curriculo de cada curso de pés-graduacdo é
elaborado e aprcvado pelos 6rgios préprios das Unidades e su-
Jeitos & aprovacéo final do Conselho de Ensino para Graduados.

Art. 213 — Na composicio curricular, deve-se destacar a
area cu as areas de concentracdo e indicar as matérias neces-
sérias a complementacdo das mesmas.

Paragrafo tnico — Os programas dos Cursos devem obe-
decer a diretrizes baixadas pelo Conselho de Ensino para Gra-
duados, o6rgac que os aprovard em tGltima instincie.
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Secdo III

Dos Curriculos dos Demais Cursos

Art. 214 — Qs curriculos dos cursos previstos nos itens 3
a 8 do art. 9° do Estatuto serao propostos pelos orgaos compe-
tentzs das unidades e oOrgios suplementares e submetidos a
aprovacio final do Conselho de Ensino para Graduados.

TITULO II

Das Formas Complementares de Educacdo

CAPITULO UNICO
Das Vidrias Modalidades

Art. 215 — A educacdo fisica, sob a forma de ginastica e
praticas desportivas, é obrigatéria, e as atividades ser@o progra-
madas pela Escola de Educagao Fisica e Desportos, com a apro-
vacdo do Conselho de Ensino de Graduacao.

Art. 216 — A atividade artistica sera estimulada por tidas
as formas e constituird um dos meios através dos quais a Uni-
versidade se articulard com a comunidade.

§ 19 — O Coral Universitario e outros 6rgéos de atividades
artisticas que se venham a criar, constituem campo de aplicacio
dos respectivos cursos de graduacao.

§ 20 — As atividades artisticas serdo programadas pela
Unidade prépria e aprovadas pelo Forum de Ciéncia e Cultura.

Art. 217 — Por meio de atividades adequadas, a Universi-
dade educara o corpo discente para a responsabilidade, propi-
ciando-lhe o conhecimento de seus direitos e deveres civicos e
dando-lhe oportunidades de exercicio de fungdes que o prepare
para a vida social.

Paragrafo tnico — E da responsabilidade de cada profes-
ser essa formacdo geral e a Cdmara de Estudos Brasileiros de
cada Centro plancjard a educacdo social e civica, atraves de
Estudos de Problemas Brasileiros, devendo tal planejamento ser
aprovado pelo Forum de Ciéncia e Cultura.
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Art. 218 — A organizagido de Prestacdo de Servico sele.
cionara estudantes para participarem de seus trabalhos.

Art. 219 — O Forum de Ciéncia e Cultura promovera es.
tudos e debates de temas atuais de ciéncia e cultura, propician-
do, sempre que possivel, contribuicio dos préprios estudantes.

TITULO III
Do Regime Diddtico e Escolar
CAPITULO I
Do Calenddrio Escolar

Art. 220 — A Universidade dividir4 o ano em dois periodos
regulares e um especial: os regulares terao duracdo minima de
90 (noventa) dias uteis, e o especial sera organizado, quando
necessario, a partir do ultimo periodo.

Art. 221 — Cada Unidade baixara o seu préprio calendario
de acordo com as normas fixadas, anualmente, pelo Conselho
Universitario,

CAPITULO 1T
Do Planejamento

Art. 222 — Os planos de atividades de cada Unidade serao
integrados nos planos dos Centros e éstes por sua vez, num
plano geral das atividades da Universidade através dos Con.
selhos de Ensino.

Art. 223 — A consolidagio dos calendarios de cursos e
das listas de oferta de disciplinas constituird o Catalogo Geral
dos Cursos, que integra o Plano Anual das Atividades Univer-
sitarias.

Art. 224 — As Unidades velarao para que o ensino seja
criador, indissociavel da pesquisa e que se integre em nivels
sucessivos.
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CAPITULO III
Dua Coordenagdo de Cursos

Art. 225 — Quando um curso de graduagdo for ministrado
com a cooperacéo de Departamentos de duas ou mais Unidades,
a responsabilidade pelo mesmo cabera & Unidade gue ministra
as disciplinas profissionais.

Art. 226 — Todo o curso de graduagdo que se realizar nos
térmos do artigo anterior tera a coordenacdo de suas atividades
didaticas assegurada por um Conselho de Curso, presidido por
um Coordenador, designado pelo Diretor da Unidade responsa-
vel pelo curso, ouvida a Congregacéo.

Paragrafo Unico — Sempre que presente cabera ao Diretor
da Unidade responsavel a presidéncia do Conselho reunido.

Art. 227 — Os outros cursos poderao ser coordenados,
quando necessario, por Comissdes de Coordenacdo, a juizo da
CEPG, que as regulamentara.

Art. 228 — Cabe ao Coordenador:

I — Convocar e presidir o Conselho de Cursos;

II — Responder pela normalidade da ministracio do
curso perante a direcdo da Unidade;

III — Entender-se com os Chefes de Departamentos, que
participem da ministracdo do curso, em tudo que
a éste se refira;

IV — Solicitar ao Diretor as providéncias ao regular fun.
cionamento do curso;

V — Observar o ensino ministrado, levando a delibera-
cdo do Conselho de Cursos as falhas e problemas
que ndo possa eventualmente solucionar;

VI — Cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho
de Cursos e da Direcdo da Unidade.

Art. 229 — O Conselho de Curso sera formado pel_os Chefes
dos Departamentos que cooperam na ministracdo do Curso, ou
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seus representantes, designados pelos proprios Chefes, e,
ainda, por um representante do corpo discente, eleito pelos
alunos representantes junto dos referidos Departamentos.

Art. 230 — O Conselho de Curso podera dividir-se em Ca-
maras quando a diversificacdo ou as peculiaridades dos traba-
ihos o ex.girem, cabendo ao Coordenador delegar a direcao dos
trabalhos de cada Camara a um membro do Conselho direta-
mente ligado aos assuntos tratados.

Paragrafo anico — Cabe ao Conselho de Curso:

I — harmonizar, evitando superposicées, omissées ou
incongruéncias, os programas das disciplinas que
constituem o curriculo pleno do Curso, propostos
pelos Departamentos que se incumbem da minis-
tracao daquele;

II — propor ou apreciar os planos de trabalhos escolares,
como sejam, aulas, trabalhos praticos e semindrios,
a cargo dos Departamentos, harmonizar os horarios
respectivos e uma vez aprovados pelo Diretor,
acompanhar a sua execucao;

III — resolver as questdes que lhe sejam submetidas pelo
Coordenador;

IV — propor ao Diretor mediante ato fundamentado que
sera submetido a Congregacido a substituicdo do
Coordenador quando exigir o interésse da Coorde-
nacdo dos Cursos;

V — apreciar recursos interpostos as decisdes do Coorde-
nador.

Art. 231 — O Ccenselho de Curso reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente quando convocado pelo
Diretor ou por dois tercos de seus membros.

Paragrafo tinico — Das decisdes do Coordenador, cabe re-
curso para o Conselho de Curso e das decisoes do Conselho para
a Congregaciéo da Unidade responsavel pelo curso.
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CAPITULO 1V

Do Ingresso na Universidade

Secdo 1
Dos Cursos de Graduacao

Art. 232 — A Universidade promovera o ingresso de can-
didatos aos Cursos de Graduacdo mediante Concurso Vestibular.

Art. 233 — O Concurso Vestibular sera unificado por areas
de conhecimento, segundo normas baixadas pelo Conselho de
Ensino de Graduacéo.

Art. 234 — Os programas dos Concursos Vestibulares serdo
divulgados com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta)
dias de sua realizagdo.

Art. 235 — O Concurso Vestibular se realizara antes do
inicio de cada ano letivo.

Paragrafo unico — Poderd realizar-se Concurso Vestibular
para cada periodo letivo, nas areas de conhecimento de grande
demanda, desde que a capacidade docente da Universidade o
permita e a necessidade do desenvolvimento nacional o acon-
selhe, mediante aprovacdo do Conselho de Ensino de Graduacao.

Art. 236 — A inscricdo sera aberta por edital, publicado
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da realizagéo das
provas.

Paragrafo tinico — Do edital constara o nimero de vagas
oferecidas na area de conhecimento, para ingresso na qual se
realiza o concurso.

Art. 237 — No ato da inscricdo o candidato indicard o se-
tor profissional de sua preferéncia na area para a qual pretende
obter ingresso.

Art. 238 — As provas de Concurso Vestibular versario so-
bre as disciplinas comuns as diversas formas de ensino médio,
sem ultrapassar éste nivel de complexidade, para avaliar a for-
macdo dos candidatos e sua aptiddo intelectual para estudos
superiores.
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Paragrafo unico — A Universidade podera fazer preceder
as provas escritas, de provas psicologicas de personalidade e
especificas de apt.déo para facilitar a apuracdo dos resultados.

Art. 239 — Na elaboragdo das provas escritas deve-se levar
em conta critérios objetivos, admitindo-se dissertacio nas de
linguas.

Art. 240 — A classificacio dos candidatos se fara, nos seto-
res profissionais, de acordo com a preferéncia manifestada e
conforme os pontos obt.dos, até completar-se o nlimero de vagas
disponiveis em cada curso das Unidades de 4rea em concurso.

Art. 24] — Embora sejam as mesmas as matérias no Con.
curso Vestibular, as questdes poderdo variar de complexidade
conforme as areas a que se destinem.

Art. 242 — O Concurso Vestibular para cada area sera
organizado e realizado por Comissdes Especiais, designadas pelo
Decano do Centro a que a area pertencer, permitindo.se a par-
ticipagdo de examinadores especializados estranhos ao Centro.

Art. 243 — Competira as Comissdes Examinadoras a elabo-
racéo e julgamento das provas.

Art. 244 — Serdo desclassificados os candidatos que:

a) tiverem nota zero em qualquer prova;

b) deixarem de realizar qualquer prova;

c) forem inabilitados nas provas psicolégicas de persona-
lidade e especificas de aptiddo referidas no Paragrafo
unico do art. 238.

Art. 245 — O Concurso Vestibular s6 ¢ valido para o ano
letivo em que se realizar.
Secao 1II
Dos Cursos de Pés-Graduagdo

Art. 246 — Na selecdo dos candidatos as vagas dos cursos
de poés-graduacdo, deve-se levar em conta os seguintes critérios:

a) a vida escolar pregressa do candidato, considerando os
graus obtidos nas disciplinas, especialmente nas que
mais diretamente se orientam para o curso em questio;
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b) preferéncia pelos alunos que poderdo dedicar tempo
integral as atividades;

c) dominio de uma lingua estrangeira, que serd determi.-
nada em cada unidade;

d) limite de vagas em func¢do da capacidade docente.

Secdo III
Dos Demais Cursos

Art. 247 — A selecio para os demais cursos de aperfeicoa-
mento e Especializagio serd regulamentada pelo Conselho de
Ensino para Graduados.

CAPITULO V
Da Matricula e Rematricula
Secdo I
Da Matricula nos Cursos de Graduacdo

Art. 248 — A matricula no ciclo bésico é feita nos Centros;
a de segundo ciclo nas Unidades que ministrem o ensino profis-
sional.

Art. 249 — Os alunos matriculados na Unidade responsavel
pelo curso a que pertencem deverdo inscrever-se nas outiras
Unidades que oferecam ensino de disciplinas integrantes do seu
curriculo.

Paragrafo tinico — Cabe ao Conselho de Ensino de Gradua-
cio compatibilizar horérios, quando o ensino fér dado, simul-
taneamente, em Unidades de diferentes Centros.

Art. 250 — Sempre que houver vestibular, déle decorre
matricula, podendo assim haver dois periodos de matriculas no
mesmo ano.

Art. 251 — Os alunos que alcancarem o periodo inicial do ul-
timo ano de estudos de cursos de licenciatura, matriculados em
Institutos, Escolas e Faculdades, com excecdo da Es-
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cola de Educagao Fisica e Desportos, deverdio inscrever-se na
Faculdade de Educagio, para o fim de receberem a complemen-
tacdo pedagdgica.

§ 19 — Anualmente as Unidades que ministram as discipli-
nas especificas das diferentes modalidades de cursos de licencia-
tura remeterdo até 20 de janeiro, ou 20 de julho, & Faculdade de
Educagéo a lista de alunos em condigdes de se matricularem no
periodo inicial do Gltimo ano de estudos.

§ 2° — Logo que sejam concluidos os derradeiros exames re-
lativos ao periodo letivo vencido, as Unidades mencionadas no
paragrafo anterior remeterdo a Faculdade de Educagio a lista
complementar dos alunos que adquiriram condigées definitivas
de matricula no periodo inicial do Giltimo ano de estudos.

§ 39 — O aluno matriculado no segundo ciclo de curso de
licenciatura em periodo letivo que ndo corresponda ao tltimo
ano de estudos poderd inscrever-se em uma ou mais disciplinas
de complementagdo pedagdgica, na Faculdade de Educacao, des-
de que haja compatibilidade de horario com as aulas que devera
freqiientar na Unidade onde estiver matriculado.

§ 4° — Nenhum aluno podera matricular-se em pratica de
ensino ou em estagio supervisionado, se ndo houver préviamente
estudado ou ndo estiver simultdneamente cursando as demais
disciplinas de Complementacdo Pedagdgica.

Art, 252 — A matricula é feita por disciplina, cabendo ao
aluno organizar a lista das disciplinas em que deseja matricular-
se pelo sistema de créditos, sendo auxiliado pelo servico de acon-
selhamento da Unidade.

Art. 253 — O Regimento de cada Unidade limitard o ntiimero
minimo e maximo de disciplina em que o aluno pode matricular-
se em cada periodo.

Art. 254 — Reservar-se-3o no minimo de 5% das vagag em
cada disciplina para que os alunos possam indica-la como ma-
téria eletiva e 1% para os alunos que, sob o regime de convénio,
sejam encaminhados pelos 6rgaos proprios do Ministério da
Educagéo e Cultura.

Paragrafo tinico — As matriculas de cortesia a que se refere
o art. 259 independem de vaga.
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Art. 255 — Para matricular-se ou inscrever-se o candidato
devera atender as exigéncias do Regimento respectivo.

Art. 256 — So se permite trancamento de matricula até o
transcurso de um 1/3 de tempo 1til de ensino da disciplina no
periodo, salvo motivo de férca maior e como tal reconhecido
pela Congregacdo de cada Unidade.

Art. 257 — Sera recusada a matricula:

I — Ao aluno reprovado em disciplinas que ultrapassem,
quanto as horas prescritas de trabalho escolar, 1/5
do primeiro ciclo ou 1/10 do curso completo;

II — Ao estudante que tiver interrompido o curso por mais
de 6 (seis) anos ainda que tenha obtido sucessivos
trancamentos de matriculas;

IIT — Ao estudante que tenha sido excluido da Univer-
sidade.

Art. 258 — Nao ha matriculas condicionais, nem vigora sis-
tema de dependéncia.

Art. 259 — A Unidade podera conceder matricula de cor-
tesia a filhos de diplomatas ou de funcionérios de instituicées
internacionais, oficiais ou woficiosas, que venham a servir no
Brasil.

Paragrafo tinico — O regime de matricula de cortesia sera
regulada pelo Conselho de Ensino de Graduacio.

Art. 260 — A Unidade concedera matricula a estudante be-
neficiado por meio de convénio cultural na forma da lei.

Secdo 11

Da Matricula nos Cursos de Pés-Graduacdo

Art. 261 — Os cursos de Mestrado estdo abertos aos diplo-
mados em curso de graduacdo que se relacionam com a area
de concentracio pretendida pelo candidato.

Paragrafo tinico — Em casos excepcionais, admitem-se ou-
tros graduados conforme normas a serem baixadas pelo Conselho
de Ensino para Graduados.
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Art. 262 — Serao baixadas, pelo Conselho de Ensino para
Graduados, normas para matricula nos cursos de Mestrado e de
Doutorado.

Segido 111
Da Matricula nos Demais Cursos

Art. 263 — A matricula dos demais cursos sera feita se-
gundo as normas regimentais de cada Unidade.

CAPITULO VI

Da Transferéncia

Art. 264 — A Unidade expedird guia de transferéncia ou
certidio de curso ao término de qualquer periodo, desde que
requerida pelo estudante.

Art. 265 — Ao aluno que tenha requerido trancamento de
matricula ou interrompido o curso por qualquer motivo, sera
fornecida, a qualquer tempo, desde que o requeira ,a certidao
de sua vida escolar.

Art. 266 — As transferéncias de alunos provenientes de
estabelecimentos estrangeiros s6 serdo aceitas quando se tratar
de instituicdes idoneas e que dém igual tratamento aos estudan-
tes da Universidade.

Art. 267 — As transferéncias s6 se efetivam nos periodos de
matricula.

Paragrafo Unico — Os funcionarios pablicos e seus depen-
dentes, civis ou militares, quando removidos de qualquer locali-
dade para a cidade do Rio de Janeiro poderzo obter transferéncia,
em qualquer época, independentemente de vagas, mas estarao
sujeitos ao regime de adaptacdo, quanto ao curriculo, conforme
decidir a direcdo da Unidade.

Art. 268 — Aceitam-se transferéncias mediante guias pro-
prias ou mediante certidées de vida escolar, das quais constem
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minuciosos informes sébre o regime de promogdo adotado na
instituicdo, carga horaria de cada disciplina, copia dos programas
adotados, sendo autenticados todos os documentos.

§ 1 — S6 se aceita a transferéncia de créditos de disciplinas
com os mesmos objetivos e que a matéria incluida no programa
tenha tratamento idéntico.

§ 20 — Os alunos transferidos estdo sujeitos a completar
créditos e a atender os pré-requisitos estipulados na composicao
curricular de cada Unidade.

Art. 269 — Aos estrangeiros nio beneficiados por convénio
no exterior sera exigida a revalidacdo do curso, na forma da
lei e de instrucdes baixadas conjuntamente pelos Conselhos de
Ensino.

CAPITULO VII

Da Revalidagao
Sec¢do I
Da Revalidacdo dos Titulos de Graduagdo
Art. 270 — Os diplomados por instituicoes estrangeiras po-
derd@o requerer revalidacdo dos titulos.
Paragrafo tnico — O processo de revalidagdo obedecera aos

preceitos a serem baixados pelos Colegiados de Ensino, atendi-
das as normas fixadas pelo Conselho Federal de Educacéo.

Secdo IT
Da Revalidacdo dos Titulos de Pds-Graduagao
Art. 271 — A revalidacd@o dos titulos de Mestre e de Dou-

tor, expedidos por Instituicdes estrangeiras, serd regulada em
normas especiais, pelo Conselho de Ensino para Graduados.
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Art. 262 — Serao baixadas, pelo Conselho de Ensino para
Graduados, normas para matricula nos cursos de Mestrado e de
Doutorado.

Secio 111
Da Matricule nos Demais Cursos

Art. 263 — A matricula dos demais cursos serd feita se-
gundo as normas regimentais de cada Unidade.

CAPITULO VI

Da Transferéncic

Art. 264 — A Unidade expedird guia de transferéncia ou
certidio de curso ao término de qualquer periodo, desde que
requerida pelo estudante.

Art. 265 — Ao aluno que tenha requerido trancamento de
matricula ou interrompido o curso por qualquer motivo, serd
fornecida, a qualquer tempo, desde que o requeira ,a certidao
de sua vida escolar.

Art. 266 — As transferéncias de alunos provenientes de
estabelecimentos estrangeiros s6 serdo aceitas quando se tratar
de instituicées idéneas e que dém igual tratamento aos estudan-
tes da Universidade.

Art. 267 — As transferéncias s6 se efetivam nos periodos de
matricula.

Parégrafo Gnico — Os funciondrios plblicos e seus depen-
dentes, civis ou militares, quando removidos de qualguer Jocali-
dade para a cidade do Rio de Janeiro poderdo obter transferéncia,
em qualquer época, independentemente de vagas, mas estarao
sujeitos ao regime de adaptagdo, quanto ao curriculo, conforme
decidir a direcdo da Unidade.

Art. 268 — Aceitam-se transferéncias mediante guias pro-
prias ou mediante certidées de vida escolar, das quais constem
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minuciosos informes sébre o regime de promocdo adotado na
instituigdo, carga horaria de cada disciplina, cépia dos programas
adotados, sendo autenticados todos os documentos.

§ 12 — S6 se aceita a transferéncia de créditos de disciplinas
com os mesmos objetivos e que a matéria incluida no programa
tenha tratamento idéntico.

§ 20 — Os alunos transferidos estdo sujeitos a completar
créditos e a atender os pré-requisitos estipulados na composicéo
curricular de cada Unidade.

Art. 269 — Aos estrangeiros ndo beneficiados por convénio
no exterior sera exigida a revalidacdo do curso, na forma da
lei e de instrucdes baixadas conjuntamente pelos Conselhos de
Ensino.

CAPITULO VII

Da Revalidagdo
Secdo 1
Da Revalidacdo dos Titulos de Graduagdo
Art. 270 — Os diplomados por instituigoes estrangeiras po-
derdo requerer revalidagdo dos titulos.
Paragrafo tmico — O processo de revalidacao obedecera aos

preceitos a serem baixados pelos Colegiados de Ensino, atendi-
das as normas fixadas pelo Conselho Federal de Educacao.

Secdo IT
Da Revalidacdo dos Titulos de Pés-Graduacio
Art. 271 — A revalidacdo dos titulos de Mestre e de Dou-

tor, expedidos por Instituicdes estrangeiras, serd regulada em
normas especiais, pelo Conselho de Ensino para Graduados.
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CAPITULO VIIL

Da Apuragio do Rendimento Escolar e do Sistema de Créditos

Art. 272 — Os Conselhos de Ensino de Graduacio e de
Ensino para Graduados baixardo normas gerais, em suas areas
especificas, sbbre verificacio do rendimento escolar e exigéncia
da freqiiéncia.

§ 19 — K obrigatdria a freqiiéncia nos térmos que disponham
os regimentos das Unidades.

§ 29 — As modalidades e o numero de verificacoes de apren-
dizagem, variaveis conforme a diferenciacdo do ensino, cons-
tardo dos regimentos das Unidades.

§ 3% — Para medir os trabalhos escolares sera adotado o
regime de crédito.

§ 49 — Os créditos obtidos em um ou nos dois ciclos de um
curso, inclusive os de curta duracfo, serdo validos para a
realizacdo de outros cursos, desde que correspondam as diseipli-
nas curriculares déstes e que se atenda as adaptacoes e comple-
mentacoes indispensaveis.

§ 52 — Cada Departamento apreciara a validade dos créditos
correspondentes as disciplinas que o integram e ditara as adap-
tacoes e complementactes que se facam indispensaveis.

§ 69 — Os regimentos das Unidades disciplinardo o aprovei-
tamento de estudos feitos em instituicdoes que nao adotem ¢ sis-
tema de créditos, respeitadas as bases estabelecidas nos paré-
grafos déste artigo.

TITULO IV
Da Concessio de Graus, Diplomas e Certificados

Art. 273 — A Universidade confere graus e expede diplo-
mas especificos de cada curso de graduacio, entre éles o de bacha-
rel e o de licenciado.

§ 19 — O grau de licenciado é conferido pela Faculdade de
Educagdo e pela Escola de Educacdo Fisica e Desportos, con-
forme o caso.
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§ 29 — No fim do ano letivo, logo que forem concluidos os
trabalhos escolares, os Institutos, as Escolas e Faculdades que
mantiverem o ensino das disciplinas especificas das diferentes
modalidades do Curso de Licenciatura deverdo remeter a Fa-
culdade de Educacdo o histérico escolar dos alunos que conclui-
ram os estudos, a fim de se completarem os documentos neces-
sérios a conferigao do grau e ao preparo do diploma de licenciado.

Art. 274 — Para o nivel de pés-graduacdo a Universidade
confere grau e expede diplomas de mestre e de doutor.

Art, 275 — Para os demais cursos a Universidade expedira
certificados.

Art. 276 — O regimento de cada Unidade indicara o ntimero
de créditos que o aluno devera obter em cada curso, para colar
grau e receber o diploma.

Paragrafo tnico — Na contagem dos créditos devem estar
sempre incluidos os das disciplinas obrigatérias do curso.

Art. 277 — Os regimentos dos Centros e das Unidades dis-
pordo sdbre quaisquer outras condigdes necessarias a concessao
de graus, diplomas e certificados.

Art. 278 — O Reitor expedira, com os diretores das Unida-
des, os titulos e diplomas.

§ 19 — O Reitor podera delegar aos Sub-Reitores de Ensino
de Graduacao e Corpo Discente e de Ensino para Graduados, a
expedicdo de diplomas, que serdo também assinados pelos Dire-
tores das Unidades.

§ 20 — Os titulos honorificos sdo expedidos exclusivamente
pelo Reitor.

TITULO V
Do Regime Disciplinar

Art. 279 — O Conselho Universitario baixara o Codigo Dis-
ciplinar para todos os 6rgaos da Universidade.

Art. 280 — Caber4 aos Colegiados de Ensino baixar normas
complementares para as respectivas areas.
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Art. 281 — As Unidades de Ensino é atribuida a funcao de
aplicacdo do regime disciplinar, na forma por que foi disposto
no Codigo Disciplinar e nas normas complementares referidas
em artigos anteriores.



PARTE VI
TITULO UNICO

Da Pesquisa

Art. 282 — A pesquisa constituira atividade obrigatéria nas
Unidades Universitarias, Museu Nacional, respeitado o texto do
art. 24, e Orgdos Suplementares, desenvolvendo-se em plano de
igualdade ac ensino em todos os campos de conhecimentos e ni-
veis de ensino, representando instrumento para que neste se
alcance a malor eficiéncia,

Art. 283 — No campo de ensino de graduagao, sempre que
possivel, se incluirdo nos programas de estudos, topicos que per-
mitam a identificacdo de estudantes de alto nivel mental e com
vocacdo para a investigagdo cientifica.

Paragrafo Gnico — Aos estudantes dos cursos de graduacao
que mostrarem tais aptiddes serdo proporcionadas bolsas de ini-
ciagio cientifica ou emprégo de monitor. Neste altimo caso,
observar-se-do as prescrigoes vigente.

Art. 284 — A participac@o ou execucdo de projetos de pes-
quisa, constituird parte obrigatéria nos programas dos cursos
para graduados previstos neste Regimento.

Art, 285 — A execucdo de projetos de investigagado para
feitura de dissertaczo, no caso dos cursos de mestrado e de teses
nos de doutorado, constituirad parte essencial de pds-graduacao.

§ 1 — Os auxiliares de ensino matriculados em curse de
pés-graduaciio poderdo ter menor carga horaria de trabalho, mas
ndo ficardo dispensados da atividade docente, visando ao aper-
feicoamento de suas aptiddes didaticas.
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§ 2° — Aos matriculados em cursos de pés-graduacéo serio
proporcionadas bélsas de pesquisa.

Art. 286 — A Universidade, em seus planos de acdo anuais,
prevera os meios para refir¢o e expansao das linhas de pesquisa
j& existentes, a melhoria das incipientes e a sua implantacéo nos
campos de conhecimento onde ndo existem tais atividades em
desenvolvimento,

Art. 287 — Em sua politica de pesquisa, a Universidade
mantera o necessario equilibrio entre a pesquisa bésica e a apli-
cada ou tecnolégica.

Art, 288 — Terado prioridade na programacio das atividades
de pesquisa aplicada ou tecnolégica, os projetos versando pro-
blemas brasileiros especificos, particularmente aqueles de que
possam resultar contribuigdes uteis ao desenvolvimento do pais.

Art. 289 — Procurar-se-a4 incrementar a pesquisa em todos
os campos dos conhecimentos, ndo sé6 quanto as ciéncias mate-
maticas € da natureza, mas, ainda, quanto as ciéncias humanas,
a filosofia, & teoria e as técnicas educacionais, e, a0 mesmo passo,
incentivar a criacéo artistica e literéaria.

Art. 290 — Aos docentes serd assegurada ampla liberdade
na escolha dos seus temas de investigacio.

Art. 291 — Sem prejuizo dos meios orcamentarios regulares
atribuidos as Unidades, a Universidade destinara recursos espe-
cificos para atender 3s atividades de ensino para graduados e
pesquisa, consoante o previsto no art. 139 do Estatuto.

§ 19 — Esses recursos especificos serdo distribuidos sob a
forma de auxilios para projetos, elaborados de acérdo com nor-
mas baixadas pelo CEPG.

§ 29 — Competira, também, ao CEPG além da distribuicao
dos recursos enumerados no paragrafo anterior a concessio de
bolsas.



FARTE VI
TiTULO UNICO
Da Articulagdo da Universidade com o Comunidade

Art, 292 — Cabe a Universidade, através de seus 6rgios
praprios:

I — contribuir para a compensac¢io dos desequilibrios re-
gionais, colaborando no estudo, equacionamento e so-
lucdo dos problemas das areas menos desenvolvidas.

II — participar na tomada de consciéncia e na formacéo e
esclarecimento da opiniio publica, no processo de
desenvolvimento regional e nacional, assessorando,
quando sclicitada, os 6rgaos governamentais incum-
bidos do seu planejamento.

Art. 293 — Para atender a ésses principios, a Universidade
promovera, por seus 6rgios proprios:

I — levantamento sbbre mercado de trabalho quali-

ficado;

II — orientacdo a seus estudantes na integracio de car-
reiras prioritarias para o desenvolvimento regional
e nacional;

III — assisténcia técnica, de dmbito local, regional ou na-
cional, a instituicbes e Orgios;

IV — intercimbio com as instituices econdmicas;

V — comunicacfio com a comunidade local através dos
seus setores de cultura;
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VI — prestacao de servicos a4 comunidade local, regional
ou nacional, quando sclicitada;

VII — esclarecimento & opinido phblica através de seus
cursos de extensao, do equacicnamento de seus pro-
blemas;

VIII — desenvolvimento de cursos de atualizacdo;

IX — orientagdo da sua pesquisa no sentido da solugac
dos problemas locais, regionais e nacionais,



PARTE VIII
Das Disposicies Gerais

Art. 294 — Este Regimento Geral podera ser reformado ou
emendado:

I — por motive de Lei ou de alteracoes do Estatuto;
IT — por iniciativa:

a) do Reitor;

b) deum térco (1/3) dos membros do Conselho Uni-
versitario ou de um térgo (1/3) dos membros de
um dos Conselhos de Ensino.

Paragrafo Unico — A reforma ou emenda proposta nos tér-
mos do artigo s6 se tornaréd valida depois de aprovada por dois
tércos dos membros do Conselho Universitario e pelo Conselho
Federal de Educacao.

Art. 295 — Qualquer instituicdo publica ou privada pode
colaborar com a Universidade, sob a forma de agregada ou de
mandato universitario, na forma de acérdo aprovado pelo Con-
selho Universitario e firmado pelo Reitor.

Art. 296 — O Conselho Universitario estabelecera o quan-
tum do jeton a ser assegurado aos membros dos Orgéos cole-
giados.

Art. 297 — Para terem direito as representacfes previstas
no Estatuto e neste Regimento, as Associacdes de ex-alunos de-
vem constituir-se como pessoa juridica e registrarem seus esta-
tutos na Universidade.

Paragrafo tmico — O referido registro depende de homo-
logacdio do Conselho Universitario e, uma vez concedido, so
poderd ser cancelado pelo mesmo érgio.
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Art. 298 — Como orgao deliberativo sSbre planejamento e
execucdo de obras da Cidade Universitaria, integra a Universi-
dade a Comissio Supervisora do Planejamento e Execugéio
(CSPE), cujo funcionamento é determinado em Regimento
proprio.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 — Fica estabelecido o prazo de 6 (seis) anos, a par-
tir da publicagdo déste Regimento Geral, para entrar em vigor
a exigéncia do titulo de mestre, obtido em curso credenciado,
para efeito de inscrigio em concurso ao provimento de cargo
de professor assistente.

Paragrafo Ginico — Durante o transcurso do prazo fixado no
artigo, poderdo inscrever-se em concurso ao provimento do cargo
de professor assistente os graduados no setor correspondente de
estudos, que hajam concluido cursocs de especializagdo ou aper-
feicoamento, com preferéncia, em igualdade de condi¢des, aos que
forem auxiliares de ensino ou que ja possuam titulos de mestre
ou de doutor, em curso credenciado.

Art. 29 — Fica estabelecido o prazo de 7 (sete) anos, a pax-
tir da publicacdo déste Regimento Geral, para entrar em vigor a
exigéncia do titulo de doutor, obtido em curso credenciado, para
efeito de inscricio em concurso ao provimento do cargo de
professor adjunto.

Art. 39 — No prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias,
apds a publicacio do Regimento Geral, as unidades e drgaos
devem apresentar os seus Regimentos para aprovacao.



ESTATUTO

(Aprovado pelos pareceres, 913/69, 914/69 e
924/70, do Conselho Federal de Educagdo)
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DECRETO N¢° 66.536 DE 6 DE MAIO DE 1970

Aprova o Estatuto da Universidade Federal do Rio de Janeiro

O Presidente da Republica, usando das atribuicoes que lhe
confere ¢ artigo 81, item III, da Constituicdo e de acérdo com o
disposto no artigo 24 do Decreto-Lei n, 8.393, de 17 de dezembro
de 1945 e tende em vista o que consta do Processo niimero
CFE-1937-69, decreta:

Art, 19 — Fica aprovado o Estatuto da Universidade Federal
dec Rio de Janeiro, sediada na cidade do Rio de Janeiro, Estado
da Guanabara, que com éste é publicado, assinado pelo Ministro
da Educacao e Cultura.

Art, 20 — Hste Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Brasilia, 6 de maio de 1970; 149° da Independéncia da Re-
pabiica.
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Dy Instituicao e dos seus Fins

TITULO I

Da Instituicao

Art. 19 — A Universidade Federal do Rio de Janeiro, ins-
tituicdo de ensino e pesquisa, criada pelo Decreto n? 14.343, de
7 de setembro de 1920, com: o nome de Universidade do Rio de
Janeiro, reorganizada pela Lei n® 452, de 5 de julho de 1937, sob
o nome de Universidade do Brasil, & qual foi outorgada auto-
nomia pelo Decreto-lei n® 8.393, de 17 de dezembro de 1945, e
atualmente constituida de acérdo com o Plano de Reestruturacao
aprovado pelo Decreto n® 60.455-A, de 13 de marco de 1967, é
pessoa juridica, em forma de autarquia de natureza especial,
com autonomia didatica, administrativa, financeira e disciplinar.

Art, 20 — A autonomia didatica consiste principalmente na
faculdade de:

1 — estabelecer sua politica de ensino e de pesquisa;

2 — criar, organizar, modificar e extinguir cursos, segundo
critérios proprios, observadas a legislacdo vigente e as exigéncias
do meio social, econémico e cultural;

3 — fixar os curriculos dos seus cursos,obedecidas as bases
minimas fixadas pelo Conselho Federal de Educacéo.

4 — estabelecer o seu regime escolar e didético, nos térmos
da legislac@o vigente;

5 — fixar critérios para selecdo, admissao, promocao e ha-
bilitacdo de alunos;

6 — conferir graus, diplomas, titulos e cutras dignidades
universitarias.



103 ESTATUTC
Art. 32 — A autonomia administrativa consiste na fa-
culdade de:

1 — elaborar e reformar o préprio Estatuto e o seu Regi-
mento Geral, com a aprovagdo do Conselho Federal de

Educacao;
2 — aprovar os Regimentos dos Centros e de suas Unidades;
3 — indicar, em lista séxtupla os nomes para Reitor e

Vice-Reitor, Diretor e Vice-Diretor de Unidade Universitaria,
destinadas & escolha e nomeacdo de um déles pelo Presidente
da Republica;

4 — dispor, respeitada a legislagdo especifica, sébre pessoal
docente, técnico e administrativo, estabelecendo direitos e de-
veres, assim como normas de selecdo, admissdo, avaliacdo, pro-
mocéo, licenciamento, substituicdo e demisséo;

5 — admitir pessoal, dentro de suas dotacées orcamen-
tarias ou outros recursos, mediante nomeacdo ou contrato;

6 — demitir pessoal, respeitada a legislacéo.

Art. 49 — A autonomia financeira consiste na faculdade de:

1 — administrar seu patriménio e déle dispor, observada
a legislagéo;

2 — aceitar subvencoes, doagdes e legados, e cooperacio
financeira proveniente de convénios icom entidades publicas
ou privadas;

3 — organizar e executar o orcamento de sua receita e des-
pesa, cabendo ao responsavel pela aplicacao de recursos a pres-
tacdo de contas;

4 — administrar os rendimentos proéprios;

5 — contrair empréstimo para a construcao e aquisicio de
bens imoveis e para a compra e montagem de equipamentos
de ensino e de pesquisa.

Art. 59 — A autonomia disciplinar consiste principal-
mente na faculdade de fixar o regime de sances aplicaveis aos
corpos docentes, técnico, administrativo e discente, e de fazé-las
impor, obedecidas as prescrigdes legais e as regras gerais do
Direito,
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TITULO II
Dos Fins
CAPITULO I
Dos Objetivos Gerais

Art. 69 — A Universidade destina-se a completar a edu-
cacdo infegral do estudante, & busca e ampliacdo dos conheci-
mentos e 4 preservacio e difusao da cultura.

Art. 71 — Em cumprimento ao disposto no artigo anterior
constituem objetivos da Universidade:

a) a educacao em nivel superior;

b) a formacdo e o aperfeicoamento de nivel superior de
pesquisadores e de professores;

¢) a atualizacdo e o treinamentc continuado de profis-
sionais e técnicos;

d) a pesquisa cientifica, filoséfica e tecnolbgica;

e) a criacdo artistica e literaria;

f) a difusdo da cultura em todos os niveis;

g) a atuacfo no processo de desenvolvimento do pais;

h) a tomada de consciéncia dos problemas regionais,
nacionais e internacionais;

i) a participacdo formativa e informativa na opinido publi-
ca;

j) o fortalecimento da paz e da solidariedade universal.

CAPITULO II
De Educacédo
Art, 80 — A educagfo na Universidade atendera :

1 — ao desenvolvimento integral da pessoa humana e a
sua participacdo na obra do bem comum;

2 — ao respeito a dignidade do homem e ag suas liberdades
fundamentais;

3 — a proscricio de tratamento desigual, por motivo de
convicgdo filoséfica, politica ou religiosa e por preconceito de
classe e de raca;
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4 — ao fortalecimento da unidade nacional e da solidarie-
dade internacional;
5 — a preservacdo e a expansdo do patriménio cultural.

CAPITULO III
Do Ensino

Art. 99 — A Universidade ministrara o ensino mediante
a realizacao de cursos e de outras atividades curriculares e
extra-curriculares, compreendidos nas seguintes categorias:

1 — graduacao;

2 — pobs-graduacio;

3 — aperfeicoamento;

4 — especializacio;

5 — treinamento profissional;
6 — atualizacdo;

7 — extensdo universitaria;
8 — pos-doutorado.

§ 1° — A Universidade podera instituir o Colégio Univer-
sitdrio, destinado ao ens.no da 32 série do ciclo colegial, e colé-
gios técnicos universitarios destinados a preparagao de candi-
datos aos estudos Hécnicos nela existentes.

§ 20 — Além das disciplinas da 3% série colegial, o Colé-
gio Universitario podera incluir estudos propedéuticos e de
integracdo humanistica, tendo em vista a selecdo de candidatos
aos cursos de graduacio.

CAPITULO 1V
Da Pesquisa

Art, 10 — A pesquisa, feita nas Unidades Universitarias,
nos Orgédos Suplementares e no Museu Nacional, constituir-
se-4 em :

1 — processo cbrigatério no ensino em tédas as areas do
conhecimento;
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2 — meio de descobrimento de vocagGes, de desenvolvi-
mento de faculdades inventivas e criadoras, de aprimoramen-
to de habilidade para o trabalho, e de formacao de novos valo-
res humanos;

3 — fator de desenvolvimento econémico e social, e de inte-
gracfo e seguranca nacionais.

Art. 11 — A Universidade assegurard ao pessoal docente
a liberdade de escolha do objeto de investigacdo e as condigoes
para sua execucao.

CAPITULO V

Da Criaggo Artistica e Literdria

Art. 12 — No setor das letras e das artes a Universidade
visara :

1 — ao ensino e pesquisa;

a) da lingua nacional, de linguas estrangeiras e de
linguas classicas, e respectivas literaturas;
b) das técnicas de expressdo literaria, pléstica, mu-
sical coreografica, teatral e cinematografica;
2 — ao desenvolvimento das faculdades criadoras do estu-
dante;
3 — A integracdo do pessoal docente e discente na comuni-
dade universitaria através da atividade literaria e artistica;
4 — 3 articulacdo com outras instituicoes de cultura litera-
ria e artistica;
09— & divulgagao das letras e artes, utilizando meios de co-
municacdo préprios ou existentes fora da Universidade;

6 — a participacio ativa no desenvolvimento artistico e
literario;
7 — & preservagio do patriménio histérico, artistico e

cultural,
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CAPITULO VI
Da Difusao da Cultura

Art. 13 — A Universidade promovera a difusiao da cultura
através de seus orgaos e de meios préprios de comunicacio com
o povo, de maneira a atingir os seus objetivos.

CAPITULO VII
Das Atividades Especiais

Art. 14 — A Universidade, ao lado das atividades gerais
de educacdo, pesquisa e ensino, criacio artistica e literaria e
difusdo da cultura, exercera outras, especiais, tendo em vista
a comunidade universitaria, a comunidade nacional e a comu-
nidade internacional,



PARTE II
Da Estrutura
TITULO 1

Do Conjunto de Orgdos

Art. 15 — A Universidade constitui-se de um conjunto de
orgaos, os de Infra-Estrutura, os de Estrutura Média e os de
Estrutura Superior.

Art. 16 — A Infra-Estrutura é integrada pelos 6rgaos de
execucdo do ensino e pesquisa e por Orgdos suplementares de
natureza técnica e cultural.

Paragrafo Unico — Os o6rgios de execugdo do ensino e
pesquisa sdo as Unidades Universitarias integradas por Depar-
tamentos como sub-unidades fundamentais.

Art. 17 — A Estrutura Média é constituida por um conjunto
de Centros, 6rgaos de coordenacfio das atividades universitarias
nas suas grandes areas de ensino e pesquisa, e pelo Forum de
Ciéncia e Cultura.

Paragrafo Unico — Um Centro Universitario coustitui-se
de Unidades Universitarias e Orgéos Suplementares, cujcs ob-
jetivos de ensino, pesquisa e prestacdo de servicos abranjam
sctores afing de conhecimento.

Art. 18 — A Estrutura Superior é constituida dos sesuintes
orgaos de jurisdicio sébre t6da a Universidade:

a) de deliberacéao:

1 — Conselho Universitario;
2 — Conselho de Curadores:
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3 — Conselho de Ensino de Graduagio;

4 — Conselho de Ensino para Graduados;

5 — Comissdo Permanente do Regime de Tempo Integral
e Dedicacdo Exclusiva (COPERTIDE);

b) de direcdo:

1 — Reitoria;
2 — Superintendéncias Gerais;

¢} de coordenagio:

1 — Conselho Superior de Coordenagio Executiva.
Paragrafo Unico — Além désses 6rgacs, integrara a Es-
trutura Superior da Universidade a Assembléia Universitaria.

TITULO I1
Da Infra Estrutura

CAPITULO I

Dos Departamentos

Art. 19 — O Departamento, menor fracio da estrutura da
Universidade para os efeitos de organizagio administrativa,
didatica-cientifica e distribui¢do de pessoal, compreende disci-
plinas afins e congrega professores para objetivo comum de
ensino e pesquisa.

Art. 20 — O Departamento é dirigido por um Chefe desig-
nado pelo Diretor da Unidade, mediante prévia indicacio do
corpo deliberative pelo voto da maicria dos presentes, sendo
preferido, em caso de empate, o mais antigo na categoria.

§ 1° — A Chefia do Departamento, exercida, preferentec-
mente, em regime de tempo integral e dedicacdo exclusiva, cabe
a Professor Titular, que exercerd pelo periodo de dois anos,
podendo ser reconduzido, até duas vézes, por periodos iguais.

8 20 — Nos casos de inexisténeia da categoria referida ne
paragrafo anterior ou de falta ou impedimento dos respectivos
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docentes, a Chefia poderi ser exercida por docente de outra
categoria,

Art. 21 — G Corpo -Deliberativo & composte npelos Profes-
céres Titulares, Professores Adjuntos e Professéres Contratados
a €szes niveis, além de um represcniante dos Professires Assis-
tentes e Contretades no mesmo nivel, um representants dos
Auxiliare: de Ensino e um do corpo discente, eleito entre og
alunos das dise.plinas compreendidas no Departamento.

CAPITULO II
Da Ciass ficacdc € das Finalidades
SECAO 1
Da Classijicagdo e dds Finalidades

Art, 22 — As Unidades Universitarias, dotadas de estrutura
técnica & administrativa adequada aos seus fins, sao de dois
tipos:

2 — Institutos.

Art. 23 — A Faculdade ou Escola destina-:e & formacéo
profissicnal e a4 pesquisa.

Pardgrafo Unico — Sio suas finalidades a pesquisa e ensino
nes cicles profissionais de um ou mais cursos de graduacéo afing
além dos demais cursos e atividades referidos nos itens 2 a 3
do art, 99.

Art. 24 — O Instituto destina-se, primordialmente, & rea-
lizagao da pesguisa basica e ac ensino em uma area fundamental
do conhecimento,

§ 1? — S3o finalidades do Instituto:

I — o ensino basicc para téda a Universidade;
2 — a realizagdo de cursos de graduacio;
3 — o ensino, em cooperacdo com Faculdade ou Escola, de

disciplina de ciclo profissional;
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4 — a realizacdo dos demais cursos e atividades referidos
nos itens 2 a 8 do artigo 99;
5 — a instituicdo e o desenvolvimento de planos de pesquisa
e de aplicagdo de conhecimento;
6 — a assisténcia técnica a outras unidades e Orgdos da
Universidade, bem como, mediante convénio ou ajuste,
a entidades publicas ou privadas.
§ 20 — Os Institutos Especializados destinam-se, primordial-
mente, a realizar a pesquisa e ministrar o ensino em setor
1estrito de um ciclo profissional.

SECAO 1II
Da Estrutura Técnica

Art. 25 — A Estrutura Técnica da Unidade Universitars
& constituida pelos laboratorios que integram os departamentos
e pelo conjunto de 6rgéos e servigos complementares — museus,
bibliotecas, oficinas, recursos audio-visuais e outros — que
apoiam as suas atividades.

Art. 26 — Quando o volume e os resultados das atividades
de natureza técnica o aconselharam, os servicos que as realizem
poderdo destacar-se como organizagao de carater técnico-econd-
mico de prestagao de servigos.

Paragrafo Unico — A organizagao técnica-econdmica pre-
vista neste artigo obedecera em sua instituicao e Regimento ao
disposto no artigo 36, pardgrafo Gnico e ndo artigo 37 déste
Estatuto.

SECAO III
Do Estrutura Administrativa

Art, 27 — A Estrutura Administrativa da Unidade Univer-
sitaria compreende:;

1 — orgao deliberativo;

2 — Orgao consultivo;

3 — érgao de diregio executiva;

4 — 6rgao de administracao.
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SUB-SECAO I
Da Congregagio

Art, 28 — O 6rgao deliberativo da Unidade Universitaria,
exceluado os Institutos Especializados, é a Congregacao.

Parédgrafo Unico — No Instituto Especializado, o seu Regi-
mento definira a composicdo e competéneia do 6rgéo colegiado
deliberativo. _

Artl. 20 — A Congregagiio, presidida pelo Diretor da Uni-
dade, é constituida;

1 — pelo Vice-Diretor;

2 — pelos Professores Titulares e contratados de categoria
equivalente;

3 — por dois representantes dos Professéres Adjuntios e
coniratados de categoria equivalente;

4 — por dois representantes dos Professores Assistentes e
contratados de categoria equivalente;

9 — por um representante dos Auxiliares de Ensino;

€ — por um representante dos Docentes-livres;

T — pelos Professjres Eméritos;

8 — por um representante do Corpo-Discente;

9 — por um representante dos ex-alunos;

10 — pelos professores Chefes dos Departamentos.

§ 1° — Os representantes referidos nos itens 3, 4, 5 e 8,
eleitos em reunido das respectivas classes ou cate-
gorias presidida pelo Diretor, terio mandato de 1
(um) ano, permitida a reconducio até duas vézes.

§ 2° — O representante referido no item 8 é indicado na
forma déste Estatuto.

§ 39 — O representante referido no item 9, com mandato
de 1 (um) ano, sera indicado por associacdo de
ex-alunos, de organizacdo e funcionamento reconhe-
cidos pela Universidade.

§ 4° — Para efeito de quorum minimo néo sera considerado
o numero de Professéres Eméritos.
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§ 59 — A Congregacao podera dividi-se em Camaras, em
funcao de objetivos especiais.

SUB-SECAO 11
Do Censelho Depariamental

Art. 30 — O 6rgao consultivo da Unidade & o Conselho
Departamental, constituido:

1 — pelo Diretor, seu presidente;

2 — pelo Vice-Diretor;

3 — pelos diretores Adjuntos, quando previstos no Regi-
mento;

4 — pelog Chefes de Departamento;

5 — por um representante do Corpo Discente.

SUB-SECAO 1II
Da Diretoria

Art. 31 — A Unidade Universitaria ¢ dirigida por um Di-
retor auxiliade, se assim dispuser o Regimento, por Diretores-
Adjuntos.

§ 19 — O Diretor exercera as suas funcoes em regime de
tempo integral e dedicagao exclusiva.

§ 29 — O mandato do Diretor da Unidade é de gquatro a0,
vedadas a recondiucao e prorrogacao.

Art. 32 — O Dizetor e Vice-Diretor sdo nomeados pelo
Presidente da Republica dentre os indicados pela Congregacao,
era listes séxtupla, por votacdio uninomimal, em escrutinios
sucessivos.

Art. 33 — O Diretor de Unidade é substituide em suas falta:
¢ impedimentos pelo Vice-Diretor, com mandato coincidente com
a do Diretor.

Paragrafo Unico — No caso de vacancia do cargo de Di-
retor e se houver decorrido mais de metade do periodo de seu
mandato, o Vice-Diretor completard o periodo.
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Art. 34 — Os Diretores — Adjuntos sdo designados pelo
Diretor e homologada a sua escolha pela Congregacéo, de con-
formidade com o respectivo Regimento.

Pardgrafo Unico — Sempre que a designagdc de Diretor
Adjunto recair em Chefe de Departamento, considerar-se-a vaga
a respectiva Chefia, que sera preenchida no prazo de 30 (trinta)
dias.

SUB-SECAQ IV

Dos Orgaos de Administracao

Art. 35 — A Unidade Universitaria instituira, para fins ad-
ministrativos, um sistema de Orgéos que exercerio as seguintes
funcoes:

1 — representacdo e relacbes publicas da Direforia;
2 — secretariado;

3 — administracdo cientifica e tecnolégica;
4 — administracdo educacional;

5 — administracio de pessoal;

6 — administracdo patrimonial e material;
7 — administracao financeira;

8 — comunicagoes;

9 — arquivos;

10 — dceumentacdo e informacéo;

11 — reproducdo grafica;

12 — assisténcia ao estudante;

13 — zeladoria.

5§ 19 — Duas cu mais das funcoes acima enumeradas po-
derdo cer exercidas pelo mesmo 6rgio.

§ 20 — As funcdes podem ser exercidas por 6rgdos centrais
e departamentais, quando necessario.

§ 39 — O desempenho das funcdes referidas nos itens 5,
6, 7, 8 e 12 obedecerdo & orientacio normativa e estara sujeito
a fiscal’zacio da administracéio geral.
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CAPITULO III
Dos Orgios Suplementares

Art. 36 — Os Orgios Suplementares, integrantes da infra-
estrutura, compreendem:

1 — Os Nicleos que, com recursos préprios ou congregando
recursos da Unidade, se destinam ao desenvolvimento de pro-
jetos de programas de pesquisas e de treinamento de interésse
da Universidade ou de institui¢des pablicas ou privadas.

2 — As Organizagdes de Prestacao de Servicos que, além
de colaborarem com as Unidades na execucdo do ensino e da
pesquisa, visam ao atendimento de problemas da comunidade.

3 — Os Institutos Especializados.

Paragrafo Unico — Os Orgios Suplementares serao insti-
tuidos em cardcter permanente ou temporario, pelo Conselho
Universitario, por iniciativa do Reitor ou dos Conselhos de Co-
ordenacdo dos Centros Universitarios.

Art. 37 — Aos Institutos Especializados, respeitados a le-
gislacdo e éste Estatuto, cabe:

a) elaborar o seu Regimento a ser submetido 3 aprovacio
do Conselho Universitario;

b) cooperar no ensino de graduagdo, na forma que dis-
puser o Regimento Geral;

c) promover, de iniciativa prépria, ensino para graduados
e pesquisas;

d) prestar servicos:

e) estabelecer acérdos e convénios com instituicdes nacio-
nais ou estrangeiras, no campo de sua competéncia.

Paragrafo Unico — Os Institutos Especializados ficardo su-
bordinados & direcio do Centro em que se integram e terao
representacéio no respectivo Conselho de Coordenacso.

Art. 38 — Os Regimentos dos Orgéos Suplementares a gue
se referem os itens 1 e 2 do art. 3§ serdo elaborados pelo Con-

-
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selho de Coordenacao dos respectivos Centros Universitarios e
serdo submetidos & aprovacéo do Conselho Universitario.

Parégrafo Unico — As estruturas administrativas dos Nu-
cleos e das organizagdes de Prestacio de Servigos serdo estabe-
lecidas nos seus Regimentos.

TI{TULO III

Da Estruture Média
CAPITULO I
Dos Centios Universitarios

SECAO 1

Da Constituicdo e das Finolidades

Art. 39 — Os Centros Universitarios, com a constituicéo
fixada no paragrafo Gnico do artigo 27, tém por finalidade faci-
litar a coordenacéo e integracido do ensino e pesquisa em cada
drea do conhecimento, e a articulacio das Unidades Universita-
rias e Orgaos Suplementares com a direcdo superior da Univer-
gidade.

Art. 40 — O Centro Universitario, além das Unidades e
dos Orgaos Suplementares, contera:

1 — Escritorio de Planejamento;
2 — Camara de Estudos Brasileiros;
3 — Orgaos de Adminisiracdo Central.

Art. 41 — O Escritério de Planejamento tem por fim, r
ambito do Centro:

1 — proceder ao levantamento das demandas de profissic-
nais pesquisadores e docentes, impostas pelas necessidades do
meio social;

2 — promover, conduzir e coordenar as atividades de plane-
jamento setorial do ensino e da pesquisa;
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8 — realizar estudos que sirvam & defini¢do dos objetivos
dos cursos e seu desenvolvimento;

4 — prestar assisténcia aos 6rgéos superiores da Univers;-
dade nos problemas de ensino e pesquisa.

Art. 42 — A Camara de Estudos Brasileiros, érgio de co-
laboracdo com o Forum de Ciéncia e Cultura, tem por fim;

1 — promover e coordenar pesquisas, estudos e debates de
problemas brasileiros de forma a contribyr para que a Univer-
sidade corresponda aos objetivos mencionados no artigo 7;

2 — consolidar as contribuigdes para o progresso do conhe-
cimento, resultantes de estudos realizados no ambito do Centro;

8 — manter um servico de documentacio ¢ informacéo bi-
bliografica.

Art. 43 — O Regimento do Centro, elaborado segundo o ar-
tigo, 46, dispora sébre os érgios de administracio necessarias
a0 exercicio das suas atribuicées.

SECAO II

Da Coordenagdo e da Diregio

Art. 44 — O Centro Universitario é dirigido por um Deca-
no, escolhido pelo Conselho de Coordenacdo, preferentemente,
entre os Professéres Titulares das Unidades integrantes do Cen-
tro e nomeado pelo Reitor, com mandato improrrogével de qua-
tro (4) anos.

§ 1° — O Decano é substituido, nas suas faltas e impedi~
mentos, pelo membro do Conselho de Coordenacdo mais antigo
na classe de maior nivel do magistério.

§ 29 — Sempre que a nomeagao do Decano recair em Diretor
de Unidade, considerar-se-a vaga a respectiva Diretoria.

Art. 45 — O Regimento dispora sbbre a compe-
téncia do Decano.

Art. 46 — As atividades do Centro sio coordenadas por
um Conselho de Coordenacio, de composi¢do fixada pelo Con-
selho Universitario, atendidas as suas peculiaridades.
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Art. 47 — O Regimento do Centro é elaborado pelo Con-
selho de Coordenacéo e aprovado pelo Conselho Universitario.

SECAOQ III

Dos Centros e das Unidades que os Integram

Art. 48 — Os Centros Universitarios sdo os seguintes:

1 — Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza.
2 — Centro de Letras e Artes.

3 — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas.

4 — Centro de Ciéncias Juridicas e Economicas.

5 — Centro de Ciéncias Medicas.

6 — Centro de Tecnologia.

Art. 49 — O Centro de Ciéneias Matematicas e da Natureza
constitui-se das seguintes Unidades:

1 — Instituto de Matematica.
2 — Instituto de Estatistica.

3 — Instituto de Fisica.

4 — Instituto de Quimica.

5 — Instituto de Geociéncias.
6 — Instituto de Biologia,

Paragrafo Unico — Integram, ainda, o Centro de Ciéncias
Matematicas e da Natureza, os seguintes Orgdos Suplementares:
Observatério do Valongo e Nicleo de Computacio Eletronica.

Art., 50 — O Centro de Letras e Artes constitui-se das
seguintes Unidades:

1 — Faculdade de Arquitetura e Urbanismo.
2 — Escola de Belas Artes.

3 — Escola de Musica.

4 — Faculdade de Letras.

Paragrafo Unico — Integra, ainda, o Ceniro de Letras e
Artes o seguinte Orgio Suplementar: Nicleo de Pesquisa Ha-
bitacional.
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Art. 51 — O Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas cons-
titui-se das seguintes Unidades:

1 — Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais.
2 — Instituto de Psicologia.

3 — Escola de Comunicacio.

4 — Faculdade de Educacio.

5 — Escola de Educagdo Fisica e Desportos.
6 — Escola de Servico Social.

Paragrafo Unico — Integram, ainda o Centro de Filosofia
e Ciéncias Humanas, os seguintes Orgdos Suplementares: Co-
légio de Aplicacdo e Colégio Universitario.

Art. 52 — O Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas
constitui-se das seguintes Unidades:

1 — Faculdade de Direito.
2 — Faculdade de Economia e Administracio.

Paragrafo Unico — Integra, ainda ,o Centro de Ciéncias Ju-
ridicas e Econdmicas, o seguinte Orgio Suplementar: Nucleo de
Planejamento Urbano e Regional.

Art. 53 — O Centro de Ciéneias Médicas constitui-se das
seguintes Unidades:

1 — Faculdade de Medicina.

2 — Faculdade de Odontologia.

3 — Faculdade de Farmacia.

4 — Escola de Enfermagem.

5 — Instituto de Ciéncias Biomédicas.
6 — Instituto de Microbiologia.

7 — Instituto de Nutricao.

§ 1° — O Instituto de Biofisica, Instituto de Ginecologia,
Instituto de Neurologia, Instituto de Psiquiatria, Instituto de
Puericultura, Instituto de Tisiologia e Pneumoiogia, como Ot-
gaos suplementares, integram, no plano pedagégico, a estrutura
departamental nas seguintes Unidades: Na Faculdade de Me.
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dicina, o Instituto de Gnecologia, o de Neurologia, o de Psi-
qu‘atria, o de Puericultura e o de Tisiologia e Pneumologia. No
Instituto de Ciéncias B omédicas, ¢ In.tituto de Biofisica.

§ 20 — Integram, ainda, o Centro de Ciéncias Médicas como
Orgio: Suplementares, os Hospitais Escolares.

Ait. 54 — O Centro de Tecnologia constitui-se das seguintes
Unidades:

1 — Escola de Engenharia,
2 — Escola de Quimica.

§ 1° — O Instituto de Eletrotécnica, como Orgdo Suple-
meitar integra, no plano pedagdégico, a estrutura departamental
da Eecola de Engenharia.

§ 2° — Integra, ainda, o Centro de Tecnologia, o seguinte
Grgao Suplementar: Nicleo de Ensaios e Metrologia.

CAPITULO 1II
Do Forum ae Ciéncic ¢ Cultuwia

Art. 55 — Com a caiegoria de Centro Universitario, fica
ingtituico o Forum de Ciéneia e Cultura, composto pelos se-
guintes érgéos:

1 — Congelho Diretor.

2 — Camara de Estudos Brasileiros.

3 — Orgaos destinados a difusio cientifica e Cultural.
4 — Museu Nacional.

Paragrafo Unico — O Regimento Geral da Universidade
dispora sobre a organizacao e funcionamento do Forum de
Ciéncia e Cultura.

Art. 56 — O Forum de Ciéncia e Cultura ¢ presidido pelo
Reitor ou, por sua delegacio, pelo Vice-Reitor.

Parégrafo Unico — O Presidente do Forum de Ciéncia e
Cultura, é auxiliado por um coordenador de sua livre escolha
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Art. 57 — O Conselho Diretor, 6rgéo de coordenagio das
atividades do Forum, compdem-se dos seguintes membros:

1 — Reitor ou Vice-Reitor nos térmos do artigo 56;

9 — Coordenador do Forum;

3 — Presidente da Camara de Estudos Brasile.ros;

4 — Decanos dos Centros Universitarios;

5 — Dirctor do Museu Nacional;

6 — 1 (um) representante do Corpo Discente;

7 — 1 (um) representante dos antigos alunos;

§ — 3 (trés) representantes de organizacbes publicas ou
privadas, convidados pelo Reitor.

Paragrafo Unico — O representante do corpo discente e
dos antigos alunos serdo escolhidos na forma do disposto neste
Estatuto.

Art. 58 — A Camara de Estudos Brasileiros, destina-se ao
debate e sintese das pesquisas referentes ao progresso dos varios
setores de conhecimento, ao estudo de problemas brasileiros e
a difusio cientifica e cultural.

Art. 59 — A Camara de Estudos Brasileiros do Forum de
Ciéneia e Cultura abrangera dois setores de atividades cientificas
e culturais: um para debate e sintese dos problemas brasileiros,
outro, para debate e sintese das pesquisas referentes ao pro-
gresso do conhecimento, com base nas comunicacoes feitas pelas
Camaras de Estudos Biasiieiros dos Centros.

Art. 60 — Os érgaos destinados a difusao cientifica e cultural
gbrangem:

1 — Servigo Técnico de Comunicacéo.

2 — Servico de Documentacao e Informacao.
3 — Editora da Universidade.

4 — Auditorium.

Paragrafo Unico — No Servigo de Documentacao e Infor-
macéo inclui-se a Biblioteca Geral da Universidade.

Art. 61 — Os 6rgéos destinados a difusdo cientifica e cultural
sdo subordinados a uma Superintendéncia de Difusao Cultural.
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Paragrafo Unico — A Superintendéncia de Difusio Cultural
¢ dirigida por um Superintendente escolhido e nomeado pelo
Reitor e subordinado ao Coordenador do Forum.

Art. 62 — O Museu Nacional, instituicdo nacional dest:-
nada a pesquisa, ao ensino e a preservacio de material de interés-
se das Ciéncias Naturais e Antropolédgicas, tem estrutura técnica
e administrativa definida em Regimento préprio, aprovado pelo
Conselho Universitario.

Art. 63 — O Diretor do Museu Nacional é nomeado pelo
Presidente da Republica na forma do artigo 32 déste Estatuto.

§ 1° — O mandato do Diretor do Museu Nacional € de 4
(quatro) anos, improrrogavel, vedada a recondugdo.

§ 29 — O Diretor do Museu Nacional é diretamente subor-
dinado ao Presidente do Forum de Ciéncia e Cultura.

TITULO 1V
Da Estrutura Superior
CAPITULO 1
Dos Orgdos de Deliberacdo Superior
SECAO I
Do Conselho Universitario

Art. 64 — O Conselho Universitario, érgio superior deli-
berativo, é composto dos seguintes membros;

1 — o Reitor, seun presidente;

2 — o Vice-Reitor;

3 — os Sub-Reitores;

4 — os Decanos dos Centros Universitarios;

9 — o Prefeito da Universidade;

6 — 1 (um) representante do Forum de Ciéneia e Cultura;

7 — 2 (dois) Professéres Titulares ou contratades de cate-
goria equivalente, por Centro Universitario;
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8 — 1 (um) Professor Adjunto ou contratado de categoria
equivalente, por Centro Universitario;

9 — 1 (um) representante des Docentes Livres;

10 — 1 (um) representante dos Professores Assistentes ou
dos professores contratados de categoria equivalente;

11 — 1 (um) representante dos alunos dos cursos de gra-
duagao;

12 — 1 (um) representante dos antigos alunos;

13 — 3 (trés) representantes da comunidade: 1 (um) da area
cultural, 1 (um) da profissional e 1 (um) da empre-
sarial;

14 — ex-Reitores.

§ 19 — O representante do Forum ¢é indicado pelo Conselho
Diretor.

§ 20 — Os representantes referidos nos itens 7, 8 e 10 serdo
cleitos por delegados em nGmerc de dois (2), por Faculdade,
Escola e Instituto Basico, escolhidos pelas Assembléias dos seus
pares.

§ 30 — As reunides dos delegados referidos no paragrafo an-
terior sdo convocados e presididos pelos Decanos dos Centros res-
pectivos.

§ 49 — Cada Centro, em assembléia de seus docentes livres,
convocada e presidida pelo Decano, elege (2) dois delegados, e
os delegados de todos os Centros, ém reunido subseqiiente con-
vocada e presidida pelo Reitor, escolherdo o seu representante.

§ 59 — O representante dos estudantes sera escolhido na
forma déste Estatuto.

§ 69 — Cada associacio de antigos alunos indica 2 (dois)
delegados que, reunidos em assembléia convocada e presidida
pelo Reitor, elegerdo o seu representante.

§ 79 — Os representantes da comunidade sio escolhidos pelo
Conselho Universitario de listas triplices apresentadas pelo Rei-
tor, depois de audiéncia com organizacdes nacionais represen-
tativas das categorias referidas no item 13 déste artigo.

§ 89 — Quando o Conselho Universitario tratar de assunto
peculiar a uma Unidade, podera ser permitido ao respectivo di-
retor participar de sua discussgo.
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§ 9° — Quando a escolha do Vice-Reitor, de Sub-Reitor ou
de Decano incidir em professor representante de Centro, a re-
presentacéo do Centro cabera ao suplente,

Art. 656 — O comparecimento dos membros do Conselho s
sessoes salvo por motivo justificado, é obrigatério e prefere a
qualquer servico da Universidade,

Paragrafo Unico — O membro do Conselho que déle nio
for componente nato, perde o mandato se faltar, sem motivo
justificado, a 6 (seis) sessdes ordinarias consecutivas.

SECAO 1I
Do Conselho de Curadores

Art. 66 — O Conselho de Curadores, 6rgao deliberativo para
assuntos de patrimdnio da Universidade, é composto dos seguintes
membros:

1 — o Reitor, seu presidente;

2 — representante do Conselho Universitario;

3 — representante da Assembléia Universitaria;

4 — representante do Ministério da Educagfo e Cultura;

5 — representante dos antigos alunos;

6 — representante da comunidade, escolhido, de preferén-
cia, entre as pessoas fisicas e juridicas que tenham feito
doagdes ou prestado servigo 4 Universidade.

§ 1° — Os representantes a que se referem os itens 2 e 3
sao escolhidos em eleigéo, realizada pelos respectivos érgdos.

§ 29 — Para efeito do item 5, cada associacéo de antigos alu-
nos indica 2 (dois) delegados, que reunidos em assembléia, con-
vocada e presidida pelo Reitor, elegerio o seu representante.

§ 3% — O representante a que se refere o item 6 & indicado
por cotagoes das pessoas fisicas e juridicas, escolhidas pelo Con-
selho Universitario sob o critério do mérito das doagoes ou ser-
vigos e que, para ésse fim especialmente convocadas pelo Reitor,
Sé reunirdo sob a presidéncia déste.

§ 4° — Excetuado o Reitor, ndo podera integrar o Conselkio
de Curadores quem exerce cargo de direco na Universidade.
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SECAO 1III
D5 Conselho de Ensino de Graduacao

Art. 67 — O Conselho de Ensino de Graduacdo, érgao deli-
berativo em matéria didatica e pedagdgica, é integrado pelo
Sub-Reitor da area respectiva, membro nato e presidente, e por
12 (doze) membros, 2 (dois) por Centro Universitario indicados
pelo Conselho de Coordenac#o, além de um representante dos
estudantes.

§ 19 — o mandato dos representantes de Centro é de 3
(trés) anos, e a do representante dos estudantes, de 1 (um)
ano.

§ 20 — O conselho se renova, anualmente, por um téreo.

SECAO IV
Do Conselho de Emsino para Graduados

Art. 68 — O Conselho de Ensino para Graduados, 6rgéo
deliberativo na orientacdo da pesquisa e em matéria pedagégica
e didéatica para graduados, é integrada pelo Sub-Reifor da area
respectiva, membro nato e presidente, e por 15 (quinze) mem-
bros: 1 (um) representante de cada Centro Universitario, 1 (um)
representente do Forum de Ciéncia e Cultura, 1 (um) repre-
sentante de estudantes e 7 (sete) outros escolhidos dentre pro-
fesgéres empenhados em programas de pesquisa e de ensino
para graduados.

§ 19 — Os representantes dos Centros Universitarios sac
indicados pelo Conselho de Coordenagéo de cada Centro, e o re-
presentante do Forum de Ciéncia e Cultura, pelo respectivo
Conselho Diretor.

§ 20 — Os 7 (sete) outros membros sdo escolhidos pelo
Reitor de listas triplices organizadas pelo Conselho de Ensino
para Graduados.

§ 30 — O mandato dos membros é de 3 anos, salvo o do repre-
sentante dos estudantes que serd de 1 (um) ano.

§ 4° — O Conselho se rencva anualmente por um tér¢o.
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Art. 69 — O Conselho de Ensino para Graduados divide-se
em duas Camaras: a da pesquisa e a de Ensino para Graduados,
composta cada uma de 7 (sete) membros, presididas pelo Sub-
Reitor ou por um de seus membros.

SECAO V
Da comissGo de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva
COPERTIDE

Art. 70 — A Comissdo Permanente do Regime de Tempo
Integral e Dedicagido Exclusiva (COPERTIDE), com atribuicdes
prevista em lei, sera composta de 3 (trés) professdres, nomeados
pelo Reitor, de 1 (um) representante do Fundo Nacional de De-
senvolvimento da Educacio (FNDE), indicados pelo seu presi-
dente e de 1 (um) representante do Corpo Discente, escolhido
na forma do § 29 do artigo 38 da Lei n. 5.540 de 28 de no-
vembro de 1968.

Art. 71 — Os servigos dos membros da COPERTIDE nio
serdo remunerados, mas considerados de natureza relevante.

CAPITULO 11
Dos Orgdos de Diregio
SECAO I
Da Reitoria

Art. 72 — A Universidade é dirigida pelo Reitor, auxiliado
por um Vice-Reitor e cineo Sub-Reitores.

Parégrafo Unico — Para o desempenho de suas fungoes, o
Reitor contara, ainda, com a agsisténcia imediata dos Orgaocs, a
seguir enumerados, que em conjunto constituem a Reitoria:

1 — Secretaria Geral;

2 — Servigo Juridico — (Consultoria e Procuradoria) ;
3 — Servigo de Representagio e Relacses Piblicas;

4 — Servigo de Assisténcia ao Estudante;

9 — Servico de Atividades Desportivas.
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Art. 73 — O Reitor e o Vice-Reitor, nomeados pelo Presi-
dente da Republica, que os escolherd em listas séxtuplas, ela-
boradas, em reunifio conjunta do Conselho Universitario, do
Conselho de Ensino de Graduacéo e do Conselho de Ensino para
Graduados, exercerdo seus cargos por 4 (quatro) anos, vedada
a reconducio para o periodo imediato.

§ 19— O Reitor exercera o seu cargo, obrigatoriamente, sob
o reg:me de dedicagdo exclusiva.

§ 20 — Os Sub-Reitores sdo nomeados pelo Reitor, preferen-
temente, dentre os Professres Titulares, depois de aprovada a
indicacdo pelo Conselho Universitario.

§ 30 — Os cargos de Vice-Reitor e Sub-Reitor nao podem ser
exercidos cumulativamente com outro de diregéo.

§ 40 — O Decano ou Diretor de Unidade, quando escolhido
para Vice-Reitor ou Sub-Reitor, ndo perde o cargo de direcdo,
ficando, porém, déle afastade, enquanto durar a outra comissio.

Art. 74 — O Reitor, o Vice-Reitor e os Sub-Reitores nao
podem afastar-se de suas funcdes por mais de 60 (sessenta) dias
consecutivos, a nio ser por motivo de nterésse da Universidade,
ou razdo de férca maior, a critério do Censelho Universitario.

Parégrafo Unico — O afastamento do Reitor, do Vice-Reitor
e dos Sub-Reitores por mais de 30 (trinta) dias depende de
autorizacio do Conselho Universitario.

Art. 75 — Em caso de falta ou impedimento temporario
ou eventual, o Reitor serd substituido pelo Vice-Reitor, ou, na
ausénecia déste, pelo Sub-Reitor mais antigo na classe de maior
nivel de magistério, a nao ser que tenha havido designacao
prévia de um déles, pelo Reitor.

Par4grafo Unico — Em caso de falta ou impedimento, ©
Sub-Reitor sera substituido pelo Decano do Centro Universitario
designado pelo Reitor.

Art. 76 — E vedado o afastamento, no periodo escolar, de
Sub-Reitor por mais duas vézes e de mais de dois Sub-Reitores,
simultdneamente.

Art. 77 — Em caso de vacincia, o cargo de Reitor serd
exercido pelo Vice-Reitor, e o de Vice-Reitor, por um Sub-Reitor
designado pelo Reitor, num ou noutro caso até a posse do ndvo
titular regularmente provido.
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SECAO II
Dos Orgaos de Execucio

Art. 78 — As funcdes executivas referentes as dreas gerais
de atividades referidas no artigo 94 sdo exercidas por 5 (cinco)
Superintendéncias Gerais:

1 — Superintendéncia Geral do Ensino de Graduagio
e Corpo Discente;

2 — Superintendéncia Geral do Ensino para Graduados @
Pesquisa;

3 — Superintendéncia Geral do Pessoal e Servicos Gerals;

4 — Superintendéncia Geral de Patriménio e Finangas;

5 — Superintendéncia Geral do Desenvolvimento da Uni-
versidade.

§ 19 — Cada Superintendéncia Geral atuara nas areas res-
pectivas, na categoria de orgéo de execucdo, com estrutura «
funcoes fixadas no Regimento Geral da Universidade.

§ 20 — As Superintendéncias Gerais supervisionarao as dos
Centros Universitarios, denominadas Superintendéncias Centrais.

§ 3% — Os ¢6rgios administrativos das Unidades se coordenam
com a Superintendéncia Central correspondente a area de ativi-
dade de sua competéncia.

§ 49 — As Superintendéncias Gerais sao dirigidas por Supe-
rintendentes Gerais, nomeados pelo Reitor, mediante ind.cacdo
do Sub-Reitor da drea respectiva, a quem ficardo subordinados.

Art. 79 — As obras da Cidade Universitaria sero proje-
tadas e executadas através do Escritério Técnico da Universi-
dade, de organizacédo e atribuicdes definidas no Regimento Geral
da Universidade.

Art. 80 — Os campos universitarios sdo administrados por
uma Prefeitura, de organizacio e atribuicbes definidas no Regi-
mento Geral da Universidade.

Paragrafo Unico — A Prefeitura é dirigida por um Prefeito.
cuja nomeacdo pelo Reitor dependerd de homologacio do Con-
selho Universitario.
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CAPITULO III

Do Orgédo de Coordenagao

SECAO UNICA
Do Conselho Superior de Coordenacdo Executiva

Art. 81 — O Conselho Superior de Coordena¢do Executi-
va compde-se dos seguintes mempros :

1 — Reitor;

2 — Vice-Reitor;

3 — Sub-Reitores;

4 — Decanos dos Centros Universitarios;
5 — Diretor do Escritério Técnico;

6 — Prefeito da Universidade.

CAPITULO IV
Da Assembléia Universitaria

SECAO UNICA

Da composicao

Art. 82 — A Assembléia Universitaria € composta dos se-
guintes membros :

1— ocupantes dos cargos de magistério Superior da Uni-
versidade;

2 — Docentes Livres da Universidade;

3 — Secretario Geral;

4 — representante do pessoal técnico de cada Centro Uni-
versitario;

5 — representante do pessoal administrativo de cada Cen-
tro Universitario;
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6 — representante do pessoal administrativo da Reitoria;
7 — representante do corpo discente de cada uma das Uni-

dades Universitarias;
8 — representantes dos antigos alunos da Universidade.

§ 19 — Os representantes a que se referem os itens 4 e 5
déste artigo sdo €leitos em reunido presidida pelos Decanos dos
respectivos Centros Universitarios.

§ 20 — o representante a que se refere o item 6 é eleito
em reunido presidida pelo Secretario Geral.

§ 3° — Os representantes a que se refere o item 7 séo indi-
cados na forma déste Estatuto.



PARTE 1III
Do Corpo Social

TITULO I

Da Composicio

CAPITULO I

Da Enumeragao

Art. 83 — O Corpo Social da Universidade, formando uma
comunidade para fins universitarios, compreende:

1 — Corpo Docente;

2 — Corpo Técnico;

3 — Corpo Administrativo;
4 — Corpo Discente.

CAPITULO II
Do Corpo Docente

Art. 84 — O Corpo Docente da Universidade é constituido
pelo pessoal de nivel superior que nela exerca atividades de
ensino e pesquisa.

Paragrafo Unico — Os Docentes Livres constituem uma ca-
tegoria especial destinada a encargos e funcdes dependentes
de convocacio, segundo as hecessidades do ensino e da pesqui-
sa, na forma prevista neste estatuto e nos regimentos.

Art. 85 — A administracio do pessoal docente obedecerd
a legislacdo especifica e a que for aplicavel subsidiariamente,
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inclusive as disposicoes déste estatuto, § do Regimento Geral
da Universidade e dos Regimentos das Unidades e das resolu-
¢oes do Conselho Universitario e do Conselho de Curadores,
desde que tais disposi¢des nio contrariem as leis ou regulamen-
tos.

CAPITULO III
Do Corpo Técnico

Art, 86 — O Corpo Técnico é constituido do pessoal técni-
co de nivel superior nao pertencente ao corpo de magistério, do
pessoal de nivel médio e de artifices e operarios qualificados,
com habilitagées adequadas as atividades que lhes forem atri-
buidas.

Paragrafo Unico — As Unidades e 6rgaos proporao a admi-
nistragdo superior as qualificacGes e categorias profissionais dos
técnicos, artifices e operarios qualificados.

CAPITULO 1V
Do Corpo Administrativo
Art. 87 — O Corpo Administrativo é constituido de pro-
fissionais de qualificagdo adequada ao desempenho de cargos e
funcgbes inerentes ao sistema de administracdo da Universidade,
e de pessoal nao qualificado do setor de servicos.
CAPITULO V
Do Corpo Discente
Art, 88 — O Corpo Discente da Universidade constitui-se
de duas categorias de alunos:

1 — os de curso de graduacao;
2 — os dos demais cursos.

§ 1° — Os fins e regimes de atividades que caracterizam
cada uma das duas categorias sdo definidos neste Estatuto no
Regimento Geral e nos Regimentos das Unidades.
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§ 20 — O Regime disciplinar sera o mesmo para os alunos
de ambas as categorias.

Art. 89 — Aos alunos dos Cursos de Graduagido € faculta-
do o direito de constituirem Diretério de dmbito universitario,
bem como Diretérios Sectoriais, para congregarem aluncs, sem
carater representativo, na forma da lei e do Regimento Geral.

Art. 90 — A representagido dos estudantes nog orgdos co-
legiados da Universidade far-se-4 pela seguinte forma :

a) o representante junto ao 6rgdo deliberativo do Depar-
tamento serd escolhido por votacdo direta dos alunos regular-
mente matriculados em disciplinas de cursos de graduacdo, mi-
nistrados pelo Departamento;

b) os representantes do Conselho Departamental e na
Congrecéo serdo eleitos pelo Colégio eleitoral formado pelos re-
presentantes dos alunos junto aos diversos colegiados delibe-
rativos dos Departamentos da Universidade;

¢) o representante junto ao Conselho do Centro sera elei-
to por um Colégio eleitoral formado pelos representantes dos
alunos junto aos Conselhos Departamentais das diversas Uni-
dades integrantes do Centro;

d) o representante junto aos Conselhos de Ensino de
Graduacio e de Ensino para Graduados sera eleito por um co-
legiado eleitoral formado pelos representantes dos alunos
junto aos Conselhos dos diversos Centros.

e) o representante junto ao Conselho Universitirio sera
eleito por um colegiado composto pelos representantes dos alunos
junto aos Departamentos das diversas Unidades integrantes da
Universidade.

Paragrafo Unico — As eleigdes dos representantes de que
frata éste artigo serdo convocadas e presididas pelos dirigentes
dos 6rgéos respectivos.

Art. 91 — Os alunos do curso de gradua¢do podem partici-
par das atividades de ensino e de pesquisa, desde que haja in-
terésse para a sua formacdo profissional e o trabalho seja com-
pativel com wos deveres de estudantes.
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TITULO 1II

Dos Direitos e dos Deveres

CAPITULO 1
Dos Direitos

Art. 92 — Aos membros do corpo social assistem os seguin-
tes direitos, além daqueles assegurados por lei:

a) dispdr dos elementos necessarios & execucdo das suas
atribuicées;

b) participar dos érgacs colegiados da Universidade ou
nele fazer-se representar, na forma disposta neste Estatuto;

¢) néo sofrer punicdo a nao ser por falta devidamente ve-
rificada;

d) recorrer a instincia superior no ambito universitario,
de ordem ou penalidade, emanada de autoridade universitaria,
que considere ilegal ou injusta.

e) receber os prémios e dignidades universitarias a que
facam jas na forma déste Estatuto, do Regimento Geral e dog Re-
gimentos das Unidades Universitarias.

CAPITULO 1II
Dos Deveres
Art. 93 — Constitui deveres dos membros do Corpo Social:

a) a fiel observancia da lei do Estatuto e dos Regimentos;

b) o acatamento as ordens emanadas das autoridades uni-
versitarias; -

¢) a urbanidade no procedimento;

d) o resguardo do prestigio e bom nome da Institu'cdo.

§ 19 — Cabe ao Corpo Docente em particular, contribuir para
ampliagdo, difusao e transmissdo do saber, a formacao integral
da personalidade e a autenticidade democratica da vida univer-
sitaria.

§ 20 — O Codigo Disciplinar enumerara as sangoes 2 serem
aplicadas nos casos de inohservéancia dos deveres referidos neste
artigo.



PARTE 1V
Das Atividades Universitdarias
TiTULO I
Das Areus de Atividade
CAPITULO 1
Da Enumeracao

Art. 9¢ — As atividades da Universidade abrangem cinee
areas gerais:

1 — Ensino de Graduacio e Corpo Discente;
2 — Ensino para Graduados e Pesquisa;

3 — Patriménio e Financas;

4 — Pessoal e Servigos Gerais;

5 — Desenvolvimento da Universidade.

§ 19 — Cada area geral de atividade, subordinada a um Sub-
-Reitor se compoe de conformidade com assunto especifico e eri-
tério aprovades pelo Conselho Universitario e se divide segundo
as necessidades da execucdo.

§ 2° — Na &rea correspondente ao item 1 déste artigo € ins-
tituido o Conselho de Ensino de Graduacio, e na correspondente
ao item 2 o Conselho de Ensino para Graduados, com o encargo
de supervisionar e coordenar os respectivos planos de atividades.
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CAPITULC II
Da Arec de Ensino de Graduagdo e Corps Discente

Art. 95 — A Area de Ensino de Graduacéo e Corpo Discente
abrange as atividades de:

1 — coordenagéo dos curscs de formagéo e supervisao e cofl-
trole de sua execucdo pelos Centros e Unidades Universitarias;

2 — supervisio das atividades didaticas;

3 — planejamento e superv:sdo do programa de atividades
culturais, desportivas e recreativas e de outras extra-curricula-
res;

4 — elaboragdo de normas e planos concernentes a:

a) concessdo de bdlsas e assisténcia financeira relaciona-
das com o processo de formacéo profissional;

b) facilidades relativas ao livro didético e ao material
escolar;

¢) alojamento, alimentacao e transporte dos estudantes
em coordenagdo com os competentes orgaos administrativos es-
peciais;

d) assisténcia médica, social e juridica aos estudantes;

5 — elaboracgédo de normas para o regime disciplinar;

6 — orientaciio da comunidade estudantil e assisténcia aos
seus problemas e aspiracoes.

CAPITULO III

Da Area de Ensino para Graduados o Pesquisa

Art. 96 — A Area de Ensino para Graduados e Pesquisa
abrange as atividades relativas a:

1 — coordenacéo dos cursos para graduados e dos traba-
lhos de pesquisa, supervisdo e contréle de sua execucdo pelos
Centros e Unidades Universitarias;

2 — planejamento didatico e de pesquisas;
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3 — planejamento e supervisio de programas culturais e
extra-curriculares dos estudantes;
4 — elaboragéo de normas e planos concernentes a:

a) concessao de bolsas de assisténcia financeira relacio-
nada com as categorias de cursos e atividades para graduados;

b) alojamento, alimentacdo e transporte dos estudantes
em coordenagdo com os competentes 6rgaos administrativos
especiais;

¢) assisténcia médica, social e juridica aos estudantes;

5 — elaboragdo de normas para o regime disciplinar;

6 — promocdo de intercAmbio cultural para o desenvolvi-
mento dos programas de pesquisas e de ensino para graduados.

CAPITULO 1V

Dua Area do Patrimonio e Finangas

Art. 91 — A Area de Patriménio e Financas abrange as
atividades relativas a:

1 — planejamento financeiro e orgamentario;

2 — elaboracdo de normas e planos referentes a contabili-
dade, orcamento, tesouraria, contréles contabeis, orgamentarios e
financeiros e administracdo do material;

3 — fiscalizac¢do da execucdo do orgamento;

4 — arrecadagio, distribuicao e contrsle dos recursos finan-
ceiros;

5 — proposta de alteragio das dotagdes orcamentarias,
abertura de créditos adicionais e criacdo de fundos;

6 — proposta de fixacdo de précos de servigos prestados,
taxas e emolumentos;

7 — fiscalizacdo do consumo;

8 — elaboracio das normas de administracdo patrimonial;

9 — administracio dos bens do patrimdnio;

10 — inventério do patriménio e seu contréle permanente;
11 — alienag@o e oneracfo de bens.
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CAPITULO V

Da Area de Pessoal e Servicos Gerais

Art. 98 — A Area de Pessoal e Servicos Gerais abrange as
atividades relativas a:

1 — elaboragdo de normas e planos de administracdo de
pessoal e de servicos gerais;

2 — execucdo administrativa dos planos aprovados;

3 — supervisao da administracdo e consequente lotacdo de
pessoal nos Orgaos administrativos e nas Unidades;

4 — contrdle permanente dos assentamentos de pessoal;

9 — administragdo dos servicos gerais que compreendem:

a) os de bem estar da comunidade;
b) os de comunicacio;

c) os de natureza industrial;

d) os de zeladoria e vigilancia;

e) os de seguranca das pessoas.

CAPITULO VI
Da Area do Desenwvclvimento da Universidade

Art. 99 — A Area de Desenvolvimento da Universidade
abrange as atividades relativas a:

1 — elaboracéo do Plano Diretor para o Desenvolvimentio o
longo prazo do ensino e da pesquisa;

2 — proposta das modificacbes expansoes de patrimonio fixo
necessarias a execugdo do Plano Diretor e dos projetos aprova-
dos;

3 — previsdo financeira do capital de investimento e do
capital do custeio exigidos pelo Plano Diretor e pelos Projetos
aprovados bem como dos recursos da Universidade para a res-
pectiva cobertura;

4 — coordenacdc dos investimentos dentro dos recursos diz-
poniveis, e estabelecimento de programas e prioridade de desem-
bilso;
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5 — modernizagdo e atualizacdo das estruturas internas dos
métodos e recursos instrumentais da Universidade, tendo em
vista sua crescente participacdo no desenvolvimento.

TiTULO 1II

Da Execucdo do Ensino e da Pesquist

CAPITULO I

Dos Conhecimentos

Art. 100 — Os conhecimentos que constituem objeto de en-
sino e pesquisa se distribuem por dois grupos denominados, res-
pectivamente, Grupo I e Grupo II.

§ 19 — O Grupo I compreende os conhecimentos fundamen-
tais & formacfo universitaria, estudados em si mesmos ou como
condigéio a cursos profissionais correlacionados com a pesquisa
basica.

§ 20 — O Grupo II compreende os conhecimentos estreita-
mente vinculados a formacao profissional e a pesquisa aplicada.

Art, 101 — Para fins de estrutura cada Grupo se divide em
setores.

Art, 102 — O Grupo I de conhecimentos abrange os oito (8)
setores seguintes:

Setor 1.01 — Ciéncias Matematicas;
Setor 1.02 — Ciéncias Fisicas;
Setor 1.03 — Ciéncias Quimicas;
Setor 1.04 — Ciéncias Biologicas;
Setor 1.05 — Ciéncias Geologicas;
Setor 1.06 — Ciéncias Humanas;
Setor 1.07 — Letras

Setor 1.08 — Artes.
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Art, 1038 — O Grupo II de conhecimentos abrange os 11
(onze) setores seguintes:

Setor 2.01 — Arquitetura e Urbanismo;

Setor 2,02 — Educacéo;

Setor 2.03 — Comunicagao;

Setor 2.04 — Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atuariais;

Setor 2.05 — Direito;

Setor 2.06 — Servico Social;

Setor 2.07 — Medicina;

Setor 2.08 — Odontologia;

Setor 2.09 — Enfermagem;

Setor 2.10 — Farmadcia;

Setor 2.11 — Tecnologia.

CAPITULO 1I
Dos Cursos

Art. 104 — Os cursos da Universidade serdo ministrados
pelas Unidades Universitarias que assumirdo a responsabilidade
de sua execugao,

Art. 105 — Os cursos de graduagéo, abrangendo o ciclo ba-
sico e o ciclo profissional:

1 — séo abertos a candidatos que hajam concluido o curso
colegial ou equivalente, e obtido classif.cacio em concurso de
habilitacdo observado o limite de capacidade docente da Insti-
tuicio;

2 — s8o destinados a formar:

a) profissionais de nivel superior;

b) pesquisadores;

¢) professéres nos vérios ramos do conhecimento;

3 — sfo estruturados de forma a atender:
a) ao curriculo minimo e as condicoes de duracdo fixadas
pelo Conselho Federal de Educacéo;



ESTATUTO 147

b) ao progresso dos conhecimentos, & demanda e as
peculiaridades de profisséo mediante complementagio do
curriculo minimo oficial com matérias obrigatérias, pré-fixadas
ou optativas e com matérias facultativas;

4 — abrangem disciplinas cujos planocs de ensino séo orga-
nizados e aprovados nos térmos previstos no presente Estatuto
e nos Regimentos.

Art. 106 — Os cursos de pos-graduacéo:

1 — sd@o abertos aos graduados em cursos correlatos;

2 — sho destinados a estimular as qualidades criadoras e
elevar conhecimentos;

3 — abrangem as seguintes modalidades:

a — cursos de mestrado, com a duracio minima de 1 ano,
que habilitardo ao grau de Mestre;

b — cursos de doutorado, com a duragdo minima de 2 anos,
que apbds defesa e aprovagdo de tese, habilitardo ao
grau de Doutor.

Art. 107 — Os cursos de aperfeicoamento:

1 — sdo abertos aos graduados ou a outros candidatos que
preencham as exigéncias minimas estabelecidas;

2 — sdo destinados a complementar conhecimentos em mo-
dalidade profissional em face das necessidades da pro-
fissdo;

3 — podem assumir a modalidade de estagio ou residéncia.

Art. 108 — Os cursos de especializagao:

1 — s#o abertos aos graduados ou a outros candidatos que
preencham as exigéncias minimas estabelecidas;

2 — s@o destinados a aprofundar conhecimentos em &rea
restrita;

3 — podem assumir a modalidade de estégio ou residéncia.
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Art. 109 — Os cursos de Treinamento profissional;

1 — sa0 abertos aos graduados em cursos correlatos;

2 — sao destinados a exercitar profissionais a fim de am-
pliar o conhecimento das técnicas de suas profissées;

3 — podem assumir a modalidade de estagio ou residéncia.

Art. 110 — Os cursos de atualizacdo:

1 — sdo abertos aos graduados ou a outros candidatos que
preencham as exigéncias minimas estzbelecidas;

2 — sao destinados, a apresentacdo de inovacbes em qual-
quer ordem de conhecimento.

Art. 111 — Os cursos de extensao universitaria:

1 — sao abertos aos candidatos inclusive ndo graduados que
preencham as exigéncias minimas estabelecidas;

2 — s38o0 destinados a difusio e a democratizacdo da cultura,
de forma a:

a — contribuir para o esclarecimento do meio social e a
elevacdo do nivel cultural e civico;

b — despertar e dirigir vocagoes para a ciéncia, tecnolo-
gia, filosofia, artes e letras.

Art. 112 — As atividades de p6s-doutorado:

1 — s8o abertas aos portadores de graus de Doutor;

2 — sao destinadas a desenvolver programas de pesquisa e
de altos estudos de forma a atender ao desenvolvimento
da cultura.

Art. 113 — A Universidade podera instituir outros cursocs
de acdrdo com o desenvolvimento da cultura ,abertos a candi-
datos com o preparo e os requisitos exigidos, para cada casg,
pelo Conselho de Ensino para Graduados.

Art. 114 — A criacao de cursos de graduagio dependera
de aprovacao do Conselho de Ensino de Graduagéo e a dos cursos
previstos nos itens 2 a 8 do artigo 9° de aprovacéo do Conselho
de Ensino para Graduados.

Art. 115 — As atividades de pesquisa serdo coordenadas
pelo Conselho de Ensino para Graduados.
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Paragrafo Unico — Para a obtencao de recursos especiais
os planos de pesquisa devem ser apresentados ao Conselho para
a sua aprovacao.

TITULO III
Das Formas Complementares da Educagao

CAPITULO I

Da Enumeracdo

Art. 116 — A Universidade, ao visar & formacdo integral
do estudante além do ensino dos conhecimentos propiciara aos
seus alunos educacio fisica, artistica e civica.

CAPITULO 1II
Da Educacdo Fisica

Art. 117 — A Universidade ministrara aos membros do
Corpo Discente a educagdo fisica na forma de ginastica e pra-
ticas desportivas.

§ 19 — As atividades referentes as praticas desportivas, serdo
superintendidas pelo 6rgao referido no art. 72.

§ 20 — A Universidade estimularad e apoiarda a formacao
de associagdes desportivas pelo Corpo Discente com objetivo de
desenvolver o espirito associativo e a pratica da educacéo fisica.

CAPITULO III
Da Educagdo Artistica
Art. 118 — A Universidade estimularé a participagiao do

corpo discente em atividades artisticas em quaisquer de suas
formas.

Paragrafo Unico — O Coral Universitario e outros érgios
universitarios de atividade artistica, se integram na area do en-
sino de graduacio.
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CAPITULO 1V
Da Educagdo Civica

Art. 119 — A Universidade por meios curriculares e extra-
curriculares promovera o conhec.mento dos direitos e deveres
civicos aos membros do Corpo Discente.

TITULO 1V
Dos Servicos a Comunidade
CAPITULO 1
Da Difusdo Cultural

Art. 120 — A Universidade promovera conferéncias, sim-
posios, seminarios, demonstragdes, exposicdes e outros meios de
difusao cultural.

Paragrafo Unico — Ao Forum de Ciéncia e Cultura, cabe
preferentemente, as atividades de difusdo cultural, podendo, no
entanto, serem as mesmas realizadas por qualquer outro 6rgéo.

CAPITULO II
Da Prestagdo de Servigos

Art., 121 — As unidades e os érgdos suplementares através
de sua estrutura técnica poderdo executar servigos destinados
a emprésas publicas ou privadas ou quaisquer outras instituicoes
no interésse da comunidade.

Paragrafo Unico — Dos recursos resultantes das prestagoes
de servigos, o Conselho de Curadores, estabelecera a percenta-
gem que cabe ao orgéo que os executem.



PARTE V
Do Patriménio e dos Recursos Financeiros
TITULO I
Do Patrimanio

Art. 122 — O Patrimoénio da Universidade é formado:

1 — pelos bens méveis, e iméveis, instalagoes, direitos adqui-
ridos e titulos da Unido, obtidos por transferéncia, in-
corporacdo, € reincorporagio ou cessio;

2 — pelos bens e direitos incorporados ou doados a Univer-
sidade ou a qualquer das Unidades que a integre;

3 — pelos bens e direitos que forem adquiridos pela Uni-
versidade;

4 — pelos legados ou donativos regularmente aceitos, com
Ou sem encargos expressos;

5 — por fundos especiais;

6 — pelos saldos dos exercicios financeiros transferidos para
a conta patrimonial;

7 — pelos bens enumerados no art. 17 da Lei 452, de 5 de
julho de 1937.

Art. 123 — Os bens e direitos pertencentes a Universidade
somente poderao ser utilizados em beneficio de suas finalidades.

§ 1° — A Universidade podera promover quaisquer inversoes
de fundos tendentes a valorizacdo patrimonial e & obtencdo de
rendas aplicaveis 3 realizacdo de seus objetivos.

§ 29 — A Universidade com os bens disponiveis de seu pa-
trimdnio podera instituir fundacio destinada i explorag@o eco-
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némica dos mesmos, a fim de promover e subsidiar, com os ren-
dimentos auferidos, programas de desenvolvimento do ensino e
da pesquisa.

§ 39 — Os rendimentos da fundacgéo prevista no paragrafo
anterior e os Fundos Especiais mecionados no artigo 124 poderao
ser utilizados no custeio de atividades técnicas e administrativas
especificas.

Art. 124 — A Universidade podera receber doagdes com ou
sem encargos inclusive para constituicdo de fundos especiais,
ampliacao e instalagdes ou custeio de determinados servigos.

Art. 125 — Poderio ser criados, quando justificados, fundos
especiais, destinados ao custeio de atividades especificas.

Paragrafo Unico — Og fundos a que se refere éste artigo
somente poderdo ser aplicados na realizagdo dos objetivos que
justificardo a sua instituicdo sob pena de serem extintos e le-
vados os recursos a conta do Patrimonio da Universidade.

TITULO II

Dos Recursos Financeiros

CAPITULO I
Da Natureza e Origem

Art. 126 — Os recursos financeiros da Universidade sao
provenientes de:

1 — dotagoes que, por qualquer titulo lhe foi atribuida no
orcamento da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

2 — doagdes e contribuicoes concedidas a titulo de sub-
vencao por autarquias ou quaisquer outras pessoas fi-
sicas ou juridicas;

3 — renda de aplicacdo de bens e valores patrimoniais;
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4 — retribuicao de atividades remuneradas das Unidades e
Orgios Suplementares da Universidade;

5 — Empréstimos e Financiamentos;

6 — Taxas e emolumentos regulamentares;

7 — Rendas eventuais;

R
i s SR
m iy R

Do Regime Financeiro

CAPITULO 1II

Art, 127 — O exercicio financeiro da Universidade coin-
cide com o ano civil.

Art. 128 — O Conselho Universitario, tendo em conta a
necessidade de articulagdo com a elaboracao do Orcamento
Geral da Reputiblica fixara as datas em que as Unidades devem
apresentar o plano anual e seu orcamento ao Conselho Superior
de Coordenacdo Executiva.

Art. 129 — O Conselho Superior de Coordenacao Executiva
apresentara ao Reitor, para encaminhamento ao Conselho Uni-
versitario, a proposta global do orcamento da Universidade, a
fim de ser remetida, apés aprovagdo, ao orgao elaborador da
Proposta do Orcamento Geral da Republica e ao Ministério da
Educagdo e Cultura, nos prazos regulamentares.

Paréagrafo Unico — A proposta global de orcamento da des-
pesa da Universidade servira de base a solicitacdo da subvencgio
prevista no artigo 23 do Decreto-Lei n® 8.393, de 17 de dezembro
de 1945 e no art. 65, paragrafo 1° da Constitui¢do do Brasil.

Art. 130 — No decorrer do exercicio financeiro poderao ser
abertos créditos adicionais de 2 categorias especiais e suple-
mentares quando o exigirem as necessidades do servico me-
diante proposta do érgdo interessado submetida ao Conselho
Superior de Coordenacdo Executiva e subseqiiente autorizacao
do Conselho de Curadores.

§ 19 — A proposta originaria de unidade ou de érgao suple-
mentar serd préviamente apreciada pelo Conselho de Coorde-
nacao do respectivo Centro.

§ 20 — O perfodo de vigéncia dos créditos especiais sera
fixado no ato de sua abertura; e a dos créditos suplementares
ndo podera ultrapassar o término do exercicio financeiro.
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Art. 131 — Tdda receita serd recolhida a Tesouraria da Uni-
versidade e escriturada em sua receita geral, vedada a retengdo
para aplicagdo extra-or¢amentaria.

Art. 132 — A Administracfio superior colocara 3 disposicdo
de cada Centro e de cada Unidade, em cotas, os recursos cor-
respondentes ao seu orcamento, em contas-correntes de movi-
mento proprio.

Art. 133 — O Centro Universitario exerce a gestao direta
das dotacdes que lhe forem destinadas no orcamento da Univer-
sidade bem como dos recursos adicionais.

§ 19 — A proposta Orcamentaria do Centro, elemento de
elaboragdo da proposta orcamentaria da Universidade, resultara
da coordenagio das propostas dos oreamentos das Unidades Uni-
versitarias, dos Orgdos Suplementares e dos Orgios especificos
do préprio Centro.

§ 29 — Os recursos financeiros a serem utilizados pelo Cen-
tro, constituir-se-3o:

1 — da dotagéo constante do Or¢amento da Universidade:

2 — de créditos e fundos especiais;

3 — de parte dos recursos decorrentes de prestacdes de
servicos;

4 — de doagdes concedidas por entidades puiblicas;

5 — de empréstimos contraidos pela Universidade em favor
do Centro;

6 — de subsidios e fundos constituidos por entidades pri-
vadas;

7 — de subsidios e empréstimos concedidos ao Centro por
Fundacgéo instituida pela Universidade.

Art. 13¢ — E facultado ao Centro promover gestdes para
a obtencdo de recursos extra-orcamentarios destinados ao finan-
clamento de ampliagdo ou expansio de instalagées de suas Uni-
dades e Orgaos Suplementares.

Art. 135 — O Centro executara o seu orcamento observando
as normas administrativas e contébeis da Universidade e pres-
tard contas de sua gestdo financeira ao competente 6rgio de
contrdle,
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Art. 136 — Os Decanos dos Centros Universitarios enca-
minhardo a Reitoria, anualmente, até 31 de janeiro a prestacao
de contas do movimento econdmico e financeiro das unidades
subordinadas e do préprio Centro devendo a referida prestagao
de contas abranger:

1 — balanco patrimonial;
2 — balancos financeiros;
3 — quadros demonstrativos da execucdo orcamentaria.

Art. 137 — A escrituracao da Receita e da Despesa da
Universidade obedeceréa a planos de descentralizagdo, que man-
tendo na Reitoria a contabilidade sintética e geral transferird
para os Centros Universitarios as Contabilidades analiticas da
execucao orcamentaria.

Art. 138 — Os fundos especiais a que se referem os artigos
123 e 124, terdo escrituracio prépria ndo vinculada ao principio
da anualidade.

Art. 139 — O Conselho de Ensino para Graduados dispora
de uma dotacédo anual correspondente a, no minimo 3% (trés por
cento) do orcamento de custeio da Universidade, para atender
aos projetos especificos de pesquisa, independentemente dos re-
cursos atribuidos as Unidades.

Art. 140 — A prestacdo de contas anual da Universidade
compreende os mesmos elementos a que se refere o artigo 135
e deve ser apresentada pelo Reitor ao Conselho Universitario e ao
Conselho de Curadores antes de terminado o més de marco do
ano seguinte aquele a que corresponde a prestagio.

Art. 141 — Os saldos do exercicio financeiro serao le-
vados & conta do Fundo Patrimonial da Universidade.



PARTE VI
Das Disposi¢ées Gerais

Art. 142 — As atividades Universitarias se regeréo por éste
Estatuto pelo Regimento Geral da Universidade, pelos Regimen-
tos dos Centros e das Unidades pelas normas e ordens de servi-
co de conformidade com as leis vigentes.

Art. 143 — Se julgado conveniente aos interésses da Uni-
versidade qualquer organizacio publica ou privada pode cola-
borar com essa em forma de Institui¢do agregada ou de mandato
Universitario.

Paragrafo Unico — Em acordo firmado entre o Reitor e &
organizagdo, depois de aprovado pelo Conselho Universitario se-
rao estabelecidas as condigcdes da colaboracdo e o respectivo
programa.

Art. 144 — Os Centros serdo implantados na Cidade Uni-
versitaria salvo quando condigées especiais a juizo do Conselho
Universitario aconselharem outro local.

Art. 145 — O Conselho Universitario estabelecera quais os
colegiados que, pela natureza do trabalho, fazem jis a remu-
neracéo de presenca de seus membros e fixara o quanto da
remuneracsio.

Art. 146 — As associacoes de ex-alunos, para terem direito
as representagdes previstas neste Estatuto, devem constituir-se
como pessoas juridicas e terem seus estatutos registrados na
Universidade.

Paragrafo Unico — O Registro dependera de homologagéo
do Conselho Universitario que verificara as finalidades, estrutura
e condi¢bes de funcionamento da Associacdo podendo ser, pelo
mesmo, cancelado.
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DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 — A implantagio de 6rgaos e servigos Novos, e as
mod:ficacoes dos ja existentes, serdio feitas progressivamente a
medida que se criarem as condigdes para a sua efetivagio.

§ 1° — Quando as atividades universitarias o exigirem as
atribuicdes de 6rgéios e servigos novos caberdo aos ja existentes
que possuam competéncia igual ou semelhante.

§ 20 — Em caso de ddvida quanto ao 6rgao ou servigo com-
petente o Conselho Universitario decidird a qual déles atribuir
a competéncia.

Art. 29 — Enquanto ndo se implantar a maioria dos Centros
Universitarios o Conselho Universitario conservard a compo-
sicdo estabelecida no artigo 29 do Estatuto anterior, acrescida
dos seguintes membros:

a) O Vice-Reitor;

b) Os Sub-Reitores;

¢) Decano dos Centros ja implantados;

d) Prefeito da Universidade;

€) representante ou representantes de Centro nao implan-
tado nos térmos do disposto no paragrafo 2° déste artigo.

§ 19 — Até a implantacdo do respectivo Centro, as Unida-
des que irfio integra-lo e ja possuem representantes no Conselho,
manterao a mesma forma de representacao;

§ 20 — As Unidades novas, que irdo integrar um Centro, de
parceria com Unidades que j& sio representadas nos térmos do
paragrafo anterior, terdo 1 (um) representante do conjunto, elei-
to pelo Colegiado de seus Direfores.

§ 39 — As Unidades novas que irdo integrar Centros
que ndo possuam Unidades antigas, ja representadas, terao 2
(dois) representantes do conjunto, eleiios pelo Colegiado de seus
diretores. N

Art. 3° — Eaquanto o Centro nao for implantado, seus re-
presentantes junto ao Conselho de Ensino de Graduacao e ao
Conselho de Pesquisa e Ensino para Graduados serdo eleitos
pelo Conselho Universitério.
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Art. 49 — A Unidade Universitaria que ainda nio possa
constituir Congregacio, nos térmos do artigo 29 déste Estatuto
criara, nas Disposicoes Transitérias de seu Regimento, um cole-
giado deliberativo de atribuices equivalentes.

Art. 5° — Enquanto nio forem criados os cargos de Deca-
nos dos Centros, sera permitido ao Diretor da Unidade que para
um déles for eleito o afastamento do cargo de Diretor sem perda
de mandato.

Art. 6° — A destinacdo dos edificios de Unidades trans-
feridas para a Cidade Universitaria sera objeto de deliberacao
do Conselho Universitario, mediante proposta do Reitor, apre-
ciada pelo Conselho Superior de Coordenaciio Executiva.

Art, 79 — Rste Estatuto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, depois de aprovado pelo Conselho Federal de Edu-
cagdo, ressalvados os casos em que a aplicacio de seus disposi-
tivos dependa da implantacdo de 6rgos e servigos novos.
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DECRETO N¢ 60.455-A — DE 13 DE MARCO DE 197

Aprove o Plano de Reestruturagdo da Universidade Federal do
Rio de Jameiro

O Presidente da Repfiblica, no uso de suas atribuicoes e
tendo em vista o disposto no art. 6 e pardgrafo unico do De-
creto-lei n? 53, de 18 de novembro de 1966, decreta:

Art. 19 — Fica aprovado o anexo Plano de Reestruturagéo
da Universidade Federal de Rio de Janeiro.

Art. 20 — Tfiste Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Brasflia, 13 de marco de 1967; 146° da Independéncia e 79°
da Republica.



PartE I

Da Universidade e seus Fins

Tituro 1
Da Autonomia e Finalidades

Art. 19 — A Universidade Federal do Rio de Janeiro, insti-
tuicdo de ensino e pesquisa, é personalidade juridica com
autonomia didéatica, administrativa, financeira e disciplinar.

Art. 29 — A Universidade destina-se a promover a educa-
cao, a pesquisa e o desenvolvimento cientifico, filos6f.co, tecno-
légico, literario e artistico, e a formar profigsional de nivel su-
perior.

Art, 39 — Constituem objetivos da Universidade:

@) fundamentais:

I — a educacdo integral (ética, intelectual, estética e
civica) ;
II — o ensino para a formacao e aperfeicoamento de pes-
quisadores e profissionais de nivel superior;
IIT — a pesquisa cientifica, filoséfica e tecnoldgica;
IV — a criagdo artistica e literéria;
V — a difusdo da cultura em todos os niveis;
VI — o treinamento continuado de profissionais e téeni-
cos;
b) especiais: -
I — a tomada de consciéncia dos problemas regionais,
nacionais e internaecionais;
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II — a participacao formativa e informativa na opiniao
publica;

III — a atuacdo no processo de desenvolvimento do pais;

IV — o fortalecimento da paz e da solidariedade uni-
versal;

V — a colaboracdo com o Poder Piblico, em problemas
regionais e nacionais.

Art. 49 — A Universidade cumprird seus objetivos me-
diante a organizacio e o desenvolvimento de cursos de gradua-
ciio, pos-graduacdo, especializagio, aperfeicoamento, treina-
mento profissional, atualizacdo, extensio universitaria e outros,
na forma da lei.

§ 19 — Os cursos de graduacdo, abertos a matricula de
candidatos que hajam concluido o ciclo colegial ou equivalente,
destinam-se a formar profissionais e serdo desdobrados em dois
ciclos — um bésico e um profissional. Sua estrutura atendera:

@) =zo curriculo minimo e & duracdo fixados pelo Conselho
Federal de Educacéo;

b) ao progresso cientifico e tecnolégico, bem como a de-
manda e as peculiaridades de cada profissdo, mediante a com-
plementacéo do curriculo minimo oficial com disciplinas obriga-
térias, optativas e facultativas.

§ 20 — Os cursos de pés-graduacdo, abertos & matricula
de graduados em cursos correlatos e destinados a aprimorar, em
nivel superior avancado, sia preparacgio, abrangerac as se-
guintes modalidades:

@) cursos de mestrado, com a duracdo minima de um ano,
destinados a outorga de grau de mestre. .
b) cursos de doutorado, com a duragdo minima de dois

anos, destinados a outorga, apds aprovacio em defesa de tese,
do grau de doutor em profissdo, ciéncia, letras ou artes.

§ 39 — Os demais cursos mencionados neste artigo, abertos
4 matricula de graduados ou outros candidatos que preencham

as exigéncias rainimas estabelecidas para cada modalidade de
\
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curso, destinam-se, conforme a modalidade, a complementar sua
preparacdo, desenvolver em profundidade as qualificagbes pro-
fissionais, ampliar sua capacidade técnica, atualizar seu conhe-
cimento, difundir e democratizar a cultura.

Art. 59 — Os cursos universitarios, em suas diversas moda-
lidades, serao desenvolvidos tendo em vista a integracao do
ensino e da pesquisa, a coordenacdo das unidades universitarias,
as exigéncias do meio e o progresso das ciéneias, tecnologia,
filosofia, letras e artes.

TirvLo 1II
Dos Conhacimentos
CAPITULO 1
Dos Grupos de Conhecimentos

Art. 69 — As disciplinas que constituirdo objeto de ensino
e pesquisa na U.F.R.J. serdo distribuidas por dois grupos gerais
de conhecimentos, a saber:

I — Grupo 1 — abrangendo os conhecimentos cujo ensino
e pesquisa sdo comuns aos estudantes da Universidade, candi-
datos a cursos profissionais para cuja matricula se exija habili-
tacdo ou crédito, em um ou mais dos referidos conhecimentos.

II — Grupo 2 — abrangendo os conhecimentos estritamente
vinculados & formacdo profissional e a pesquisa aplicada.

Art. 79 — Para os fins estruturais, cada grupo de conheci-
mentos se subdivide em setores e éstes em areas.

CAPITULO 1I
Do Ensino e Pesquisas Bdsicos
Art. 89 — O Grupo 1 de conhecimentos abrange os setores
a seguir indicados:

Setor 1.01 — Ciéncias Matemaéticas;
Setor 1.02 — Ciéneias Fisicas;
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Setor 1.03 — Ciéncias Quimicas;
Setor 1.04 — Ciéncias Bioldgicas;
_Setor 1.05 — Ciéncias Geologicas;
" Setor 1.068 — Ciéncias Humanas;
Setor 1.07 — Letras;

Sator 1.08 — Artes.

CAPITULO III
Do Ensino Profissional e da Pesquisa Aplicada

Art. 99 — O Grupo 2 de conhecimentos abrange os sefores
a seguir relacionados:

Setor 2,01 — Arquitetura e Urbanismo;

Setor 2.02 — Educacao;

Setor 2.03 — Comunicacgao;

Setor 2.04 — Economia, Administracido, Contabilidade e
Atuéria;

Setor 2.05 — Direito;

Setor 2,06 — Servigo Social;

Setor 2.07 — Medicina;

Setor 2.08 — Odontologia;

Setor 2.09 — Enfermagem;

Setor 2.10 — Farmécia;

Setor 2.11 — Tecnologia.

Titoro IIL
Da Estrutura Orgdnica da U.F.R.J.
Art. 10 — A Universidade instituira, para a realiza¢do dos
seus fins, orgaos que serao distribuidos por uma estrutura infe-

rior, uma estrutura média e uma estrutura superior, de confor-
midade com as disposicoes déste plano de estruturacio.
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Setor 1.03 — Ciéncias Quimicas;
Setor 1.04 — Ciéncias Bioldgicas;
_Setor 1.05 — Ciéncias Geologicas;
' Setor 1.06 — Ciéncias Humanas;
Setor 1.07 — Letras;

Sztor 1.08 — Artes.

CAPITULO III
Do Ensino Profissional e da Pesquisa Aplicada

Art. 92 — O Grupo 2 de conhecimentos abrange os sefores
a seguir relacionados:

Setor 2.01 — Arquitetura e Urbanismo;

Setor 2.02 — Educagio;

Setor 2.03 — Comunicagao;

Setor 2,04 — Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atuaria;

Setor 2.05 — Direito;

Setor 2,06 — Servico Social;

Setor 2.07 — Medicina;

Setor 2.08 — Odontologia;

Setor 2.09 — Enfermagem;

Setor 2.10 — Farmacia;

Setor 2.11 — Tecnologia.

TiruLo III
De Estrutura Orgdnica da U.F.R.J.
Art. 10 — A Universidade instituira, para a realizagéo dos
seus fins, érgaos que serdo distribuidos por uma estrutura infe-

rior, uma estrutura média e uma estrutura superior, de confor-
midade com as disposicdes déste plano de estruturacio.



Parte 11
Da Infra-Estrutura

Titvro I
Conceituacdo Geral

CAPITULO 1

Dos Orgdos Integrantes da Infra-estrutura

Art. 11 — A infra-estrutura da Universidade é integrada
pelos orgaos de execucdo do ensino e da pesquisa e por Orgios
suplementares de natureza técnica e cultural.

Art. 12 — Os érgéos de execucdo do ensino e da pesquisa
compreendem-ge nas seguintes categorias:

«) subunidades.
b) unidades.

§ 1° — Sé&o subunidades os Departamentos, que, reunidos
em nUmero varidvel, formam as unidades universitarias.

§ 2° — As unidades universitarias sdo os Institutos e as
Escolas ou Faculdades.

CAPITULO 1I
Dos Departamentos

Art, 13 — O Departamento, subunidade didatica e da pes-
quisa, constituir-se-a de pessoal e material relativos & reunido
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coerente de disciplinas, em um campo bem definido de conhe-
c.mentos. '

CAPITULO III
Das Unidades Universitarias

Art, 14 — As Unidades Universitarias, com base no Depar-
tamento, serdo de dois tipos: Faculdades ou Ercolas e Institutos.

Art. 15 — Uma Faculdade ou Escola destinar-se-a a minis-
trar o ensino de ciclo profissional de um ou mais cursos de
graduacdo de uma profissdo geral, além de outros curses men-
cionados no art. 49.

Art. 16 — Um Instituto é uma unidade de ensino e pes-
quisa em um setor de conhecimento fundamental, que o qualifi-
cara.

Art. 17 — Os Institutos terdo por finalidades:

@) ministrar nas respectivas areas de conhecimento, o en-
sino do ciclo basico para téda a Universidade;

b) ministrar aos portadores de habilitagdo necessaria,
cursos de graduacdo na profissdo restrita ao conhecimento em
causa expedindo aos aprovados o respectivo diploma;

¢) ministrar, em cooperagéo com Escolas e Faculdades, o
ensino de disciplinas do ciclo profissional dos cursos désses es-
tabelecimentos, pertinentes aos conhecimentos especializados do
Instituto, outorgando aos aprovados a respectiva habilitagéo;

d) ministrar, aos que j4 tenham determinadas habilitagbes
especializadas as disciplinas complementares para a graduacéo
na profissdo relativa ao conhecimento especializado em causa,
expedindo aos aprovados o respectivo diploma;

€) ministrar as demais modalidades de cursos universita-
rios, mencionados nos paradgrafos 2° e 39 do art. 4°.

f) instituir e desenvolver programas de pesquisas e de
aplicacdo de conhecimentos;

g) propiciar assisténcia técnica a Unidade e Orglos da
Universidade, — bem como mediante convénio, a entidades pii-
blicas e privadas. '
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CAPITULO IV

Dos Orgaos Suplementares

Art. 18 — Os drgaos suplementares integrantes da infra-
estrutura abrangerio os seguintes:

a) as organizacoes de prestacdo de servicos profissionais,
gue visem a coadjuvar as unidades ou subunidades na execucao
do ensino e da pesquisa;

b) os ntcleos que, congregando recursos de subunidades
ou unidades universitarias, com ou sem a cooperacdo de enti-
dades extra-universitarias, se destinam ao desenvolvimento de
programas de pesquisas e (ou) de treinamento avancado .

Paragrafo inico — Os érgaoes mencionados neste artigo serdo
instituidos, em carater permanente ou temporario, pelo Con-
selho Universitario, por iniciativa do Conselho de Coordenagio
dos Centros Universitarios previstos na parte III déste Decreto.

TiruvLo 11

Instituicdo dos Orgdos do Ensino e da Pesquisa

CAPITULO 1I
Critério Geral
Art. 19 — Para cada area de conhecimento ou conjunto de
areas de um setor sera instituida uma unidade universitaria, de
acérdo com o plano de atividades da Universidade.
CAPITULO 1II
Unidades do Grupo Bdsico
Art. 20 — O Grupo 1 de conhecimentos abrangerd as sge-
guintes unidades de ensino e pesquisa:

Setor 1.01 — Ciéncias Matematicas.
Instituto de Matematica.
Instituto de Estatistica.
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Setor 1.02 — Ciéneias Pisicas.
Instituto de Fisica.

Setor 1.03 — Ciéncias Quimicas,
Instituto de Quimica.

Setor 1.04 — C.éncias Biolégicas.
Instituto de Biologia.

Instituto de Microbiologia.

Seter 1.05 — Ciéncias Geolégicas.
Instituto de Geociéneias.

Setor 1.06 — Ciéncias Humanas.
Instituto de Filosof'a e Ciéncias Sociais.
Instituto de Psicologia.

Setor 1.07 — Letras.

Faculdade de Letras.

Setor 1.08 — Artes.

Escola de Belas Artes,

Escola de Musica.

CAPITULO 1II

Unidades das Delmcais Areas de Conhecimento

Art. 21 — O Grupo 2 de conhecimentos abrangera os se-
guintes 6rgéos de ensino e pesquisa:

Setor 2,01 — Arquitetura e Urbanismo.

I — Faculdade de Arquitetura e Urbanismo.
Setor 2.02 — Educacio.

I — Faculdade de Educacio.

IT — Escola de Educacio Fisica e Desportos.
Setor 2.03 — Comunicagio.

I — Escola de Comunicacio.
Setor 2.04 — Economia, Administracao, Contabilidade e

Atuaria.

I — Faculdade de Economia e Administracao.
Setor 2.05 — Drreito.

I — Faculdade de Direito.
Setor 2.06 — Servigo Social.

I — Escola de Servico Social.
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Setor 2.07 — Medicina.
I — Instituto de Ciéncias Biomédicas.
II — Faculdade de Medicina.
IIT — Institutos especializados.
IV — Instituto de Nutricao.
Setor 2.08 — Odontologia.
I — Faculdade de Odontologia.
Setor 2.09 — Enfermagem.
I — Escola de Enfermagem Ana Néri,
Setor 2.10 — Farmacia.
I — Faculdade de Farmacia.
Setor 2.11 — Tecnologia.
I — Escola de Engenharia.
II — Escola de Quimica.



Parte 1III
Da Estrutura Médic

TitvLo I
Da Conceituagao

Art. 22 — A estrutura média da U.F.RJ. sera constituida
por um conjunto de orgaos de coordenacio das atividades uni-
versitarias nas suas grandes 4reas de ensino e pesquisa.

TitoLo II
Dos Centros Universitdrios

CAPITULO 1
Da Instituicdo

Art. 23 — As Unidades Universitanias, cujos objetivos de
ensino e pesquisas se circunscrevam a uma &rea ou conjunto
de 4rea do mesmo ecarater profissional, cientifico, filoséfico,
literario ou artistico, bem como os 6rgaos suplementares a elas
vinculados, serdo grupados em Centro Universitdrio, que iden-
tificado pelo referido carater, se destinara a coordenar o plane-
jamento e a execugdo das atividades técnicas, docentes finan-
ceiras e de pesquisa dos érgios integrantes, bem como a solucio
dos problemas relativos 2 sua reestruturacido parcial ou total.

Paragrafo Ginico. Um Centro Ursversitario de ensino e pes-
quisa pode constituir-se de:

@) Escolas e Faculdades.
b} Instituto.
¢} Orgaos suplementares.
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Art. 24 — Cada Centro Universitario sera dirigido por um
Decano, eleito pelos Diretores das unidades universitarias con-
gregadas, dentre os professdres das unidades integrantes e no-
meado com mandato de trés anos, pelo Reitor, podendo ser re-
conduzido até duas vézes.

Paragrafo Unico — Cada Centro tera um Conselho de Co-
ordenacdo, constituido na forma estabelecida pelo Estatuto da
Universidade.

CAPITULO 1II
Dos Centros Universitdrios em Espécie

Art. 25 — Sdo constituidos, com base nas areas de conhe-
cimento relacionadas no Titulo II da Parte I os seguintes Centros
Universitarios:

I — Centro de Ciéncias Matematicas e da Natureza.
II — Centro de Letras e Artes.
III — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas.
IV — Centro de Ciéncias Juridicas e Econémicas.
V — Centro de Ciénecias Médicas.
VI — Centro de Tecnologia.

Art. 26 — O Centro de Ciéncias Matematicas e da Natu-
reza congregara, de inicio, as unidades e 6rgios seguintes:

I — Instituto de Matemética.
II — Instituto de Estatistica.
IIT — Instituto de Fisica.
IV — Instituto de Quimica.
V — Instituto de Geociéncias.
VI — Observatorio do Valongo.
VII — 1Instituto de Biologia.
VIII — Nucleo de Computacio Eletronica.
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Art. 27 — O Centro de Letras e Artes, abrangendo as dreas
de Arquitetura e Urbanismo e das Artes, congregara — de inicio,
as unidades e érgéos seguintes:

I — Faculdade de Arquitetura e Urbanismo.
II — Ntcleo de Pesquisa Habitacional,
IIT — Escola de Belas Artes.
IV — Escola de Mfsica.
V — Faculdade de Letras.

Art. 28 — O Centro de Fil

osofia e Ciéncias Humanas
abrangerd, de inicio, as

seguintes unidades e érgjos:

I — Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais.
II — Instituto de Psicologia.
IIT — Escola de Comunicacio.
IV — Faculdade de Educacio.
V — Escola de Educacio Fisica e Desportos.
VI — Escola de Servigo Social.
VII — Colégio Universitario (agregado) .

Art. 29 — O Centro de Ciéncias

Juridicas e Econsmicss
abrangera, as seguintes unidades:

I — Faculdade de Direito.
II — Faculdade de Economis e Administracao,

Art, 30 — O Centro de Ciéneigg Médicas

abrangers,
de inicio, as seguintes unidades e 6rgsos:

I — Faculdade de Medicina.
II — Institutoe de Ciéneias Biomédicag .
HII — Instituto de Microbiologia
IV — Institutos especializados.
V — Faculdade de Odontologia .
VI — Escola de Enfermagem,
VII — Instituto de Nutricao.
VIII — Faculdade de Farméacia.
IX — Hospitais Escolares.
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Art. 31 — O Centro de Tecnologia abrangera, de inicio, as
seguintes unidades: '

I — Escola de Engenharia.
II — Escola de Quimica.
IIT — Instituto de Eletrotécnica.
IV — Ncleo de Ensaios e Metrologia.
V — Instituto de Engenharia Nuclear (agregado).



PARTE 1V
Da Estrutura Superior

TITULO I

Da Composicio

Art. 32 — A U.F.R.J., em sua estrutura superior, sera
constituida dos seguintes orgaos:

a) Reitoria.

b) Conselho Superior de Coordenacao Executiva.
¢) Conselho de Ensino de Graduacao.

d) Conselho de Perquisa e Ensino para Graduados.
e) Orgaos de Administracéo.

f) Forum de Ciéncia e Cultura.

g) Conselho Universitario.

h) Conselho de Curadores.

i) Assembléia Universitaria.

TITULO II

Da REITORIA

CAPITULO '1
(Das Atividades Gerais da Universidade)

Art. 33 — As atividades gerais da Universidade serdo dis-
tribuidas pelas areas seguintes:

I — Enscino de Graduacio e Corpo Discente.
IT — Ensino para Graduados e Pesquisa.
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III — Patriménio e Finangas.,
IV — Pessoal e Servigos Sociais.
V — Desenvolvimento da Universidade.

Paragrafo tnico. O Estatuto da Universidade definira para
cada area geral as fungbes que lhes sdo peculiares, bem como
os critérios para sua divisdo em setores especificos de atividades.

CAPITULO II
Da Direcio da Universidade

Art. 3¢ — A Universidade sera dirigida pelo Reitor, auxi-
liado por um Vice-Reitor e cinco Sub-Reitores.

§ 19 — O Reitor sera nomeado com mandato de trés anos pelo
Presidente da Republica dentre os professéres catedraticos €
titulares eleitos em lista triplice em escrutinios sucessivos por
votagdo uninominal do Conselho Universitario, podendo ser re-
conduzido até duas vézes.

§ 2° — O Vice-Reitor, a quem incumbira substituir o Reitor
em seus impedimentos, serd eleito dentre os profersores cate-
draticos, titulares ou pesquisadores-chefes pelo Conselho Uni-
vereitario, podendo ser reconduzido até duas vézes.

§ 3% — Os Sub-Reitores, que exercerio atividades executivas
nas cinco dreas mencionadas no artigo anterior, serio escolhidos
mediante a homologacio pelo Conselho Universitirio de lista
de cinco (5) nomes de professéres catedraticos, titulares ou pes-
quisadores-chefes que lhe fér submetida pelo Reitor.

TITULO IIX
Do Conselho Superior de Coordenacio Executiva
Art. 35 — Fiea instituido o Conselho Superior de Coordena-

cao Executiva, composto dos seguintes membros:

I — O Reitor.
II — O Vice-Reitor.
IIT — Os Sub-Reitores.
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IV — Os Decancs de Centros Universitarios.
V — O Decano para as Obras da Cidade Universitaria.
VI — O Prefeito da Cidade Universitaria.

Art. 36 — Ao Conselho Superior de Coordenacio Executiva
compete:

@) colaborar na programacio executiva dos planos apro-
vados pelos érgaos superiores;

b) propiciar os elementos necessarios para a coordenacio
dos Centros no sentido de uma colaboracio racional, equilibra-
da e economica dos seus recursos humanos e materiais para a
melhor integragdo e execugio dos planos de ensino e da pesquisa;

¢) assegurar aos Decanos dos Centros Universitarios:

1) o conhecimento reciproco dos recursos problemas e ini-
ciativas de cada um;

2) a oportunidade de relatar os problemas ocorrentes em
seus respectivos Centros assim como de oferecer ¢ pleitear so-
lugbes praticas e efetivas para os mesmos;

d) examinar com o Reitor o projeto de Orcamento anual
antes de ser submetido ao Conselho Universitirio na respectiva
proposta;

) opnar sébre todos os assuntos de natureza executiva
que lhe forem submetidos pelo Reitor.

f) opinar, sempre que solicitado pelo Conselhe Universi-
tario, sbbre os projetos de normas em estudo e propor novas
normas ou modificacdes nas que estejam em vigor.

TITULO 1V

Dos Conselhos Especiais

. Art. 37 — Ficam instituidos na estrutura superior da Uni-
versidade dois Conselhos, um para os assuntos da area relativa
ao Ensino de Graduagao, e outro para os assuntos da area rela-
tiva & Pesquisa e Ensino para Graduados.
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Art, 38 — Ao Conselho de Ensino de Graduacdo e ao Con-
seiho de Pesquisas e Ensino para Graduados competira em geral;

a) elaborar planos plurianuais assim como planos € pro-
gramas anuais para os assuntos das respectivas areas, sub-
metendo-os ao Conselho Universitario, para os fins de sua inte-
gracdo no planejamento global da Universidade;

b) acompanhar e exercer o contrdle superior da execucao
dos planos e programas aprovados;

§ 19 — O Estatuto da Universidade estabelecerd a compo-
sicdo de cada Conselho, suas atribuictes especificas, o regime
das sessoes-e de trabalho.

TITULO V

Dos Orgaos da Administracdo Superior e da Cidade Universitdria

CAPITULO 1

Dos Orgaos Executivos

Art. 39 — A Reitoria, sob a chefia do Reitor, ser4 integrada
pelos seguintes drgaos:

1 — Secretaria Geral.

2 — Orgaos Administrativos relativos as reas mencionadas
no artigo 33.

3 — Orgio de assisténcia juridica;

4 — Orgdo de representacdo e relacoes publicas;

5 — Orgéo de assisténcia ao estudante;

6 — Orgdo de atividades desportivas. ;

Art. 40 — As fungbes executivas referentes s 4reas gerais
de atividades da Reitoria mencionadas no artigo 33, serdo exer-
cidas por Superintendéncias na forma estabelecida no Estatuto
da Universidade.
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CAPITULO 1iI
Das Obras e da Administraciéo do Cidade Universitiria

Art. 41 — As obras da Cidade Universitaria na Ilha Univer-
sitaria, serdo dirigidas e administradas por um Decano de livre
nomeacédo do Reifor a quem ficara subordinado.

Art. 42 — A Cidade Universitaria serd administrada por
uma Prefeitura, de organizagdo e atribuicdes definidas no Esta-
tuto da Universidade.

Art. 43 — A Prefeitura sera dirigida por um Prefeito, de
livre nomeacio do Reitor, a quem ficara subordinado.

TiTULO VI
Do forum de Ciéncia e Cultura

Art. 44 — Com a categoria de Centro Universitario, fica
instituido o Forum de Ciéncia e Cultura, destinado ao debate
e sintese das pesquisas referentes ao progresso dos varios seto-
res de conhecimentos, ao estudo de problemas brasileiros e a acéo
e difusdo cientifica e cultural.

Art. 45— O Forum de Ciéncia e Cultura sera presidido pelo
Reitor e integrado pelos seguintes orgaos:

I — Conselho Diretor.
II — Camara de Estudos Brasileiros.

IIT — Museu Nacional.

IV — Orgaos suplementares, destinados a a¢ao e difusao
cientifica e cultural compreendendo, entre outros érgdos: Biblio-
teca, Emissoras de Radio e Televisao, Oficina Gréfica, Editora
Universitaria, Servico de Recursos Audio-Visuais, Auditério.

P ar.agrafo Unico. O Estatuto da Universidade indicara a
composicao e atribuigbes dos orgaos instituidos neste artigo.
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TITULO vIr
Do Conselho Universitirio
Art. 46 — O Conselho Universitario, érgao supremo de deli-

beragdo; tera composico, estrutura e atribuicdes definidas no
Estatuto da Universidade.

TITULO  ViIIp
Do Conselho de Curadares

Art. 47 — O Conselho de Curadores érgao superior de
contréle da gestdo financeira, tera composicao, poderes e atri-
buicdes definidas no Estatuto da Universidade,




PARTE V
Disposicoes Gerais e Transitérias

Art. 48 — Os novos orgios de ensino,de pesquisa e de ad-
ministracao, bem como os Centros Universitarios, institufdos por
éste Decreto e wos Orgdos resultantes dos desdobramentos de
unidades atualmente existentes, serdo implantados gradativa-
mente, em fungio dos recursos e conveniéncias das Universida-
des, mediante resolugdes do Conselho Universitario.

Art. 49 — Os institutos especializados, mantidos como uni-
dades universitarias “ex-vi” do artigo 11 do Decreto-lei n. 252,
de 1967, integrardo a estrutura departamental das seguintes uni-
dades constantes déste decreto;

— Instituto de Blofisica no Instituto de Ciéncias Biomeédicas.

— Institutos de Ginecologia, Neurologia, Psiquiatria, Pueri-
cultura, Tisiologia na Faculdade de Medicina.

— Instituto de Eletrotécnica na Escola de Engenharia.

Art. 50 — Nes setores dos conhecimentos fundamentais rela-
tivos as letras e as artes as unidades universitarias correspon-
dentes terdo as des'gnagdes de Faculdade de Letras, Escola de
Belas Artes e Escola de Msica,

Art. 51 — Os atuais Institutos de Geologia e Escola de Geo-
logia serdo fund:dos no Instituto de Geociéncias, que incorporara
o Observatérig do Valongo.

Art 52 — Os atuais Instituto de Administracéo e Faculdade
de Ciéncias Econsmicas serdo integrados na Faculdade de Eco-
nomia € Administracio que se incumbira também dos Cursos
de Ciéncias Contébeis ¢ Atuariais.
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Art. 53 — A parte relativa ao ciclo basico dos cursos das
atuais Escolas e Faculdades sera incorporada, na nova estrutura,
com todo seu acérvo de recursos pessoais e materiais,aos insti-
tutos correspondentes.

Art. 54 — Serao igualmente redistribuidos os ocupantes de
cargos de magistério do Quadro Unico que exercam atividader
didaticas no ciclo profissional de escolas e faculdades, se assim
o determinarem as conveniéncias do ensino e da pesquisa na
forma do plano estrutural aprovado por éste decreto.
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