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1. INTRODUCAO

A intencao de se oferecer um exame supletivo e o seu papel de uma
segunda oportunidade no sistema educacional parecem haver sido
por completo distorcidos na percepgao da maioria dos seus canaida
tos. Curiosamente, entretanto, os resultados da prova - ‘parecem
desapontar aqueles que ai esperam um processo de facilitagao. De
fato, o supletivo terde a _aprovar justamente aqueles para quem ha
via sido concebido, isto €, pessoas que, embora sendo alunos pro-
missores, tiveram que abandonar o sistema regular. ’

. -Indagamos a respeito dos fatores associados a resultados favora-

veis nos exames. O que encontramos, a primeira vista, nos pare-
ceu contraditorio e absurdo. Contudo, uma reflexao sobre esses
resultados revelaram uma logica perfeita@ente coerente._ O candida
to ao supletivo por definigcao e um individuo que volta a escola,

E
% A presente comunicagao sumaria um livro em preparagao que resul
ta de uma pesquisa realizada na cidade do Rio de Janeiro em
1975, Nesta pesquisa foram entrevistados cerca de dois mil can
didatos nos exames supletivos, tendo sido as suas notas subse -
gllentemente obtidas. O conteudo das provas foi também analisa-
do, bem como o desempenho subseqllente destes alunos nos vestibu

lares. : :
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isto &, em algum momento, ele abriu mao do sistema regular. As ra-

zoes pelas quais istc se deu parecem discriminar as perspectivas de
sucesso no exame, melhor do que qualguer outra varidvel. Cabe en-
fatizar que esta identificacao € inferencial e nao o resultado de
uma pergunta direta a ésse respeito que, de resto, nada nos indieca.

2. A CONSTRUCAO DAS PROVAS E 0 NUMERO EXCESSIVO DE REPROVADOS

Observamos que cerca de 70% dos candidatos nao obtém aprovagao nos
exames. No caso da matematica, a situacao € ainda mais grave: 97%
sao_reprovados. A que se deveria -esse imenso descompasso entre com
petencia esperada e competencia observada? .

A primeira vista, o primeiro suspeito & a _prova. Seria possivel
pensar que a prova seja suficientemente ma, de tal forma a produ -
zir julgamentos equivocados. Um exame sistematico das provas re-
velou coisas interessantes. Parece ter havido grande empenho  na
sua compatibilizagao com os objetivos do programa e o curriculo es
tabelecido. Igualmente, a formulagao das perguntas € cuidada, ha-
vendo pouquissimos casos’de ambigtidade ou erros.

Os testes de fidedignidade, entretanto, revelam que-para os fins
a que se destinam, elas nao atingem os padroes usuais. Em outras
palavras, n3o sdo suficientemente capazes de discriminar correta-
mente as diferencas de conhecimento entre dois candidatos de nivel
de conhecimento préximo. '

Isto pode resultar de um erro imperdoavel, pois pode ser facilmen-
te sanado: 20 perguntas € muito pouco para se obter fidedignidade
em uma prova, mesmo em condigoes ideais. Emerge aqui, portanto,
uma conclusao clara. Deve ser aumentado (pelo menos dobrado) o nu
mero de perguntas. ' o ' -

Porém nio & sG isso. Nas matérias onde a fidedignidade é mais bai
xa, as médias observadas nao sao substancialmente diferentes da-
quelas que seriam encontradas se todas as respostas fossem_ dadas
aleatoriamente. Isto significa que, por exemplo, em matematica,os
alunos tém um conhecimento tao distanciado do exigido que, sob o
ponto de vista técnico da prova, € como se niao soubessem nada. Nes

sas condigdes, nenhuma prova pode ser fidedigna.

0 problema entao deixa de ser uma limitagao técnica:.da prova e pas
sa a refletir o hiato entre conhecimento e exigencia. Devemos en-
tender que o exame supletivo nao &€ e nao pode ser um exame para es
colher os melhores dentre os postulantes. Pelo contrario,essa pro
va visa conceder um diploma de equivalencia aqueles que exibirem um
certo montante de conhecimento espeeificado. Quem souber esse mini
mo é aprovado, independentemente do que souberem Ou nao os outros,
ou de quantos sao os outros. Se, em determinadas materias,os can-
didatos nao sabem o bastante, nao ha nada necessariamente errado

com as provas, mas sim com os candidatos.

Exceto pela incompreensfvel‘limitagao do nimero das perguntas _ a
que se podera_atribuir uma certa margem de erro, nac vemos Irazoes
para imputar as provas os problemas do supletivo.

3, 0 EXAME SUPLETIVO E A MITOLOGIA DAS PROVAS'DE MﬁLTIPLA ESCOLHA

“E' pertinente propor uma explicacao para esse descompasso . entre
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resultados e expectatlvas. 0 vestibular e o grande catalisador de
todas as atengoes para os problemas educatlvos no Brasil. 0s gru-
pos sociais que a ele tém acesso sao os mais vocais no pals. Em
uma idade critica decide-se o futuro de mais de meio mllhao de bra
sileiros, tornando-se os seus resultados um evento dramatico. Tal
como estao organizados, os vestibulares tem como funcao hierarqui-
zar em termos decrescentes de conhecimento todos os candidatos que
se apresentam. Se ha n vagas, a lista de aprovados ira atée o ené-
simo melhor candidato.” Se este candidato obtém um escore que O co
Toca substancialmente acima daquele que seria obtido respondendo
estritamente ao acaso, pode-se afirmar com seguranga que a escolha
produzida pelo vestibular & aproprlada. Isto €, o enésimo e todos
os que obtiveram notas superiores sabem mais do que os demais. Tal
afirmativa pode ser verificada por tecnlcas de avallagao de medidas
que se sabe serem inteiramente respeitaveis e conflavels.

Contudo, a coisa muda de figura. Se o nivel médio de conhecimento

dos candidatos € muito baixo, ou se hd mais vagas do que candldatos
cujos escores na prova estejam substancialmente acima do nlvel equi
valente ao acerto casual, se ha vagas demals, muitos serao aprova-
dos sem que hajam demonstrado gualquer conhecimento; a probabilida-
de. de obter zero em prova de multlpla escolha & muito menor do que
a de tirar a sorte grande na loteria. Comumente, embora haja mais
candidatos do que vagas, Os escores obtidos pelos candidatos mais
fracos aproveitados e tao baixo que se aproxima daouele que corres-
_ponde ao acerto casual

O que 51gn1flca isto? Simplesmente que a 1gnoranc1a pode ser  in-

conseqﬁente para a aprovagac no vestibular e que, quando as médias
se aproximam do nivel de acerto casual, a sorte passa a contar.

Se dentre tres candidatos, dois nada sabem, sera certamente aprova-
do o que sabe, e os outros dois terao seu destino determinado pela
sorte. Para esses, o vestibular se torna uma grande loteria. E se
o bilhete é barato, por que nao tentar?

Nlnguem passa por sorte nas boas escolas de medicina ou de engenha-
ria. Contudo, um exame superflclal de dlstrlbulgao de pontos em
outras carreiras mostra 'que hd muitos cujo destino se decide pela
sorte e nao pelo conhecimento.

Intultlvamente, ou por outros meios, os candidatos sabem disso. E
jogam. A prova de multipla escolha passa a se 1dent1flcar com pro
vas onde a sorte conta. Post hoc ergo propter hoc, se € de multi=
pla escolha basta a boa vontadeda fortuna.

Se o supletlvo _usa multlpla escolha, entao o supletivo depende de
sorte. Como ja mencionamos, isso € 1nver1dlco. No supletivo nao
se passa com sorte. ©Esse ponto, entretanto, nao parece ter sido
percebldo pela mitologia corrente. Nossa hlpotese e que o  éxame
supletlvo herda 1mere01damente uma reputagao que vem do. mau '"‘uso
dado as provas de multlpla escolha no vestibular. E' sob esse pris
ma que faz mais sentldo o perfil do candidato que observamos.

4. O APELO DE UM SECUNDARIO FACILITADO

' 0_candidato ao supletivo €, tlplcamente, alguem que nao pode ou
nao quis submeter-se aos sacrlflclos do ensino regular. Quanto me -
‘nor a idade maior o num :ro- de candidatos. De fato, a class ide

idade mais freqllente é aquela que corresponde ao mlnlmo 1egal para
fazer o exame (21 anos). Um quarto dos candidatos nao chegaram a
interromper o ensino regular. N3ao &€, portanto, percebido como uma
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nova oportunidade para uma volta a escola. Simplesmente, aqueles
que vinham acumulando reprovacoes e se atrasando, viram no suple-
tivo uma forma de recuperar o tempo perdido.

Tipicamente, os candidatos sdo do sexo masculino (75%) e trabalham
(86%). Obviamente, o trabalho e um empecilho ao ensino regular.
Nao fica contudo claro se o individuo trabalha porque abandonou a
escola apos certo insucesso ou se abandonou a escola porque efeti-
~vamente tinha que trabalhar. '

Por outro lado, sabemos que 0Os candidatos tém empregos fixos, ga-

nham em média trés saldrios minimos, veém em boa parte de familias
de classe media baixa e tém padroes de conforto acima da média do
Rio de Janeiro. Nao esperam que o diploma do supletivo sirva para
conseguir um emprego - principalmente porque ja 0 tém. Sua meta
& o vestibular. A grande maioria estd em ocupagoes nao-manuais,se
ja de rotina, seja de supervisao. Vemos entdo que, de modo geral,
o supletivo nao atende a uma clientela social ou economicamente ca
rente. : -

Curiosamente, o seu nivel de escolarizagdo & muito variado, haven-
do candidatos até com primario incompleto.

0 tempo que indicam dispender estudando & um bom indicador da seri
edade com que encaram o exame e sua dificuldade. Verificamos com
grande surpresa que o total semanal de horas de estudo € inferior
ao total diario de audiencia a Televisao! Esse indicador sozinho

nos configura um imenso descomprometimento com respeito ao exame.
NZo ha empenho, n3o hid esforgo. E' como se a sorte fosse o princi
pal determinante. E' bem mais ficil fazer um exame curto, sem com
promisso, com modestos gastos de tempo e dinheiro. Se a sorte aju
dar, & um diploma de secundario imensamente facilitado. -

5., A SURPRESA DOS RESULTADOS

Para entender os resultados tornarse necessario discutir certas
questoes metodoldogicas. Em uma ciencia que apresente possibilida
des de experimentos de laboratdério, tipicamente o objeto de estu-
do & isolado de interferéncias externas e € submetido a algum ti-
po de intervengao. As modificaggoes sofridas pelo objeto de estu
do s3o entdo atribuidas ao processo de intervencgdo. Como cuidado

3 % 2 . P
importante, escolhem-se por processo de sortelo oS individuos que
vao participar do experimento.

Esse método raramente & factivel nas ciencias sociais. Somos obri
gados a recorrer a observagéo de eventos ja acontecidos, sem que
seja possivel controlar adequadamente a variagao de outros fato -
res. Ademais, ocorre um outrc efeito com o qual devemo-nos ocupar
sepiamente neste trabalho. Os individuos com quem ocorrem as coi-
- sas que estamos discutindo podem ser diferentes dos outros em al-
guma dimensdo relevante. E esta diferenca prévia pode em si acar

-~
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retar ou favorecer a ocorréncia do fenomeno que estariamos_ imputan

-

do a alguma outra causa. Isso e conhecido como auto-selecao.

Para dar um exemplo extremo, tomemos o caso dos alunos repetentes.
Estes foram auto-selecionados por haverem sido reprovados. Se 0OS
fizermos cursar algum programa e compararmos os seus resultados com
outros alunos, poderemos nos espantar ao verificar que sabem menos
do que esses outros alunos que nao estiveram nesse curso. Conclui-
mos que nada aprenderam? Obviamente nao. Os dois grupos nao

«3~ necessariamente comparaveis. Por efeito do mecanismo que leva
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a_formagao desse grupo (a reprovacao prévia), os seus componentes
sao academicamente mais fracos. O efeito de um cursoc que facam
nao Dodera flcar demonstrado pela comparagao com outros grupos.

Em gqualquer estudo. sobre o efeito de fatores ligados ao ambiente

familiar, aqueles alunos cuja famllla € economicamente bem situa

da tem elevados nlvels de uducacao e interesses culturais. Tais

alunos. necessariamente obtem melhores resultados na escola. Esse

nao € o caso no supletlvo. Os resultados sao aprox1madamente equl
valentes. Os alunos de nivel 3001oeconon1co ‘mais alto,quando nao

conseguem sucesso na escola regular, sao realmente fracos ou pro-

blemidticos. Cancelam-se, portanto, as vantagens usuais de uma si

tuacao familiar privilegiada, pelo fato de que somente chegam ao

supletivo os piores deste grupo.

Caracteriza-se, pOﬂtanto, uma 81tuagao onde o efeito positivo de
um processo pode cancelar-se ou ser sobrepujado pelo efeito nega-
tivo que teria conduzido esses individuos a formar esse grupo.

Examlnamos sistematicamente um grande numero de variaveis que po-
deriam explicar os diferenciais de resultados observados. De mo-
do _geral, as variaveis de processo emergem como inexpressivas ou
até com 81nal oposto, indicando que, ac mesmo tempo, podem estar
1dent1f1cando um forte mecanismo de formagao do grupo.

Veja se, por @xemplo? ‘0 tempo de freqdenc1a a curslnhos preparato
rios.  Quanto mais tempo, piores os resultados. Isto &, aqueles
mals fracos tentam sem sucesso compensar suas deficiencias com pe
riodos prolongados de permanéncia em cur81ﬂhos. Os melhores pre-
param-se rapidamente. ‘ ‘

Emergem com o maior poder explicativo aquelas varidveis que cap-
tam razoes que levaram bons alunos a interromper seus estudos ou,
com sinal negatlvo, aquelas que parecem indicar uma carreira es-
colar inexpressiva, fracassada ou falta de seriedade nos estudos.

0 numero de vezes que repetlu o ano enquanto. estava .ensing re-
gular emerge como uma variavel SLStematlcamente import nte., Quan-
to menos repetencia durante a carrelra academlca melhores os re-
sultados nos exames supletives.

A 1dade & uma variavel 1mportante._ Supoe se que os mais velhos
passaram pela escola em periodos quando a dlsponlbllldadp de va-
gas era menor ou quando culturalmente tais niveis de escolaridade
nao eram considerados necessarlss, De fato, os resultados sao
desfavoravels para os mais jovens e tambem para as variaveis que
se. associam a idade (casado/soltelro, numero de filhos, etc. ¥

Os alunos do 1nterlor que, supoe-se, dlspoem de uma rede e escolar
mais deficiente obtem melhores resultados. Fica sugerido que a
1nterrupgao se deu por causas nac ligadas ao desempenho academico
ou a habitos de estudo.

Uma _das poucas varidveis que diretamente capta a qualidade do alu

no é justamente o tempo que dedicava diariamente aoc estudo. Alu-

nos mais a581duos na preparagao para o -exame obtiveram melhores re
sultados. Vé-se entasc o exame premiando aqueles que o levaram a

sério e discriminando aqueles que apenas na sorte pareciam con=-

fiar.
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De todas as varidveis examinadas, emergiu como a mais importante
a aceitacdc da autoridade do professor e de suas tentativas para
disciplinar os alunos. Com classes regulares, a aceitacao da le
gitimidade da'agao disciplinadora da escola associa-se com O bom
‘desempenha.- -~ No nosso caso, como vimos, prevalecem 0S mecanismos
de filtro captados pelas variaveis. Sao justamente os alunos re
belados contra a disciplina da escola que se sairam melhor. Is-"
to sugere que conflitos de disciplina e autoridade terao levado
‘bons alunos a eventualmente abandonarem a escola. Ao lhes ser
dada uma nova oportunidade, revelam-se como os melhores candida-
tos do grupo. R '

Como um todo, portanto, vemos o-supletivo funcionando como uma
nova oportunidade para aqueles alunos sérios, competentes e mo-
tivados que abandonaram a escela por motivos que nada tem a ver
com o seu rendimento escolar. enquanto cursavam a escclarizagao

regular. .. . e " S : .

Ja aqueles que viam no supletivo uma solugdo facil, permitindo-
lhes queimar etapas e poupar esforgos, a sorte nao os ajudou.Es
te resultado & corroborado por um exame das provas que sugere
a quase impossibilidade de obter por um processo aleatorio 50%
de respostas corretas. O exame supletivo, portanto, a .revelia
das expectativas e da mitologia criada, cumpre o seu papel de
oferecer independentemente de sua origem social um diploma de
equivaléncia académica de segundo grau aqueles alunos dedicados
e competentes que se viram obrigados a abandonar a escola. .

6. PARA QUE SERVE UM DIPLOMA DO SUPLETIVO

Os candidatos nao esperam que o diploma venha conseguir-lhes um
emprego ou estabilidade funcional, simplesmente porque ja- ©s
tém. Seu grande objetivo € a universidade. N

Examinando sua participac@c nos vestibulares do Cesgranrio,vemos
que candidatava-se um nUmero substancial de pessoas que fize-
ram o supletivo. Vemos que sua taxa de aprovagao € um pouco .in
ferior a daqueles que cursaram O ensino regular.. . = o

Na realidade, nas carreiras ditas humanisticas chegam a_obter
‘uma taxa de aprovagdo consideravel. E' nas carreiras tecnicas
e mais ainda nas profissoes medicas que permanece ‘uma maior di

ferenciagao.

De qualquer forma, ha uma proporgao importante de  graduados,
que, de fato, conseguem ingresso na universidade, indicando que
os padroes exigidos nos exames nao estao inteiramente divorcia-
dos daqueles observados no ensino regular. “ '

=00

CASTRO, Claudio de Moura et alii. 0 enigma do supletivo. Rio
de Janeiro, Forum educacional 2 (1): 73-81, jan./mar.1878.
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Entendemos que, de uma certa perspectiva, ha dois modos de
se abordar a questao ecolégica: uma delas é essencialmente roman-
tica e, por certo, seria subscrita por Rousseau, pelos hippies e
por alguns sécios mais fanaticos do Camping Club do Brasil. E' a
posigdo - a nosso ver ingénua - que encara a natureza como intrin
secamente boa e a sociedade como intringecamente ma. A outra abor
dagem & cientifica, ou, digamos mais modestamente, realista. Ela
nido abomina o aproveitamento dos recursos naturais e a superposi-
cdo do mundo da cultura ao mundo da natureza, pois isso &, afinal,
¢ que nos singulariza entre os seres vivos. Entretanto, tal apro
veitamento, segundo a mesma posicdo, nao deve transmudar-se, como
vem ocorrendo, na mais irfesponsével obra de dilapidacgac,que aca-
bara afetando as geracdes vindouras, j4 que rompe equilibrios pré-

estabelecidos e causa problemas de dificil e onerosa solugao.

A esse respeito, achamos que no Brasil de hoje nunca se
tornou tao necessdria e imperativa a reiteracao obstinada de que
o homem e o meio fisico e social devem manter um ajustamento que,
sem embargo de ser como a propria vida, forgosamente dinamico e
mutante, nao deixe de ser também harmonico e convergente. Teste-
munhamos, presentemente, uma acelerada deterioracao dos vinculos
entre o homem e o meio. Das advertencias primeiras de cronistas
estrangeiros do século passado, como Saint-Hilaire, até Euclides
da Cunha, ja no inicio deste, profligando os fazedores de deser-
tos; dos trabalhos pioneiros de Gilberto Freyre, por uma ecologia
genuinamente brasileira e ajustada as nossas matrizes culturais;

das colaboragdes preciosas enfeixadas na revista Educagao e Re-

giJo; dos estudos e pesquisas que ha trés décadas vem sendo pro-
movidas, desde a sua fundacao, pelo Instituto Joaquim Nabuco de
Pesquisas Sociais, até iniciativas mais recentes, que culminaram
com a criacdo de Orgdcs estatais voltados para 4 preservagao do

meio-ambiente, como ‘a SEEMA, ha um vasto e penoso caminho per-



corrido. Mas ha também uma dramatica corrida contra o relogio.

E estamos perdendo essa corrida.

A nosso ver, isso ocorre porque o processo de desenvolvi=-
mento econdmico brasileirc, do mode como vem sendo feito, & emi-
nentemente predatorio. E predatorio nao somente quanto a nature-
za, mas também - e sobretudo - quanto a prdpria vida associativa.
Esse é, segundo nos parece, um ponto capital para compreendermos
o problema da degradagao do meio e seus efeitos sobre a socieda-
de e a cultura. Nao que essa caracteristica surgisse recentemen
te, pois ela marca toda a nossa evolugao historica. Mas é indis

cutivel a sua aceleragao nos dias que correm.

Florestas milenares em poucas horas sao destruidas bru-
talmente a pretexto de se aumentar o Produto Nacional Bruto, en-
guanto se multiplicam nos centros urbanos as florestas de pedra.
0s solos se exaurem irreversivelmente, os recurscs naturais se
esgotam, a agua e o ar sdo presas da poluicao, secam os rios de
‘margens desmatadas ou se avolumam subitamente por lhes faltar o
revestimento vegetal que minimize o efeito das cheias. A flora

e a fauna se restringem ou sao dizimadas.

0 lazer assume as formas passivas e massigas do mero es-
pectadorismo. Os nossos habitos de nutrigdo, rica heranga de sé
culos precedentes, e que no célebre Manifesto Regionalista ja
eram motivo de preocupacdes pela substituigdo que entdo sofriam
pPor outros menos salutares e menos brasileiros, se transfigura-
ram, nos dias de hoje, em praticas nocivas ao nosso bem-estar
fisico e mental. Nossos livros de Estudos Sociais por vezes for
necem uma nogao tendenciosa do desenvolvimento, quando exibem
ilustracoes de ruas atulhadas de automdveis e edificios de apar-
tamentos e arranha-céus como simbolos do progresso, numa espuria
associacao de bem-estar - que todos queremos- com hiperurbaniza-
cdo ou, como dizem os especialistas do Instituto Joaquim Nabuco
- com o "inchamento" das cidades. As formas sclidarias de con-
vivéncia familiar e comunal vém sendo substituidas por formas so
litarias de viver em grupo, com tudo o que isso significa  de
egoismo, competicdo e desamor. As multiddes solitdrias de  que
falava Riesman, ja existem em todas as grandes cidades brasilei-
ras. E € sintomdtico notarmos que o crescimento de nossos gran-
des centros urbanos n3o faz crescer a urbanidade, mas a agressi-
vidade e a rusticidade das condigoes de vida, de que sao exemplos

pungentes os tragos de marginalidade social e sub-emprego que in-



tegram a sua paisagem.

Tudo isso ndo evidencia o desenvolvimento genuino, mas, ao
contrario, a agio de um implacavel e cruel processo de crescimento

economico que atinge o meio em que vivemos e sobrevivemos.

Grande parte do esforco dos antropologos, socidlogos, psi-
cdlogos, geografos, arquitetos, urbanistas e demais especialistas
no campo do que é humanc, consiste precisamente em mostrar o que é
desumano nesse processo de desenvolvimento que privilegia uma pre-
tensa racionalidade economica em desfavor da propria razdo. Que
aisculta tecnocratas e nao ausculta educadores, cientistas sociais

ensaistas, fildsofos e poetas, homens de pensamento e sentimento.

A nés, como educadores, cumpre-nos pensar quer nos fatores
macroestrutupais e nas opgoes de politica economica que levam a
progressiva deterioragao do meio, quer no cultivo diuturno de Dra-
ticas construtivas de interesse comunitario que se contraponham a
essa tendéncia. E' preciso que a participacao da escola nesse es-
forgo ndoc seja meramente perfunctdria, ou de simples veiculo de
idéias ja sedimentadas. Devemos exigir dela, em todos os seus
graus, estudos, pesquisas ¢, também, exercicios de imaginacao que
conduzam 3 formacac de "bancos de dados™ e "tanques de idéias', o
que serviria para ampliar a rede de interesse e o alcance das so-

lugbes que NOs CONVEm.

De sua parte, os cientistas sociaig, educadores e demais
especialistas ndo devem limitar-se a posicao de criticos.Ha ques-
toes ligadas ao meio que carecem de pesquisas esclarecedoras. Nem
tudo, por conseguinte, jad aponta as solugoes apropriadas, que se-
riam, numa visdo maniqueista, o reverso do que se combate., A ca-
da momento, € possivel propor alternativas ao invés de simplesmen
te apontar os erros e distorgdes existentes, o que alarga o ambi-
to do debate e favorece a busca de solugoes construtivas, criati-

vas e genuinas em defesa de nossa brasilidade.

©=0=0
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TENHO A HONRA DE CUMPRIMENTAR A TODOS OS PARTICIPANTES
DESTE SEGUNDO CURSO DE EXTENSAO, PROMOVIDO PELA FACULDADE DE EDU
CACAO JACOBiNA, OéORTUNIDADE EM QUE ME CABE A ALTA RES?ONSABILIDA
DE DE REPRESENTAR O SR. DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO
SUPLETIVO DO MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA, PROF.LEONZ\;RDO GO
MES DE CARVALHO LEITE NETO, O QUAL DEVERIA LHES FALAR SOBRE O Eg
"SINO SUPLETIVO NO PAIS E EM PARTICULAR DISCORRER SOBRE AS AGOES

DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTC QUE DIRIGE.
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ENSINO SUPLETIVO

PODEMOS DISTINGUIR NO SISTEMA NACIONAL DE  EDUCAGAO

DUAS MODALIDADES DE ENSINO:

UM SISTEMA FORMAL, OU REGPLAR, DESTINADO A POPULAGAO
ESCOLAR NA IDADE PROPRIA, E OUTRO SISTEMA NAO-FORMAL, COM OU SIEM
EQQIVALENCIA’DE GRAUS AO ENSINO REGULAR, DESTINADO,PRINCIPALMENTE,
AS PESSOAS QUE NAO TIVERAM OPORTUNIDADE DE ESCOLARIZAQKO EM IDADE

PROPRIA E TAMBEM AS QUE PROCURAM ATUALIZAGAO E APROFUNDAMENTO DE

ESTUDOS.

ESTE SISTEMA NAO-FORMAL TEM METODOLOGIA E OBJETIVOS
ADEQUADOS AS CARACTERISTICAS DA CLIENTELA, A MAIOR PARTE PESSOAS

ADULTAS, VIA DE REGRA JA ENGAJADAS NA FORGA DO TRABALHO.

AS PRIORIDADES DA EDUCACAO BRASILEIRA LEVAM EM CONSI
DERACAC A FORMAGCAO DE UMA ADEQUADA ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS,
CONDIZENTES COM AS NECESSIDADES SOCIO-ECONOMICAS, POLITICAS E CUL

TURAIS BRASILEIRAS OBJETIVANDO A RENTABILIDADE DO SISTEMA_h EDUCA

CIONAL.

- £ NECESSARIO UMA NOVA CONCEPGAO DE ESCOLA, FLEXIVEL,
- DINAMICA, ATUAL E VOLTADA PARA A EDUCAGAO DE ADOLESCENTES E ADUL
TOS QUE JA ESTAOQ APRENDENDO PELA VIA DO TRABALHO E NAEO MAIS SE
ADAPTARIAM AS ESTRUTURAS FORMAIS DE ENSINO. COMO THSTRUMENTO DE
ACELERACEO DO DESENVOLVIMENTO, A IMPORTANCIA DA EDUCAGAO DE ADUL
TOS RESULTA, PRINCIPALMENTE, DE RESPOSTAS DE cdRTo PRAZO EM  TER
MOS DE SUA coNTRIBUigEo_PARA 0 PROGRESSO TECNOLOGICO, ASSEGURANDO
MAIOR ESPECIALIZAQKO bo FATOR TRABALHO E MELHORES FORMAS DE ORGA

NIZACAO E NOVO METODO.

COMO INSTRUMENTO DE EXPANSAO DE OPORTUNIDADES OCUPA

CIONAIS A EDUCAGAO DE ADULTOS DEVERA COGITAR NAO SOMENTE DE PREPA

"
9
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RACAO GERAL DO ADULTO BRASILEIRO PARA A VIDA COMUNITARIA, NUMA SO
CIEDADE MODERNA, COMO TAMBEM DA QUALIFICAGAO DE MAO-DE-OBRA PARA

AS’EXIGENCIAS ATUAIS E FUTURAS DO MERCADO DE TRABALHO.

A EDUCACEO DE ADULTOS EXIGE ABORDAGEM METODOLOGICA ,
CONTEﬁDos E SISTEMA DE VALORES PROPRIOS A0 ALCANCE DOS OBJETIVOS
MAIS AMPLOS DA EDUCACAO NACIONAL: PREPARAgﬁo PARA A VIDA, PARA O
TRABALHO E PARA O EXERciCIO CONSCIENTE DOS DIREITOS E DEVERES DO
CIDADAO, SEGUNDO PALAVRAS DO EX~MINISTR07NEY BRAGA,DA EDUCACAO E
CULTURA "PARA QUE O HOMEM SEJA UMA PARCELA ATUANTE, BENEFICA E

VITORIOSA NA COMUNIDADE EMQIE VIVE".

NESSE_CONTEXTO A REFORMA EDUCACIONAL BRASILEIRA SI
TUOU O ENSING SUPLETIVO, OBJETIVANDO OFERECER A SUA CLIENTELA EDU
CACAO GERAL E ENSINO PROFISSIONALIZANTE ATRAVES, PRINCIPALMENTE ,
DE MEIOS NEO-FORMAIS DE EDUCACAO MAS QUE PERMITAM, QUANDO FOR O
CASO, O RECONHECIMENTO FORMAL DA APRENDIZAGEM REALIZADA, NUM ENFO
QUE DE ESCOLA-ABERTA OU ESCOLA-FUNGAO. O ENSINO SUPLETIVO NO ERA
STI, DISPSS DE DIFERENTES MEIOS PARA LEVAR OS BENEFICIOS DA ESCOLA

AQUELES QUE A ELA NAO PUDERAM IR EM IDADE PROPRIA.

FUNCOES DO ENSINO SUPLETIVO

O PARECER 699/72, DO CONSELHO FEDERAL DE  EDUCAGEAO,
INTERPRETANDO EM PROFUNDIDADE O CAPITULO IV DA LEI N® 5692/71,DES
TACA PARA G ENSINO SUPLETIVO QUANTRO FUNGOES BASICAS: SUPLENCIA,

SUPRIMENTO, QUALIFICACAO E APRENDIZAGEM. N
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ENSINO SUPLETIVO

-Lei 5692/71
Capltulo IV <,//

_
/ /\\
/
- VA BN
z/ / ‘ N\
7 / N\
| : g / \ o
PARECER 699/72 - o/ \ \
.- CONSELHO FEDERAL ) .~ / \ N
DE EDUCAGAO < / o R

<:SUPLENCIA:> <jUPRIMnNTO APRENDIZAGEM UALIFICQCAO
SUPRE = »
EDUCACAO PREPARAGZAO
ESCOLARIZAGCAO . e ] pos
REGULAR PERMANENTE | PARA O TRABALHO

k4
N

ESCOLA FUNCAO

SUPLENCIA - DESTINADA A "SUPRIR A ESCOLARIZAGAO REGU
LAR PARA ADOLESCENTES E ADULTOS QUE NAO A TENHAM SEGUIDO OU CON

CLUIDO NA IDADE PROPRIA.

SUPRIMENTO - PROPORCIONANDO MEDIANTE REPETIDA VoL
TA A ESCOLA, ESTUDOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZAGAO PARA 0S QUE

TENHAM SEGUIDO O ENSINO REGULAR NO TODO OU EM PARTE.

| QUALIFICACEO - QUE VISA A PREPARACAO PARA O TRABALHO

EM CURSOS DE DURACAO VARIAVEL QUE NAO EXIGEM GRAU DE ESCOLARIDADE.

APRENDIZAGEM - QUE OBJETIVA A FORMAGAO METODICA  NO

TRABALHO MINISTRADA PELAS EMPRESAS A SEUS EMPREGADOS DE 14 A 18
ANOS, DIRETAMENTE OU POR MEIO DE INSTITUIGOES QUE MANTENHAM PARA ¢

ESSE FIM.
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;éi O ENSINO SUPLETIVO TEM CLIENTELA ESPECIFICAMENTE DE
FINIDA NA LEI E DEVE SER ATENDIDA POR MEIO DE SUAS FUNGOES BASI

CAS, ATRAVES DE METODOLOGIA PROPRIA E ADEQUADA AS  CARACTERISTI

CAs DA CLIENTELA.

QUAL E A CLIENTELA DO ENSINO SUPLETIVO?

NA FUNCAO DE SUPLENCIA - 0OS QUE NAO TENHAM SEGUIDO

O ENSINO REGULAR NA IDADE PROPRIA.

A LEI £ RIGIDA NO QUE SE REFERE A LIMITES DE IDADE
PARA CONCLUSAO DE GRAU, QUER COM AVALIACAO NO PROCESSO OU FORA

DELE.

A iDADE,MiNIMA PARA coNCLUSAO'DE 19 GRaU £ 18 ANOS

E DO 29 GRAU 21 ANOS, MESMO EM CASO DE LEGALMENTE EMANCIPADOS.

EXISTEM DUAS ALTERNATIVAS PARA A SUPLENCIA: A DE EDU

CACEO GERAL, COMPREENDENDO O NOCLEO COMUM E A DE FORMACAO ESPE-~

CIaL, OU SUPLENCIA PROFISSIONZALIZANTE, COMPREENDENDO OS MINIMOS

PROFISSIONALIZANTES DE 29 GRAU.

A SUPLENCIA DE EDUCACAO GERAL E FORMACAO ESPECIAL

PERMITE O DiPLOMA DE TECNICO DE 29 GRAU.

NA FUNCAO DE SUPRIMENTO - CLIENTELA CARACTERIZADA CO

MO TODOS AQUELES QUE BUSQUEM APERFEICOAMENTC OU ATUALIZAGZO DE

-

CONHECIMENTOS, NUM PROCESSO DE "REPETIDAS VOLTAS A ESCOLA".

O SUPRIMENTO E, TALVEZ, A FUNGAO MAIS RICA DO SUPLE

TIVO, CARACTERIZA-SE COMO EDUCAQKO PERMANENTE.

NA FUNCAQ DE QUALIFICACAO -~ A CLIENTELA CARACTERI-~

7ZA-SE PELOS QUE TENDO MAIS DE 14 ANOS BUSQUEM, PELA VIA SUPLETI

VA, UMA PREPARACAO PARA O TRABALHO, SEM A PREOCUPAGCAO DE EDUCA

CAO GERAL, OU CONCLUSAQO DE GRAU DE ESCOLARIDADE, EMBORA O PLANE

JAMENTO DO CURSO DE QUALIFICAGAO POSSA PERMITIR EQUIVALENCIA B2

ooy

i

i
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RA EFEITO DE CIRCULAGAO DE ESTUDOS.

EX: UM CURSO DE QUALIFICAGCAO DE 29 GRAU PODE PERMI
TIR UM DIPLOMA DE TECNICO DE 29 GRAU QUANDO = SE
TENHA, A QUALQUER TEMPO, A SUPLENCIA DE EDUCACKO

GERAL DE 2? GRAU.

G CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL NKo ESTA LIMI
TADO PELOS MINIMOS DE CARGA HORARIA. TEM DURAGRO VARIAVEL, DE
;VﬁNDO SER PLANEJADO EM FUNCAO DO NIVEL DA CLIENTELA E DO OBJETI
' VO TERMINAL ESTABELECIDO, COM VISTAS AO PERFIL PéOFIgSIOGRAFIco

DO TIPO DE PROFISSIONAL QUE SE QUER QUALIFICAR.

DESTA FORMA, PODEM-SE QUALIFICAR PESSOAS EM TEMPOS
DIFERENTES PARA A MESMA OCUPAGCAO, GARANTINDO-SE, INCLUSIVE, EQUIL

VALENCIA E CIRCULAGCAO DE ESTUDOS.

TANTO NA APRENDIZAGEM COMO NA QUALIFICACAO A TECN£

CA DE AFERICAO DOS RESULTADOS DEVERA SER NO PROCESSO. A FREQUEN
CIA AOS CURSOS DEVERA SER OBRIGATORIA PARA A APRENDIZAGEM E

OBRIGATORIZA EM PRINCIPIO PARA A QUALIFICAGAO:

A VANTAGEM DA VIA SUPLETIVA NO QUE SE REFERE A QUA

LIFICACAO E APRENDIZAGEM E QUE PERMITE A UTILIZACAO DA EMPRESA

COMO ESCOLA. ACREDITAMOS QUE SE POSSA, ATRAVES DE UMA  ESTRATE
GIA BEM DEFINIDA, CUMPRIR GRANDES METAS QUANTITATIVAS E QUALITA
TIVAS NA FORMACEO E PREPARAGAO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO,

COMBINANDO~SE A VIA SUPLETIVA COM A VIA REGULAR.

ESTUDOS E OBSERVACOES, JA REALIZADAS SOBRE O ENSINO
SUPLETIVO, TEM MOSTRADO INADEQUAGCRO NO TRABALHO COM O ADULTO E
COM ADOLESCENTES NAO ATINGIDOS PELO PROCESSO DE ENSINO REGULAR .
CONSEQUENTEMENTE, § MISTER INICIAR UMA ATUAGAO QUE POSSA  PERMI
TIR A EFETIVA IMPLANTAGAO DO ENSINO SUPLETIVO NOS TERMOS PRECONI
7ADOS PELA ATUAL DOUTRINA, OFERECENDC ACS SISTEMAS DE ENSINO DAS
UNIDADES FEDERADAS CURRICULOS REALISTAS, CIRCUNSTANCIAIS POR EX

CELENCIA, FLEXIVEIS, DIVERSIFICADOS E ASSISTEMATICOS, ESTRIBADOS 1,
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NUM PERMANENTE PROCESSO DE CONTROLE E AVALIAGAO PARA REPLANEjé

MENTOS CONSTANTES EM FUNGAO DE RESULTADOS .

O FUNDAMENTO DO ENSINO SUPLETIVO £ FACULTAR AO BRASI
LEIRO DE MAIS DE 14 ANOS QUE SE TORNE "MEMBRO ATIVO DE UMA SOCIE
| DADE QUE APRENDE". AO ADOLESCENTE- E AO HOMEM ADULTO QUE NAO DE
HSEJA”PERMANECER A MARGEM DO PROGRESSO CIENTIFICO-TECNOLOGICO E
CULTURAL DE UMA SOCIEDADE COMPETITIVA E PROMOCIONAL, £ JUSTO QUE
SE LHE OFERECA A ESCOLARIZAGAO NAO ALCANCADA, NA EPOCA OPORTUNA,
PROFISSIONALIZAGAO E APERFEIGOAMENTO CONSTANTES. A PROPRIA REA
LIDADE PSICOSSCCIAL DO ALUNO ADULTO OFERECE FUNDAMENTOS PARA O
ENSINO SUPLETIVO: CARACTERIZA-SE POR CONOTAGOES PSICOLOGICAS PRO
PRIAS PARA A AUTO-APRENDIZAGEM. A PARTICIPACAO EFETIVA DO POTEN
CIAL DE MAIS DE 14 ANOS NO ESFORGCO DA SOCIEDADE EM DESENVOLVIMEN
TO, POR rRAZOES DE SUA EAPERIENCIA OCUPACIOWAL E RESPONSABILIDADE
DO SUSTENTO PROPRIO, OU DE OUTROS, DEVE SER MAXIMIZADA PELO ENSI
NO SUPLETIVO. A NECESSIDADE DE POSSIBILITAR O  APERFEICOAMENTO
INTEGRAL DO ADULTO PARA QUE SE REALIZE COMO PESSOA HUMANA, COMO
FATOR DE INTEGRACAO E DESENVOLVIMENTO NACIONAL, COMPLETAM OS FUN
DAMENTOS PARA ESSE TIPO DE ENSINO. ESTE ESBOCO DE FUNDAMENTAGAO
DO ENSINO SUPLETIVO LEVA A PENSAR NUMA GAMA VARIADA DE ALTERNATI
VAS E MODALIDADES, EXIGENCIAS E NECESSIDADES METODOLOGICAS A

ELE PECULIARES.

O PROGRESSO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO MUNDO DE HO
JE ESTA A ENSEJAR CONSTANTES ALTERACOES DOS- ESQUEMAS ELABORADOS
PELO HOMEM. ESTIMULOS NOVOS SAO CRIADOS E PROJETADOS NO NDIV;
DUO E NA SOCIEDADE. NOVAS RESPOSTAS INTELECTUAIS, SOCIAIS, ETE
CAS, ECONOMICAS E POLITICAS SAO PERMANENTEMENTES EXIGIDAS DO HO
MEM PARA PRESERVAGAO DE SUA NATUREZA EVDIGNIDADE PESSOAL. TRATA“
SE, &M OLTIMA ANALISE, DE UMA RESPOSTA QUE VEM A SER ESéENCIA&
MENTE EDUCATIVA, POIS A REALI?AQKO Dd HOMEM, HOJE, E RESULTANTE
DE UM "APERFEICCAMENTG INTEGRAL E SEM SOLUGAO DE CONTINUIDADE DE
PESSOA HUMANA, DESDE SEU NASCIMENTO ATE SUA MORTE". (INFORME FI -

NAL DO SEMINARIO NACIONAL SOBRE EDUCACAO PLRMANENTE - Bs.As.1970).
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£ NESTE CONTEXTO QUE SE.SITUA O ENSINO SUPLETIVO.

ESTRATECGIA NACIONAL DO ENSINO SUPLETIVO

OBJETIVANDO CONSOLIDAR A POLITICA 'E DIRETRIZLES FUNDA
MENTADAS NA DOUTRINA E FILOSOFIA DO ENSINO SUPLETIVO RECOMENDAN
DO PROVIDENCIAs, DE CURTO, MEDIO E LONGO PRAZOS, PARA A EXPANSRO
DA EDUCAGCAO NAO-FORMAIL NO BRASIL O DSU/MEC ELABOROU A ESTRATEGIA
NACIONAL, DOCUMENTO APROVADO PELO SR. MlNiSTRO DA EDUCAGAO E CUL
TURA EM 18 DE JUNHO DE 1976, SENDO APRESENTADA E DIéCUTIDA NO IV
ENCONTRO NACIONAL DE DIRIGENTES DE ORGAOS DE ENSINO SUPLETIVO REA
LIZADO EM BRASILIA EM OUTUBRO DE 1976, DOCUMENTG ESTE, CONSIDERA

DO DE GRANDE RELEVANCIA PARA O SISTEMA EDUCACIONAL BRASILEIRO.

PROVIDENCIAS QUE SE RECOMENDAM EM FUNCAO DA ESTRATEGIA NACIONAL

PARA UMA EXPANSAO SEGURA E CONTROLADA DO ENSINO su
PLETIVO RECOMENDA~SE AS SECRETARIAS DE EDUCACAO E CONSELHOS ES-

TADUAIS DE EDUCAGAO, PRINCIPALMENTE O SECUINTE:

NO QUE SE REFERE A EXAMES:

1 - MESMAS DISCIPLINAS PARA TODO O PAIS;

2 - IMPLANTACAO DE BANCO DE QUESTOES;

3 - INCLUSZO DA PROVA DE REDACEO;

4 - DECLARAGCAO DE ESCOLARIDADE;

5 - COINCIDENCIA DE DATAS EM NIVEL NACIONAL;

6 - HOMOLOGAGAO DE RESULTADOS, ANTES DO VESTIBULAR;

7 - AVALIACAO DE DESEMPENHO NAS EMPRESAS, PARA  EXA
MES DE SUPLENCIA PROFISSIONALIZANTE;

8 - PADRONIZAGAO DE CERTIFICADOS EM NIVEL NACIONAL E

SISTEMA DE REGISTRO ATRAVES DAS DRs/MEC. Ab
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NO QUE SE REFERLE A CURSOS:

~ UTILIZACAO DE METODOLOGIA E MATERIAL DIDATICO PRO-
PRIOS A EDUCAGAO DE ADULTOS;

—~ PREPARACAO DE PESSOAL DOCENTE, TECNICO E  ADMINIS
TRATIVO; C ’

- UTILIZAGCAO DE CURRICULOS DEFINIDOS QUE GARANTAM
O RITMO PROPRIC DE APRENDIZAGEM DE CADA UM;

- ADAPTACAO DOS CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL,
PARA OS EGRESSOS DE ALFABETIZACAO E EDUCAGAO INTE
GRADA, AS NECESSIDADES DO MERCADO DE TRABALEC — LO
CAL, EM ESPECIAL NA ZONA RURAL;

- IMPLANTACAO DO SISTEMA DE SUPERVISAO EM NIVEL  NA
CIONAL;

e IMPLANTACAO DO SISTEMA DE CADASTRAMENTO DAS INSTI
TUIQGES DO ENSINO SUPLETIVO;

- IMPLANTACAO DE CENTROS DE ESTUDOS SUPLETIVOS  PRO
FISSICNALIZANTES;

-~ REGULAMENTACAO, PELOS ' CONSELHOS DE EDUCAGAO, DOS
CURSCS DE APERFEICOAMENTO E ATUALIZAGAO DE CONHECI

MENTOS.

RESULTADOS ESPERADOS:

~ AMPLIACAO DE OPORTUNIDADES EDUCACIONAIS;

- CONTRIBUICEAO AS OPORTUNIDADES DE MOBILIDADE SOCIAL;

- MAIOR RENTABILIDADE DOS RECURSOS APLICADOS AO ENSI
NC SUPLETIVO;

~ CONTRIBUIGAO AO DESENVOLVIMENTO DE MERCADO DE TRA
BALHO PELA FORMACEO E CERTIFICAGAO PROFISSIONAL '
DOS ENGAJAbos NA FORGA DO TRABALHQ;

- MAIQR PRODUTIVIDADE DA EMPRESA PELA MOTIVAGEO DA
FORCA DO TRABALHO, O QUE PODERA IMPLICAR EM  REDU

4072

GCAO DOS CUSTOS OPERACIONAILS;
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MINIMIZAR O ESTIMULO AO EXODO RURAL;

MELHORIA DO ENSINO APRENDIZAGEM DA LINGUA PORTUGUE
SA;

MINIMIZAR O ESTIMULO A MIGRAGAO INTERNA DE CARDE
DATOS Adé EXAMES;

PARTICIPACAO DA ESCOLA, EMPRESA L COMUNIDADE NA

* EDUCAGCAO NAO-FORMAL;

PROJETO

OPORTUNIDADES DE PROFISSIONALIZAGCAO A NIVEL DE 19
E 29 GRAUS;

OBSERVANCIA AOS OBJETIVOS MAIORES DA EDUCACAO  NA
CIONAL: PREPARACAO PARA A VIDA E PARA O EXERCICIO'
CONSCIENTE DA CIDADANIA, "EDUCAR PARA QUL O HOMEM
SEJA UMA PARCELA ATUANTE, BENEFICA E VITORIOSA NA
COMUNIDADE EM QUE VIVE", E, CONSEQUENTEMENTE,MAIOR

CREDIRILIDADE PARA O ENSINO SUPLETIVO.

PROJETOS PRIORITARIOS

CENTRO DE ESTUDOS SUPLETIVOS - CES

0O

DA E EFETIVA,

PROJETO SE PROPOE A ATENDER, DE FORMA MAIS ADEQUA

ADOLESCENTES E ADULTOS QUE NA IDADE PROPRIA NAO CON

SEGUIRAM ESCOLARIZAGEO REGULAR, QUER NA PARTE DE EDUCAGAO GERAL,

QUER NA PARTE

DE FORMAGCAO ESPECIAL; A NIVEL DE 19 E 29 CGRAUS, ME

‘DIANTE A REALIZACAO DE CURSOS SUPLETIVOS SEM FREQUENCIA OBRIGATQ,

RIA.

A CARACTERESTICA MARCANTE DE UM CENTRO E A SUA VER

SATILIDADE.

PARA A SUA IMPLANTAGAO, SAO CONSIDERADOS OS  ASPEC

TOS REFERENTES AO APROVEITAMENTO RACIONAL DOS ESPAGOS, FACILIDA~

DE DE INSTALAGCAO, BAIXO CUSTO OPERACIONAL E MAIOR ATENDIMENTO

CONFORME FINALIDADES PROPRIAS.

O FUNCIONAMENTO DE UM CES DIFERE BASTANTE DE UMA ES

A0¢%
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COLA REGULAR. A ESTRUTURA FISICA E ADEQUADA AS NECESSIDADES DO '

MELHOR DESEMPENHO FUNCIONAL QUE E FEITO ATRAVES DE CINCO

© "RES BASICOS:

COORDENACAO

TRAFEGO

© ORIENTACAO DE APRENDIZAGEM

BIBLIOTECA

- AUDIO-VISUAL.

SETO
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NO CENTRO, O PRIMEIRO CONTACTO DO ALUNO COMEGA COM

vO TRAEEGO QUE MUITA, GENTE CONFUNDE COM O "SECRETARIO".

O TRAFEGO ESTABELECE O PRIMEIRO CONTATO COM O ALUNO:
ANOTA O NOME, VERIFICA OS PRE-REQUISITOS, VERIFICA DISPONIBILIDA

"DE DO CORIENTADOR, E ENCAMINHA ESTE ALUNO AO ORIENTADOR.

O ORIENTADOR RECEBE O ALUNO: FAZ ENTREVISTA, PREEN

ACHE FICHA DE INFORMAGCOES, INFORMA SOBRE O FUNCIONAMENTO DO CES ,
VERIFICA AREA DE INTERESSE DO ALUNO E DEVOLVE~O PARA O TRAFEGO *

QUE MARCA HORA PARA O TESTE DE SONDAGEM.

O ORIENTADOR APLICA A PRE-AVALIACAO, O ALUNO ADQUIL

RE MODULOS DESTINADROS A AUTO-APRENDIZAGEM, E E ORIENTADO A DESEN
VOLVER ATIVIDADES. ESTUDA COM MCDULOS, UTILIZA RECURSOS AUDIO-
VISUAIS,-VAI'A BIRLIOTECA, DISCUTE DOVIDAS COM O ORIENTADOR E -
DEPENDENDO DE SEU RITMO PROPRIO DE APRENDIZAGEM, QUANDO SE CONS L

DERAR APTO, MARCA A POS~AVALIAGAO.

O ORIENTADOR APLICA A POS-AVALIACAO: SE APROVA-

DO, O ALUNO SEGUE O FLUXO, CASO CONTRARIO, VOLTA A ALGUM PORTO

DO FLUXO.

ESTE ESQUEMA PERMITE UM ATENDIMENTO INDIVIDUAL EM
UMA ESCOLA DE MASSA E PERMITIRA, A LONGO PRAZO, SUBSTITUIR  OS
EXAMES DE MASSA E A INCONVENIENCIA DAS PROVAS DE MOLTIPLA  ESCO
LHA, EM QUE PREDOMINA O ASPECTO QUANTITATIVO SOBRE O QUALITATIVO,
ISTO §, O QUE SE SABE AO INVES DE COMO SE SABE, MEDIR PROVA RO

INVES DE AVALIAR ALUNOS.

A METODOLOGIA UTILIZADA NOS CENTROS £ A DO ENSINO
PERSONALIZADO, ATRAVES DE MODULOS DIDATICOS E OUTRAS TLCNICAS PE
DAGOGICAS, QUE PERMITE AO ESTUDANTE DESENVOLVER SEU  APRENDIZADO

CONFORME CARACTERESTICAS, APTDOES, DISPONIBILIDADE E INTERESSE

§ oy
SRR

PROPRIOS.



14

A AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM, DOS CURSOS OFERECIDOS
" PODE REALIZAR-SE AO -LONGO DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM, POR ELIMI
NACAO SEQUENCIDADA DOS INSTRUMENTOS INSTRUCIONAIS, MAS SEM CONO
TACAO DE SERIE, UMA VEZ QUE A CONCLUSEO £ SEMPRE GLOBAL, EM TER-

'MOS DE CADA DISCIPLINA.

COM UMA CAPACIDADE INSTALADA PARA 100.000 PESSOAS, OS
CENTROS DE ESTUDOS SUPLETIVOS JA ESTAO IMPLANTADOS EM TODO o)
fAis, POR NAO EXIGIREM FREQUENCIA E PERMITIREM UMA DURACAO VA
'RIAVEL DOS CURSO DE 19 E 2@ GRAUS, DEVIDO A METODOLOGIA DE ENSI

NO POR OBJETIVOS, TORNOU-SE UMA FORMA IRREVERSIVEL DE ESCOLA PA

RA ADULTOS.

ALEM DAS CONVENIENCIAS DE ORDEM PEDAGOGICA OS CEN
TROS OFERECEM INDISCUTIVEL VANTAGEM ECONOMICA EM TERMOS DE  CUS
TO-EFETIVIDADE. ATENDE DEZ VEZES MAIS ALUNOS QUE A ESCOLA REGU

LAR E EM MENOS TEMPO.

PROGRAMA DO LIVRO DIDATICO PARA O ENSINO SUPLETIVO - PLIDSU

O PLIDSU SE PROPOE A EDITAR E DISTRIBUIR MATERIAIS

DIDATICOS PROPRIOS.

CARACTERISTICAS OPERACIONAIS:

INICIALMENTE, O PLIDSU ATENDERA DIRETAMENTE AOS CEN
TROS DE ESTUDOS SUPLETIVOS, EDITANDO UM TIPO DE MATERIAL CONHECI
DO COMO MODULO DE ENSINO, TECNICA EXPERIMENTADA E JA ADOTADA PE
LO DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO DO MEC PARA O ENSINO. DE ADUL
TOS. | | '

ATE FINS DE 1978 O DSU/MEC, ATRAVES DA FENAME , ESTA
RA DISTRIBUINDO AS SECRETARIAS DE EDUCAGEO B COMERCIALIZANDO EM

SEUS POSTOS DE VENDA CERCA DE 6.000.000 DE MODULOS. 419¢%-
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CLIENTELA:

PRIORITARIAMENTE TERAO ACESSO A0S MODULOS DE ENSINO,
- TODOS 0S QUE-ESTIVEREM INSCRITOS NOS CENTROS DE ESTUDOS SUPLETI
‘VOS;NPOREM, EM COERENCIA COM A PROPRIA FILOSOFIA DE ABERTURA  E
FLEXIBILIDADE DO ENSINO SUPLETIVO, QUALQUER ADULTO QUE QUEIRA ES

TUDAR, MESMO POR CONTA PROPRIA.

O SISTEMA DE MODULOS DE ENSINO CONSTITUI METODOLO
GIA ADEQUADA TAMBEM A FORMAGAO PROFISSIONAL. UM CONJUNTO DE MO
DULOS VENCIDOS SIGNIFICA UM CREDITO ALCANGADO, UM CURSO CONCLUI

DO, OU UM NIVEL DE APRENDIZAGEM ATINGIDO.

SUPLENCIA PROFISSTIONALIZANTE -

AS LEIS QUE INSTITUIRAM A REFORMA DO ENSINO DE 10
E 29 GRAUS L A REFORMA UNIVERSITARTA NO BRASIL, ROMPENDO UMA TRA
DICEO DE ENSINO MERAMENTE ACADEMICO, DERAM UM DESTAQUE ESPECTAL
A PREPARACEO PARA O TRABALHO, VISANDO PERMITIR 2 FORMAGAO DO "HO
MEM" NO MAIS AMPLO CONCEITO, DESDE O INICIO DA GRADAGAO ESCOLAR,

" ONDE £ ORIENTADO A ENCONTRAR SUA VOCACAO PROFISSIONAL.

NESTE CONTEXTO CABE RELATAR A EXPERIENCIA DE = EXAMES .
SUPLETIVOS PROFISSIONALIZANTES .EM NIVEL DE TECNICO E AUXILIAR DE
29 GRAU.

PESQUISA FEITA EM AREA INDUSTRIAL DE MINAS GERAILS,RE
VELOU QUE, DO PESSOAL QUE TRABALHAVA COMO TECNICO DE NIVEL MEDIO,
APENAS 37% ERZA BABILITADO. A REFORMA DO’ ENSINO ADMITE SER JUSTO
QUE SE PERMITA TORNAR TECNICO DE DIREITO QUEM, 3% WA REALIDADE ,

‘DOMINA, OU VENHA A DOMINAR, DE FATO, UMA HABILITAGAO, UMA PRO

EM 1973 O DSU, JUNTAMENTE COM A UTRAMIG, DETALHOU O

PROJETO ACESSO OBSETIVANDO A REALIZACLEO DE EXAMES SUPLETIVOS PRO 4oy
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N 3

FISSIONALIZANTES DESTINADOS AS PESSOAS QUE APRENDERAM UMA .. PRO
FISSEO DE 29 GRAU PELA PROPRIA VIVENCIA E EXPERIENCIA DE AUTO-INS

TRUCAO NO TRABALHO.

FORAM APLICADOS EXAMES EM JULHO DE 1974 E JANEIRO DE
1975 EM PERNAMBUCO, DISTRITO FEDERAL E MINAS GERAIS, EM DIVERSAS
MODALIDADES TECNICAS, TAIS COMO: AGRIMENSURA, AGROPECUARIA, AR
“TES GRAFICAS, ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO, COMERCIO E MERCADOS ,
CONTABILIDADE,“EDIFICAgﬁES,ELETRﬁNICA, ELETROMECANICA,  ENFERMA
GEM, ESTRADAS, INSTRUMENTAGAO MUSICAL, PUBLICIDADE, TELECOMUNICA
COES, MECANICO, HOTELARIA, SECRETARIADO E TURISMO, NOS QUAIS FQ
RAM INSCRITOS MAIS DE DOIS MIL E QUINHENTOS CANDIDATOS COM  UMA

TAXA DE APROVAGAO DE MAIS DE 25%. :

AS LEIS EDUCACIONAIS VIGENTEs»ﬁo PAIS ESTABELECERAM'
DOIS NIVEIS NORMATIVOS PARA O SISTEMA NACIONAL DE HABILITAGAO PRO
FISSIONAL: O CONSELHO FEDERAL DE EDUCAGAO QUE PROMOVE A  FEICEO
NACIONAL DO SISTEMA E OS CONSELHOS ESTADUAIS DE_EDUCAGEO QUE PRO
MOVEM A ADAPTACAO DO SISTEMA AS CARACTERISTICAS E PECULIARIDADES
ESTADUAIS. DAS NORMAS DOS REFERIDOS CONSELHOS DEPENDEU A INSTI

TUCIONALIZAGCEO DOS EXAMES PROFISSIONALIZANTES NO PAIS.

NO PERIODO DE 1974 A 1977 MAIS DE 9.400 TECNICOS E
AUXILIARES DE 29 GRAU FORAM HABILITADOS POR ESTES EXAMES QUE INS

CREVERAM MAIS DE 21.000 CANDIDATOS.

EM MAIO DESTE ANO, AQUI NO RIO DE JANEIRO, FORAM  EN
"TREGUES CERCA DE 4.500 CERTIIFICADOS DE TECNICOS E AUXILIARES '
TECNICOS EM ENFERMAGEM, EM SOLENIDADE NA UNATE - UNIAO NACIONAL
DE TECNICOS EM ENFERMAGEM, QUE CONTOU COM A PRESENGA DO  SENHOR
DIRETOR~GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO DO MEC, PROFES

SOR LEONARDO GOMES DE CARVALHO LEITE NETO.

PARA AS 136 MODALIDADES TECNICAS APROVADAS PELO CON
SELHO . FEDERAL DE EDUCAGCAO FORAM REALIZADAS ANALISES OCUPACIONAIS

QUE DEFINIRAM PERFIS PROFISSIONAIS DAS MODALIDADES EM QUE ESTAO
7 A40
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‘

SENDO REALIZADOS EXAMES, ALEM DOS ESTUDOS TECNICOS INDISPENSAVEIS

TAIS COMO:

1 - ANALISE E DESCRICAO DAS FUNGOES, ATIVIDADES E TA
REFAS TIPICAS DA OCUPAQﬁO‘DE TECNICO;

2 - RELAGCAO DOS CONHECIMENTOS E HABILIDADES QUE o

. TECNICO DEVE POSSUIR PARA O DESEMPENHO DAS RES
PECTIVAS FUNCOES, ATIVIDADES E TAREFAS TIPICAS;

3 ;'DESCRIQRO DE MBTODOS, pficNICOS, EQUIPAMENTOS, INS
TRUMENTOS E MATERIAIS NECESSARIOS AO DESENVOLVI -
MENTO DAS HABILIDADES RELACIONADAS,

4 - SELECAO DAS UNIDADES DE MEDIDA E INSTRUMENTOS DE
AVALIAGAO; '

5 - AGRUPAMENTO DAS TUESTOES E PROBLEMAS PARA AS PRO-
vaS TEOKRICAS E PRATICAS, E DE DESEMPENHO  RELATI

VOS AS DIVERSAS MODALIDADES.

APROVADAS AS HABILITAGOES PROFISSIO&AISAPELO CONSELHO
FEDERAL DE EDUCACAO, OS DIVERSOS ESTADOS, BASEADOS NA CRIENTAGAO
E DIRETRIZES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO E CULTURA ELABORAM OS PROJETOS PARA A REALIZAGCAQO DE EXé.

MES E OS SUBMETEM AO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO.

APROVADOS, OS PROJETOS SAO ENCAMINHADOS AO DSU PARA
ANALISE TECNICA, APROVAGCAO E CELEBRACAO DE CONVENIOS EM QUE 0] M£
NISTiRIO OFERECE CONTRAPARTIDA DE RECURSOS E GARANTE A COOPERACAO

TECNICA E OBSERVANCIA DE CRITERIOS NACIONAIS.

A SELECEO DAS MODALIDADES OFERECIDAS E FEITA A PARTIR
DE UM EDITAL DE MANIFESTACAO DE INTERESSE EM QUE SE QUANTIFICA A
DEMANDA E CARENCIA DE EMPRESAS E EMPREGADOS COM RELAGAO A CADA

MODALIDADE TECNICA.

PARA REALIZAGEO DOS EXAMES, EM QUE £ EXIGIDA DO CANDI

DATO EXPERIBNCIAS COMPROVADAS EM CARTEIRA PROFISSIONAL DE PELO
244
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MENOS DOIS ANOS NA PROFISSAO, E PkOMOVIDA AMPLA ARTICULAGAO  COM
EMPRESAS, ORGAOS' DE CLASSE, CONSELHOS DE FISCALIZAGAO DA  PROFIS
-sﬁo,»TEcNIcos E ESPECIALISTAS DAS DIVERSAS AREAS PROFISSIONALIZAN
TES E OS MEIOS DE COMUN;CAQKO DE MASSA PARA A DIVULGAGAO NECESS§

RIA E, INCLUSIVE, AVALIAGCAO DAS REPERCUSSOES.

ESTE ENVOLVIMENTO PERMITE ATENDER INTERESSES E CONVE -

NIENCIAS DO GOVERNO, EMPRESAS E EMPREGADOS.

0S EXAMES PROFISSIONALIZANTES, OU DE CERTIFICACAO PRO
FISSIONAL J& ESTAO IMPLANTADOS EM TODO O PAIS. REVESTE-SE DE
GRANDE IMPORTANCIA SOCIAL E ECONOMICA PARA MELHOR PARTICIPAGCAO DO

HOMEM NO DESENVOLVIMENTO NACIONAL.

1 - PERMITE UMA DIMENSAO DE JUSTICA SOCIAL PARA AQUE
LAS PESSOAS QUE SE INCORPORARAM PERMATURAMENTE NA
FORCA PRODUTIVA DO PAIS E APRENDERAM UMA HABILI

- TAGAO PELA VIVENCIA DE AUTO-INSTRUGAO NO TRABALHO;

2 - POSSUI UMA DIMENSAO ECONOMICA PELA MOTIVAGAO DA
FORGA DE TRABALHO NA PERSPECTIVA DE EXTENSAO DOS
BENEFICIOS DA ESCOLA AOS QUE EXERCEM COM COMPETEN

CIA, INTERESSE E RESPONSABILIDADE SUA PROFISSAO.

A SUPLENCIA PROFISSIONALIZANTE ABRANGE NAO APENAS EXA
MES, APOIADOS OU NAO POR CURSOS RE REFORGCO, MAS, TAMBEM, CURSOS

COM AVALIACAO NO PROCESSO, COMO £ 0 CcASO DO PROJETO LOGOS II.

PROJETO LOGOS IX

ESTE PROJETO SE PROPOE A HABILITAR PARA O MAGISTERIO
A NIVEL DE 29 GRAU, PROFESSORES NAO TITULADOS, QUE ESTEJAM  EXER
CENDO ATIVIDADES DOCENTES NAS QUATRO PRIMEIRAS SERIES DO  ENSINO

DE 19 GRAU, SEM RETIRA-LOS DA SALA DE AULA.

INICIALMENTE O PROJETO FOI IMPLANTADO NOS ESTADOS DA

PARATBA, PARANA, PIAUT, RIO GRANDE DO NORTE E TERRITORIO FEDERAL
. : Ada



19

DE RONDONIA. G

- METODOLOGIA:

ENSINO A DISTANCIA MEDIANTE A UTILIZAGAO DE MATERIAL
DE INSTRUCAO PERSONALIZADA - MODULOS ~ ESPECIALMENTE  PREPARADOS

PARA A CLIENTELA.

ESTA METODOLOGIA PERMITE ATENDER AO RITMO DE APRENDI

ZAGEM DE CADA ALUNO E A SUA DISPONIBiLIDADE DE TEMPO PARA ESTUDO.

CURRICULO:

O CONTEUDO "'FIXADO A PARTIR DE UM TESTE DE IDENTIFICA

CAO DO NIVEL DE COWHECIMENTO E DE HABILIDADES APLICADO A CLIENTE

LA INICIAL, COMPOEM A EDUCACAO GERAL E .PARTE PROFISSIONALIZANTE.

ESTAO PREVISTAS 1.330 HORAS DE ESTUDOS PARA AS DISCI

PLINAS DE EDUCACAO GERAL E 2.150 HORAS PARA A FORMAGAO ESPECIAL.
DURACAQ:

0] CURSOVESTA PROGRAMADO, TEORICAMENTE, PARA 30 MESES.
- A DURACAO REAL DEPENDERA, ENTRETANTO, DO RITMO DE APRENDIZAGEM DE

CADA ALUNO, PODENDO A CONCLUSAO SE EFETIVAR ANTES OU APOS O PRAZO

ESTIMADO.

DINAMICA DE FUNCIONAMENTO:

NOGCLEOS PEDAGOGICOS, SOB A RESPONSABILIDADE DE UM ORI
ENTADOR DA APRENDIZAGEM, ONDE OS CURSISTAS, ALEM DE RECEBEREM 0]

MATERIAL DIDATICO E ORIENTAGAO NOS ESTUDOS, SUBMETEM-SE A AVALIA
CAO DA APRENDIZAGEM.

0S NOCLEOS PEDAGOGICOS SAO INSTALADOS COM A PARTICIPA
CAO DAS PREFEITURAS MUNICIPAIS E DEVEM CONTAR COM ESPACO E MOBI
LIARTO PARA ATENDER ENTRE 10 E 15 CURSISTAS DE CADA VEZ, ALEM DE

MATERIAL DIDATICO PROPRIO E BiBLIOTECA.

ENCONTRO PEDAGOGICO:

UMA VEZ POR MéS SE REALIZA, PARA CADA GRUPO DE 40

CURSISTAS, UM ENCONTRO, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES

443
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BASICAS PARA SUA FORMACAO TAIS COMO TRABALHO EM GRUPO E PRATICAS

EDUCATIVAS.

SESSOES DE MICRO-ENSINO:

AS SESSOES DE MICRO-ENSINO, PARA CADA GRUPO DE 10 A
12 CURSISTAS, REALIZADAS SOB A RESPONSABILIDADE DO SUPERVISOR DO
TRABALHO DOCENTE, VISAM O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES BASICAS

PARA O EXERCICIO DO MAGISTERIO.

~ LABORATORIO PEDAGOGICO:

f PRE-REQUISITO BASICO, PARA OS CURSISTAS DO LOGOS II,
A PERMANENCIA EM SALA DE AULA. ESTA PERMANENCIA TEM REFLEXOS IME
DIATOS SOBRE A ATIVIDADE DOCENTE, DE VEZ QUE A SALA DE AULA E UTI
LIZADA COMO LABORATORIO PEDAGOGICO, CAMPO DE OBSERVAGCAO,EXPERIMEN
TACAO E INVESTIGAGAO, DESENVOLVENDO ASSIM UMA METODOLOGIA DE ENSI
NO PROFISSIONAL NO PROPRIO LOCAL DE TRABALHO SEM A FREQUENCIA g

BRIGATORIA EM CURSOS FORMAIS.

EM DECORRENCIA DA PROPRIA METODOLOGIA, A AVALIAGAO DA

APRENDIZAGEM SE REALIZA AO LONGO DE TODO O CURSO.

O CURSISTA DO LOGOS II DEVERA VENCER UM PADRAO DE DE
SEMPENHO IGUAL OU SUPERIOR A 80% EM TODOS OS 200 MODULOS QUE COM

POEM O CURSO.

GRANDE PARTE DO PROCESSAMENTO DOS DADOS E FEITA POR

COMPUTACAO ELETRONICA.

AS SECRETARIAS DE EDUCAGAO, AS PREFEITURAS MUNICIPAIS
E 0S CONSELHOS ESTADUAIS DE EDUCAGAO SAO ENVOLVIDAS RNO PROJETO,

CUJOS CERTIFICADOS TEM VALIDADE NACIONAL.

BENEFICIOS:

ALEM DA HABILITACAO DE 45.000 PROFESSORES, O PROJETO
'DEVERA BENEFICIAR APROXIMADAMENTE A 700 MUNICIPIOS, MELHORANDO AS
CONDICOES DE ATENDIMENTO DIRETO A MAIS DE 1.800.000 ALUNOS DE 1

CRAU, MATRICULADOS EM CERCA DE 33.C00 ESCOLAS. OS RESULTADOS FI

Ay
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NATS PODERKO OFERECER AO MINISTERIO UM SISTEMA INSTRUCIONAL  TES
TADO POSSIVEL DE ATENDER AOS 200.000 PROFESSORES NAO TITULADOS E

XISTENTE NO PAIS.

A METODOLOGIA DESTE PROJETO ESTA PERMITINDO A HABILI
TACEO DE PROFISSIONAIS EM OUTRAS MODALIDADES TECNICAS, COM A VAN—
TAGEM DE UTILIZAGAO DO POSTO DE TRABALHO E DISPENSA DE FREQUEN
.CIA A ESCOLAS FORMAIS ALEM DE ADMITIR O RITMO PROPRIO DE APRENDI

ZAGEM DE CADA UM.

PROJETO DE EDUCACAO SUPLETIVA PARA A SAUDE PREVIDENCIARIA - PRESSP

O PROJETO SE PROPOE A DESENVOLVER SISTEMAS DE HABILI
TA¢K0 PROFISSIONAL DENTRO DE METODOLOGIA PROPRIA DO ENSINO SUPLE
TIVO, PARA DIVERSAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE DO
MINTSTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL, A NIVEL DE 1?2 E
29 GRAUS, UTTLIZANDO OS RECURSOS HUMANOS E-MATERIAIS DA REDE PRO
PRIA E CONTRATADA DO INPS - INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDENCIA SO

CIAL.

OBJETIVOS:

a - PREPARAR PESSOAL A NIVEL DE 19 E 29 GRAUS NA AREA
. DE SAUDE PREVIDENCIARIA ATRAVES DA QUALIFICAGAO E HABILITAGAO PRO

FISSIONAL VISANDO A MELHORIA DOS SERVICOS;

b - DESENVOLVER EXPERIENCIA EM TREINAMENTO E  SUPLEN_
CIA PROFISSIONALIZANTE, NA AREA DE SAUDE PREVIDENCIARIA, ATRAVES
DE CURSOS E EXAMES, VISANDO A QUALIFICACAO E HABILITAGEO  PROFIS
]

STONAL DE TECNICOS E AUXILIARES DE NIVEL MEDIO JA ENGAJADOS NA

FORCA DE TRABALHO.

CARACTERISTICAS DO PROJETO:

DESENVOLVIMENTO DE NOVA METODOLOGIA DE PREPARAGCAO DE

24 <
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PESSOAL, A NIVEL DE 19 E 29 GRAUS, EM LARGA ESCALA, A CURTO E ME

DIO PRAZOS, EM TODO O TERRITORIO NACIONAL;

UTILIZAGAO DA CAPACIDADE INSTALADA DE SERVIGOS DE -Sal
DE PREVIDENCIARIA NO PROCESSO DE TREINAMENTO, ENFATIZANDO A INTE

GRACAO DOCENTE-ASSISTENCIAL;

FLEXIBILIDADE OPERACIONAL DO SISTEMA NAO-FORMAL DE
EDUCAQKO;
- NECESSIDADE DE PROVER O SISTEMA DE SAUDE PREVIDENCIA
RIA, DE MATERIAL INSTRUCIONAL ADEQUADO, DESENVOLVIDO DE ACORDO
COM A REALIDADE Dd PATIS E CARACTERISTICAS DA CLIENTELA ENGAJADA '
NA FORCA DE TRABALHO;
ECONOMIA DO TEMPO E CUSTO, RELATIVOS A0S MEIOS CON

VENCIONAIS DE PREPARAGAO DE PESSOAL.
CLIENTELA:

- 20.000 SERVIDORES DO INSTITUTO NACIONAL DE PREV

[

DENCIA SOCIAL - INPS;

~ 200.000 PESSOAS DA REDE CONTRATADA PELO SISTEMA PRE

VIDENCIARIO.

PROJETO DE ASSISTENCIA EDUCACIONAL AO ATLETA PROFISSIONAL -~ PAEAP

O PAEAP VISA PROPICIAR AO ATLETA PROFISSIONAL OPORTU

NIDADES EDUCACIONAIS SUPLETIVAS PARA INICIO OU CONTINUIDADE DE ES

TUDOS COM VISTAS A OPORTUNIDADES DE EMPREGO FUTURO.

OBJETIVOS:

~ PRESTAR ASSISTENCIA AO ATLETA PROFISSICNAL NA AREA DE
EDUCAGEO GERAL A NIVEL DE 19 E 29 GRAUS, DE QUALIFICAGAO E HABILI
TAGAO PROFISSIONAL ATRAVES DE ENCAMINHAMENTO PARA CURSOS E LXAMES

. 4 ¢
A4 b

SUPLETIVOS DISPONIVEIS NO SISTEMA NACIONAL DE ENSINO.
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METODOLOGIAS:

. ESTRATEGIAS INSTRUCIONAIS:

SAO ADEQUADAS A NATUREZA DOS OBJETIVOS PRETENDIDOS E-
AS CARACTERISTICAS DA CLIENTELA ALVO DEVENDO SER UTILIZADOS VARL
0S RECURSOS TECNOLOGICOS TAIS COMO: TV, RADIO, MODULOS DE ENSINO

- INDIVIDUALIZADO, TAPE-CASSETES, ETC..

. CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS PARA O ENSINO SUPLETIVO - 9.4

COM O OBJETIVO DE OFERECER OPORTUNIDADE DE APERFEICOA
MENTO A QUEM TRABALHA NO. ENSINO SUPLETIVQO, O PROJETO SE PROPOE A
PROMOVER A PREPARACAO DO PESSOAL DOCENTE, TECNICO E ADMINISTRATI-
VO DAS UNIDADES DE ENSINO SUPLETIVO DAS SECRETARIAS DE EDUCACAO °*
DOS DIVERSOS ESTADOS E DAS ENTIDADES PRIVADAS QUE DESENVOLVEM ES-

TE TIPO DE ENSINO.

A METODOLOGIA UTILIZADA NOS DIVERSOS CURSOS  OFERECI
DOS PELO PROJETO £ O ENSINO PERSONALIZADO A DISTANCIA ONDE 0
CURSISTA RECEBE OS INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS E ESTUDA SEGUNDO 0

SEU RITMO DE APRENDIZAGEM E DISPONIBILIDADE DE TEMPO.

0S ASSUNTOS DE MAIOR INTERESSE SAO DISCUTIDOS COM OS

COLEGAS EM REUNIJES PROMOVIDAS PELA COORDENAGAO DO PROJETO EM CA

DA UMA DAS UNIDADES DA FEDERAGAO.

AS ‘AVALIACOES SAO REALIZADAS A DISTANCIA EM CARATER
FORMATIVO E AO FINAL DE DETERMINADO PERIODO PROCEDE-SE A UMA AVA

LIACAO SOMATIVA SOBRE CONTEUDOS OFERECIDOS.

PROGRAMACAO:

SEO QUATRO AS METAS DO PROJETO 9.4:
META 01

a -~ CURSOS DE SUPRIMENTO PARA DOCENTES DE NIVEL UNT

VERSITARIO, VISANDO A ATUALIZAGAO DE  CONHECIMEN

3} A



24

TOS EM DISCIPLINAS DO NOCLEO COMUM;

b - ATUALIZACﬁO DE PROFESSORES PARA O 19 GRAU NAS

7RIS AREAS DE ESTUDO:

— . : COMUNICAGAO E EXPRESSAO

: ESTUDOS SOCIAIS

e I : CIENCIAS.
¢ -  INSTRUGEO PERSONALIZADA - VISA AO  TREINAMENTO
DE DOCENTES EM TECNICAS DE ELABORAGAO DE  INS

TRUMENTOS DE INSTRUCAO PERSONALIZADA;

d - MACROPLANEJAMENTO;
e - ELEMENTOS BASICOS DA LINGUA PORTUGUESA;

f - PREPARACAO DE MONITORES PARA CURSOS PELO RADIO.
META 02

0S CURSCS OFERECIDOS NESTA META VISAM PREPARAR  PES

SOAL TECNICO PARA ATUAR NAS EQUIPES-BASE DOS ORGAOS DE ENSINO SU

PLETIVO DAS SECRETARIAS DE EDUCAGAO EM:

. MACROPLANEJAMENTO
. ADMINISTRACAO

. SUPERVISAO

META 03

0S CURSOS DESTA META VISAM PREPARAR PESSOAL DE APOIO

PARA A OPERACIONALIZACAO DOS CENTROS DE ESTUDOS SUPLETIVOS - CES.
META 04

PREPARACAO DE PESSOAL TECNICO PARA IMPLANTAGCAC DA QUA

arg

LIFICAGAO E HABILITAGAO PROFISSIONAL.
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0 PROJETO DE CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS PARA o
ENSINO SUPLETIVO DESENVOLVIDO ATRAVES DE CONVENIO ENTRE O  DE-
PARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO DO MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTUR
E O CENTRO DE ENSINO TECNICO DE BRASILIA - CETEB E ACORDO  FIRMA

DO COM AS SECRETARIAS DE EDUCAGAO.

_PROJETO CONQUISTA

‘0 PROJETO SE PROPOE A PRODUZIR E IMPLEMENTAR EM TODO
TERRITORIO NACIONAL, UM CURSC SUPLETIVO, VIA TV, CORRESPONDENTE '
AS QUATRO OLTIMAS SERIES DO 19 GRAU, PARA ATENDIMENTO A POPULACAO

NAO ESCOLARIZADA NA IDADE PROPRIA.

'CARACTERISTICAS DO PROJETO:

- 0OS MATERIAIS INSTRUCIONAIS SE CONSTITUEM EM PROGRA
MAS DE TV, EM FORMATO DE NOVELAR E LIVRO DE ACOMPANHAMENTO QUE UTI

LIZA TECNICAS DE INSTRUGCAO PERSONALIZADA;

~ DESENVOLVEU-SE NOVA METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO INS
TRUCIONAL, UTILIZANDO O ENFOQUE SISTEMICO E QUE PROPOE O E4PREGO '

- DE ESTRATEGIAS INSTRUCIONAIS ADEQUADAS A NATUREZA DOS OBJETIVOS '

PRETENDIDOS E AS CARACTERISTICAS DA CLIENTELA;

- DESENVOLVERAM-SE INSTRUMENTAIS PARA AVALIAGAO FORMA

TIVA E SOMATIVA DE MATERIAIS E ALUNOS.

CLIENTELA:

A CLIENTELA POTENCIAL DO CURSO £ CONSTITUIDA POR  TO
DOS AQUELES QUE POSSAM SER ALCANGADOS PELA TELEVISAO, ESPECIFICA
MENTE ADOLESCENTES COM MAIS DE 14 ANOS E ADULTOS COM  ESCOLARIZA

CBO DE 19 GRAU INCOMPLETA, ECRESSOS DO MOBRAL, DO CURSO JOAO DA

A1
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» SILVA, DO PROJETO.MINERVA E DE OUTROS CURSOS DAS SECRETARIAS DE

. EDUCAGAO.

ENTIDADES ENVOLVIDAS:

COORDENACAO E FINANCIAMENTO - DEPARTAMENTO DE ENSINO

- SUPLETIVO DO MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA.

PRODUCAO - FUNDAGAO CENTRO BRASILEIRA DE TV EDUCATIVA.
SUPERVISAEO - PROGRAMA NACIONAL DE TELEDUCAGAO.

IMPLANTACAO - DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO,PROGRA
t

MA NACIONAL DE TELEDUCACAO, SECRETARIAS DE EDUCAGAO E FUNDACAO

CENTRO BRASILEIRA DE TV EDUCATIVA.

- IMPRESSAO E DISTRIBUIGCAO DO MATERIAL DE ACOMPANHAMEN-

TO - FUNDAgﬁo'NACIONAL DE MATERIAL ESCOLAR.

CURRICULO:

0 CURRICULO APRESENTA O NOCLEO COMUM OBRIGATORIO EM

AMBITO NACIONAL, ASSIM COMO UMA PARTE DIVERSIFICADA.

ATENDENDO AO ARTIGO 59 DA LEI N@ 5692/71 AS MATERIAS

SEO TRATADAS SOB A FORMA DE AREAS DE ESTUDOS, GUARDANDO ENTRE SI A
DEVIDA INTEGRAGAO. |

O CONTEUDO PROGRAMATICO TEM A PREOCUPAQAO, TAMBEM, DA
INICIACAD PARA O TRABALHO. QUANTO AOS ASPECTOS REFLRENTES 4 EDU
CACKO ARTISTICA E EDUCAGAO FISICA, ESTES NAO SAO TRATADGS_ INSTRU
CIONALMENTE E SIM COMO MOTIVAGAO DENTRO DO PROPRIO CONTEXTO DA NO

VELA.

TMPLANTACAO:

SERAR FEITA EM CIRCUITO ABERTO DE TV ATRAVES DE RECEP

GCOES -ORGANIZADA, DOMICILIAR E LIVRE .

NA RECEPCEO ORGANIZADA OS ALUNOS FREQUENTAM TELEPOS =
g ) Avd
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TOS, ONDE ASSISTEM AOS PROGRAMAS DE TV E REALIZAM AS  ATIVIDADES

- DO LIVRO DE ACOMPANHAMENTO,CONTANDO COM A PRESENGA DO MONITOR.

" NA RECEPCAO DOMICILIAR OS ALUNOS SE MATRICULAM . NOS
TELEPOSTOS MAS ASSISTEM AOS PROGRAMAS DE TV E REALIZAM AS ATIVIDé

DES DO LIVRO DE ACOMPANHAMENTO EM CASA. O ALUNO PODERA VERIFICAR

' O SEU RENDIMENTO'REALIZANDO PROVAS NOS TELEPOSTOS, CENTROS DE
ESTUDOS SUPLETIVOS OU OUTRO LOCAL DESIGNADO PELA SECRETARIA  DE
EDUCAGHO.

NA RECEPCAO LIVRE OS ALUNOS ASSISTIRAO AOS PROGRAMAS
DE TV E REALIZARAO AS ATIVIDADES DO LIVRO DE ACOMPANHAMENTO EM
CASA, E NAO SERAO MATRICULADOS NOS TELEPOSTOS, ENTRETANTO, PODERAO
FAZER OS EXAMES SUPLETIVOS OFERECIDOS PELAS SECRETARIAS, CASO TE

NHAM A IDADE EXIGIDA.

AVALIACAO:

A AVALIACKO DO ALUNO PARA ATRIBUIGCAO DE CERTIFICADOS
PODERA OCORRER DENTRO OU FORA DO PROCESSO, DEPENDENDO DA DECISAO

DOS CONSELHOS ESTADUAIS DE EDUCAGAO.

AOS ALUNOS DA RECEPCAO DOMICILIAR E LIVRE SERA GARAN
TIDO O DiREITO:DE PARTICIPAR DA AVALIAQEO QUE VIER A SER DETERMI
NADA PELAS SECRETARIAS DE EDUCACAO APOS AUTORIZAGAO DOS' RESPECTIL
VOS CONSELHOS DE EDUCAGAO, EM IGUALDADE DE CONDICOES COM OS  ALU

NOS DA RECEPCAO ORGANIZADA.

ALEM DESTES PROJETOS, O MINISTERIO DA EDUCACAO E CUL
TURA, ATRAVES DO DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPLETIVO E ORGAOS VINCU
" LADOS OU SUPERVISIONADOS OFERECE DIVERSAS OPORTUNIDADES EDUCACIO

NAIS AS QUAIS JULGAMOS OPORTUNO AQUI RELATAR:

~ EDUCACEO GERAL E FORMAGAO ESPECIAL ATRAVES DE  CUR
$0S E EXAMES SUPLETIVOS;
-~ PROJETO MINERVA OFERLCENDO CURSO DE EDUCAGCEO GERAL

PARA AS QUATRO OLTIMAS SERIES DO 19 GRAU;

Al
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- PROJETO JOKONDA SILVA - PROGRAMA A .NIVEL DE 19 GRAU,
ABRANGENDO AS QUATRO PRIMEIRAS sERIEs POR MEIO DA
TELEVISAO EDUCATIVA;

- MOVIMENTO BRASILEIRO Dﬁ ALFABETIZAGAO - MOBRAL, DE

SENVOLVENDO UM AMPLO PROGRAMA ONDE SE DESTACAM;

. ALFABETIZAGAO FUNCIONAL;

. EDUCACAO INTEGRADA;
. PROFISSIONALIZAGAO;
. EDUCACAO SANITARIA;
. ACAO COMUNITARIA;

. ACAO CULTURAL;

. ESPORTE PARA TODOS.

FINALiZANDO AGRADEGO AOS DIRETORES DA FACULDADE DE
EDUCACAO JACOBINA A OPORTUNIDADE CONCEDIDA AO DEPARTAMENTO DE ENSI
NO SUPLETIVO DO MEC DE EXPOR PARA TODOS AS SENHORHES E SENHORES PRE

SENTES, O QUE §E E O QUE FAZ O DSU EM TERMOS DE ENSINO SUPLETIVO NO

PAIsS.

DSU/MEC, 04 de julho de 1978.

ANTONIO FONTES FREITAS



