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Senhor Minis tro:

Nao é de hoje que as Universidades brasileiras, que tém
na pessgda de V. Ixda. um dos mais 11idimos repreSentantes, se em-~
penham em aperfeicoar o gistenma de selegao dos seus quadros dis
centes, certas como estao de que nesta providéncia reside um fa-
tor decisivo para a elevagao dos niveis de ensino e de pesgquisa.
Mas tal mmbeﬁho longe de constituir fenomeno isclado e estanque,
é pelo contrarlo um aspecto, apenas da luta que travam os nossos
e&ucadoreg em busca de solugoes gue se ajustem &s caracteristicas
do homem brasileiro e & realidade socioeconbmica do pais,

Muitos projetos, como & do conhecimento de V, Excia,,tém

sido nos Wltimos quinze ancs aprescntados ao Congresso Nacional,
sem que nenhum d8les fosse transformado em le el E nao é sem ra-
zoos muito plausiveis que a551m,acontece, porquanto o que se pre
tendeu até hoje foi sempre, invariavelmente, substituir ume,  re-
forme de gabinete, entac incompletamente executada, por outra re-
forma tragada a priori cuja excqUibilidade nfo se podec garantir
jamais, ‘

: E tempo de quc se comece a fundar = reformulagao dos nos
s08 nlanos dc e¢nsino ndo mais sdbre a base 14bil de meros guess—
works, porém em solucgoes riundas de trabalhos experimentais obje
tivemente plancjados ¢ oxccutados. Assim pensando foi que Eésse
Ministério --.antc as bem conccbidas razocs aduzidas: pelo DTy

Diretor.gdo Ensino Sceunddrio, e considcrando os térmgb 4o parcce
res (Tos. 31/58, Jdo Consclho Nacional dc Bducagdo, o L &
Consultoria Juridica - houve por bem, j& em 1958, Nomologar o

programe das Classcg Experimentais, que hoje constitul a2 mais sé- -
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rla ¢ vasta iniciativa de pesquisa cducacional levada a efoitogem‘l
nosso paig, no campo cspecifice da cducacao de segundo grau,

Os resultados dessa feliz decisao nao tardarao a fazer-
se notados. Inquanto prosseguc o.debate, muitas vézes improficuo
¢ nao raro bis zantino, sobre ¢ue reforma -—— porque sempré refor-
ma - deve ser adotadw na futura lei de Diretrizes ¢ Bases 8, mui

hipbdtescs
sse Ministé~

tas escolas estao nesbc momento pondo & prova indmeras
de trabalho, sob as vistas fatentas de observadores d&8
rio, Quando tais cxperiénecias comegarem a frutificar, entao'png
remos pela primeira vez cogitar, sem tergiVersagSes, de verdadei~
ramente "reformar" a cscola secundiria, : :

0 mesmo, Senhor Ministro, é precisoc que se fagca no pla
no do ensino universitario; e a fazé-lo teromos de comegar pela
propria selegao, sem divida um dos pontos mais falhos das Univer
gidades brasileiras. Tal circunstéinecia explica por gue o proble-
ma congbituiu, logo em 1959, o terceiro dentre os temas que se
dlscu%iram.por ocasiao do "I Hemindrio Anual dos Professdres da
Universidade do Ceard". Este certame “reconheceu, de inicio,que
o vestibular tem falhado em sua finalidade de selecionar os melho
res alunos egressos da escola média para os estudos superiores" e
"longe estd, nos moldes em que vem sendo realizado, de avaliar as
tendéncias, as aptidocs ¢ o grau de maturidade dos candidatos pa—-~
ra as especialidades a que se destinam", Dai haver concluido e
la "necessidade de atribuir-lhe novo sentido, através de um esque
me. que possibilite maior tempo para a observagao dos candidatos e
inclua, obrigatoriamente, o aconselhamento vocacional e a revi
Séo de matérias blsicas, encaradas cstas sobretudo como recurso

destinado & avaliag ao do grau de maturidade intelectual dos estu~
dantes para a reallzagao de estudos superioresh,

Conquanto j& bastante explicito, o programa entac deli

‘neado, que 'se veio a chemar de Ano Vestibular, ndo foi adotado lo

&0 em 1960, porgque todos scnbtiram qQue tal providéneia tinha de
ger parte de uma politica educacional mais ampla e meis claramen-—
%¢ Qefinida, assim como a propria selegdo constituia um  aspecto

“isolado dentre os indmerovs outros em gue implicava o groblem& g0~

ral ‘do Recrutamento. Como no II Seminédrio, a realiZzar—-se en

1960, se pretendia tragar um planejamento a longo prazo de nossas

atividades, deixou-sc para entdo a decisao final.
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Boto II Seminério exuwduu, Senhor Ministro, a t0das as
nossas expectatives mais otimistas, délc resultando o Plane jamen-~

to _para Scis Anos (de cuja publicacgao tenho o honra dec remetor-

lhe wm exemplar), gue se oxecutado fiolmﬁwte, como estamos certos
de gue o sera, fard da Universidade do Ceard uma 1ast1tu1oa‘ cada
vez mais atuante no panorams da vide cultural brasileira, O Pla-
ncjamento abrangce 247 projetos ¢ quatro dentre élcs cunstituen o
WPlano de Rocrutomento® (6.08 = pag. 77), a saber:

1 - Agho na Escola Média;

2 - Ag2o na Comunidadc:

3 - Selegdo; ,

4 « Exccucao ¢ Contrdlc.

D

Og itcns 1, 2 e 4 figuram naturalment.  na ordem de
comwot&noiw da Universidade. Entretanto, o de n? 3 . (ou scja, pe
ra usar a linguagem do documento, ¢ projeto 6.08,3, pag. 78) con-
tém iniciotivas que sb poderdo scr levadas a tirmo com a aut oriza
950 cxpressa déssc Ministério; motivo por que o degtacamos do
geu contexto ¢ o ancxemos como parte desta cxposigao. Outra coi-
sa, allds, nac 8 &ste projeto se nao aguéle mesmo Ano Vestibuler
j& vislumbrado pelo I Seminério, agora integrado num Plano de Re-
crutamento que, por sua vez, s¢ inscre num pla one jamento global das
atividades universitérias.

Ao concebl-lo, partiram os nossos professdres o pesqui-
sudorcs de umn certa ordem do principios que se rosumec nos itens

soguintcss

7N

1 - Os cxomes vestibulares 3, pela moncira como vém sendo
conduzidcs, portem de uma visao quantitative do . pro
blema da sele@ao ¢, calcados nos progromas da esco-
la socundéfia, noo investigom as tendéneias, as ap
tidocs ¢ o grau de maturidede do candidato para og
egtudos o que sc destina. No maximo, portanto, ©
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tual Concurso de Habilitaczio dird sc .o aluno estava
oalmunte sfayeis) de deixar o escola média — o guec
representa bbviamente uma redundfncia, - porquanto,
bem ou mal, 8le j4 o terd demonstrodo por ocasiao
dos exames a’quc s¢ submeteu na terceire gbéric  do
gscgundo ¢ciclo,

; . v N . . b 3
2 « Mesmo duc assim nao fosgo, 1mp0581¥p1 geria as Co=-




ous £ e

missOes Ezeminadoras, nas Escolas e Faculdades, jul
gar os maltiplos aspectos afetivos, comitivos e co
‘ He i dade 4 i deto, b

nativos da personalidade de cada candidato, maxime
——————

do ponto de vista da carrcira en nersaectlva, atra-
vés de répidos contactos que, no conjunto, nao a
tingem sequer uma dezena de horas. :

3 - Isto é tanto mais certo quanto nenhum educador mo-—
derno, gqualguer gue seja a sua orienha@éo psico-80
ciclégica ou filoséfica, ignora ser o comportamento

Immano, em grande parte, funcac da prépria situacao
em cue se insere cada individuo. Quer isto diger
que a Unica meneira de saber se um candidato estd
em condlgoes de estudar Medlulna ou fEngenhaxria, por
exemplo, com real proveito &, precisamente, coloch-
lo numa gituagao de estudo de Medicina ouw de Inge
nharla a fim de observar, demoradamente,ag suas reg
coes aos aspectos Dbasicos da preparaggo para es-
sas profissoes, A secular sabedoria das ordens re
ligiosas de h& muitc j& consagrou éste principio de
elementar clareza, através da instituiggo.obrigatb—
.ria do noviciado, que ven, gignificativamenﬁe,resig
tindo incélume a quantos avangos se hao registrado
no terreno complexo das ciéncias do Homem,

Poésto gque o "Ano Vestibular® apresente algumas inova~
gaes,'naacidas dos estudos e pesquisas promovidos pelos = érgaos
técnicos desta Universidade, nao deixa 8le de constituir uma opor
tuna antecipagﬁq*anos estritos limites da legislagao vigente, ao
Coléglo Universitdrio incluido no projeto -— e todos os respecti
vos substitutivos -— da Iei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional., A orientagao seguida vai, como nao podia deixar de o=
correyr, allm das idéias gerais contidas naquelas;prénsolupaes le
gislativas, consagrando, na selecac a longo prazo, as idéias que,
" neste particular, se vao tornando vitoriosas nos centros universi
’ tArios mais avancados, Nos Estados Unidos, vor exemplo, - para
cltar exatamentce o pais onde a énfase atribuida ao uso dos testes

anunciava pexigosamente, nos "Entrance Examinations®, o predomi-
nio de um critério eminentementc quantitative ~— cessa idéia  se
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impds como que por acago, segundo btive ocasiao de comprovar pes-
soalmente, junto a diversas instituicoecs piblicas. Nao sendo e-
xigidoe concurso vestibular para ingressc nos “State Colleges'isur
gidos cm sua maloria j& no apbs—guerra, as reprovagoes da primei-
ra. séric alcangavem indices muito altos que, de inicio, deixarem
preoccupados os educadores americanos. Posteriormente,entretanto,
verificaram €stes que os alunos promovidos apresentavam um exce-
lente rendimento escolar, concluindo assim por que nao se tratava,
~no caso, de reprovagao no sentido comum do térma, porém de sele-
¢a.o feita, pela melhor forma, jé-ggggggg ¢ curso, ;
i E certo que o sist&ma'brasileiro nio inelui nada seme~
lhantec aos "Colles ges" americancs, o quﬂ nao impede que o Ano Vesg
tibular seja também, de certo modo, uma seleqao &uranta o Curso,
visto que com 8lc se conscgue menter o estudante na prépria Esco-
la — ja mdio'aluno,/ainda'meio candidato - por mais um ano le
'tivo, sem qualquer ‘distorqéo do esguema em vigor, Por outro
lado, 0 Ano Vestibular, longe de ser a transplantagéo”narﬁ ¢ nos-
so meio de solugocs estrmnﬂelrﬂu, ¢ a institucionalizegao, om no
vo plano, do chamado "cursinho" que jé constitui, hoje, ume reali
dade a que nao se pode mais fugir, A difcrenga gstd om que, en-
cuanto o “Cursinho" nada mais ¢é que ume espécic de ensaio do Con
curso dec Habilitagao, através do estudo intensivo ¢ mec@nico  de
spostas tipicas, o Ano Vestibular, em vez de mero Curso Pre~Ves
tibular, j& é o préprio vestivular feito ao longo de todo o ano
letivo. | :

Por tddas estas razocs, Scnhor Ministro, a Universidade
do Goard submete h superior consideragao de V. Excia, o planc re-
lativo ao Ano Vestibular, em anexo, pedindo a sua especial aprova
"Qﬁo‘para que possa adotar, em oaréter‘cxperimertal, os- itens 1,h
e 4,3 na selegao®dos candidatos & matricula de 1962 a 1965. Pa-
ra 8ste efeito, esclarece ainda que:

a) a antecedéncia com que o Taz prende-se 3 circunstén-
cla de que, jé& em fevereiro de 1961, deverao estar fixadas as na
térias bAsicas referidas no item l,h daquele documento e os can-
didatos inscritos precisam de ter conh901menﬁo prévio da maneira
como serd feita a selegao;

b) nao poderd haver reinvidicacao de direitos porventu—
ra adquiridos, em faee da legislacao vigente, porque cinglenta par




cento (50%) das vagas serao preenchidas por meio de Concurgo de
nab¢1ii'gwo, de sorte que os prejudicados no Ano Vestibular pode
xaoy gse o guiserem, tentar o ingresso pelas vias comuns;

¢c) para majior eficiénecia, tal como se esclarece nos i-
fena 2 ¢ 3. @ éxpoyd iéncia terd a eragao de quatro anos e sera

feita sbmente em quatro escolas — Agronomia, Medicina, Enge-
nharia e TFilosofia,Ciéncias e lLetras (a ser criada) -— adotan
do as {femais unidades o exame vestibular prescritc nas leis e

portayrias en vigor,

Reitero a V, Exela., neste cnsejo, as expressoes da mi
_nha ineguiveca estima o conuidwaqgw - o

2) Antdénio Martins TFilho
Re il t or

v ‘/JAC
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1l - slecao dos candidatos d matricwla serd feita pela adogao,em

cardter cxperimental, do Ano Vestibular aprovado no I Seminé-

rio Anual dos Professdres, obcdecendo ao seguinte escquema ge-

=
o
{J

a) o Ano Vegtibular se iniciaréd éom ¢ ano letivo e se intensi-
ficard nos moses de julho, dezembre e janeiro;
.b) & insarigao dos cendidatos sord centrelizada no Depa:tamen:
40 de EBducagao e Gulturs da Roitoria; - :
.~ ci no mbmcn“cok‘&a i:cmcrigap, o candidoto serid submetldo am
\mos vocacionair @ &g eonhecimentos cujos resulfados, embora
decidam sObrc o seu cncaminhamento no curso, terﬁo\c: valor i
de simples abordagens iniciais sujeitas a constantes reale

tamentos durante o Ano}

a) na apreciagio inicial das aptidoes (na medida em que isto

- scja possivel) e dos conhecimentos dos candidatos, levar-
: \ L o ‘ » o
sez%p gempre em conta os dades da escola média, para o que,

no momento da inscricao, serd cxigida a apresentagao do hig
t6rico da sua vida escolars
e) a tarcfa do estudo psicolbgico e aconselhamento vecacional

serf centralizada no Departamento de Educagao ¢ Cultura, o
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gual, sec ﬁ@@@wsérng,coﬁtratalé
tros

melo;

dur
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gspecialistas de outros cen

para suprir as falhas porvenitursa Qxistontos/cm Nnogso

ante 0 Ano, o oxeme psicologico dos candidatos, para con

firmar ou infirmar as obscrvac

crd

Ybalk

¢ outros reccursos de diagndstico,

¢ao, serd feito por meio na

&)

oes feitas no momento da ins-

hos om grupos, cstudo do meio

5]

ipenas de entrevistas, tra

gocinl & femilior,  Tecales

como dao sua  insercas  em

situagoes tipicas inerentes bw wvarias pTQfleﬂeo constantes

g guadro da Unlversidade, g £im de que so poggam observar

as suas mancira

de reaglr om face do cada uma delas;

o Prabalho de Oriontagaa serd realizado com técnicas de a-

conselhamento cm gque & decisao final caberd sempre ao candi

ast
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as motéyios blsicas, objeto do curso de revisao ¢ da- sele-

trumentais, comuns a todas as c

wine

s - a Nl Lo
cials = o gerenm fixadas até 20

ara

hav
mat

obs

tudo, avaliar comoc o cstudo destay

telr

final, se dividirao cm instrumentals ¢ @sp

o : et
1inewa estrangeirs (& escolha

geroo as disciplinas tidas como
8 profissao escolhida;
erd um exame final de conhecimen

Erias

ervacoes realizadas durante

7 oo = - 5 = Z i
a. "vegotvido. nouso da ling
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bAsicas, cujo resultado serd
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Tevercirce de cada ano

pociols ing
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Brreiran,. gers Portuguecs ¢

necessérics aocs estudos

1tos, incidindo slbre as

apreciado & luz das

permitiréd a inclusao de ques
objetivo serd, antes de

feitc na escols média,se

nropriedads € corre-




® . A experiéncia ser
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) na avaliacao dos conhecimentos, ter-se-a em vista que éstes

. =

serao tanto mais educativos, e portanto mais dteis a estu-

dog posteriores, quanto mais se integrem na condute do estu
dante para nortear as‘suas préprias maneiras de vensar e 4de
agixr; |

l}‘noé gxames intelectuals, portanto, pxoéurar»se«é investigar
nao 86 o que os alunos sabem como, sobretudo, o que sao cg
vazes de vir a aprender -— ¢ aB provas respectivas,emn con
seqliéneia, serao elaboradas de modo a avaliar a sua capaci-
dade para usar os conhecimentos em situagoes problemdticas
sempre novas;

m} o Julgamento Pinal dos candidatos serd coleiivo e déle pew—

ticiparac nao sd os professdres do curso de rewisao gamo 08

sncarregados do servigo de orientagao vocacional.

2

(0]

. feita inicialmente nas sepuintes escolast

o

Tgcola de Agrenomia, Faculdade de Medicina, Escola de Ingee~

nharia e Faculdade de Filosofia,Ciéncias e Tetras,

3 - A experiéneia terd a duragac de quatro anos (1961/2 -~ 1964/5),

de modo a serem extendidos os seus resultados positivos as de-

mais unidades jA& nos dois Gltimos anos correspondentes & execu

o . e
¢ao do Plancjamento para Seis Anos.

4 -~ As | yages fixadas para a primeira série das quatro escolas

inclufdas na pesquisa serao anualmente preenchidas da seguinte

Toma:

a) 50%, com os melhores candidatos selecionados ao lonso do A-

no Vestibular, os quais nao mais se submeterac & provas eg
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CrLuas 0 orailis
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yoncurso de Habilitvagao, de gue participa-

§
i)

A A Al A
b) 50%, por meio de (

rao 08 alunos do Anc Vestibular nao incluidq;ontre 08 pri-

meiros 50% o candidatos outros inscritos diretamente, Os

eagtudantes

=Ds

provenientes desta segunda metade constituirac o
grupo de tes¥emunhco, conguanto nao devem formar turmes &
varte iee vregpectivas escolas: ¢ a‘separagao serf feita,
para efeito de Cobejo, nos lichBricsdos Brgaos epgarrege-

dos de controlar a pesqulsa,

- As Escolas nac indiocadas no item 2 podersao, sé agsim o decidi-
rem os seus drgdos dirigentes, organizar desde logo Cursos
?ré~?estibulares‘qgﬂvfuncioﬁem nos moldes do Axa  VesiibySesw,
com a Unica diferenca dg que a &s%es nao =o apllcard, antea de
1965, o aisposte na alinea a do item 4,

2
&
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¢6DIG0 DOS INSPETORES FEDERATS DO CEARA
I - RELACOES COM 0S ALUNOS

0S INSPETOBES FEDERAIS DO CEARA recenhecends que
es alunes da escela secundsria, em geral, sae adelescentes e, per
tantg, em plens fase de fermacae da persenalidade, e INSPETOR, ae
com ele tratar:

1 - interpretara ceme partinde de um IMATURO suas
atitudes anti-seciais; :

2 - aceitara come sintema comum desta fase evaluti-
va es ates de REBELDIAj

3 - percebera que, nesta, altura, ainda nde se seli-
dificaram seus princfpies etices e seciais,ca-
bende ae inspeter auxilia-le nesta cenquistaj

li - censiderara necessaria a permanente divulgacae,
entre es alunes, das leis e regulamentes de en-
sine, péra que cenhecam seus direites e deveres;

5 - aceitara que es jevens tenham epiniees diferen-
tes das cemumente aceitas peles adultesy

6 - cmmpraendaré que a TURBULENCIA & natural nesta
idade e que ela nem sempre se cenfunde cem "in-
disciplina™y

7 - aceitara que es jevens tém direite natural de
viver plenamente egta fase de degenvelvimente
vital, na ferma prepria que lhe e peculiar, sem
identjdade cem a atitude des adultes, per mais
desejavel que iste sejaj

8 - atentara para,e fate de que, nesta idade, os a-
delescentes tgm peculiar necae de "henra pesse-
al" e pedem facilmente ser ferides em seu brie;

9 - esfergar-se-a para ganhar-lhe a cenfianga, eviw-
tande ATEMORIZA-LOS§ v

10 = ugari e EST{MULO e nZe a ameaca para a censecu-
cae de seus ebjetives cem es adelescentes,

II - RELAGOES COM 0S PROFESSORES

, 0S INSPETORES FEDERAIS DO CEARA recenhecende que o
prefesser ¢ e agente direte da educacae ¢, ceme tad, deye ser cer
cade de tedo acatamente e respeite, o INSPETOR, ae cem ele tratar:

1 = lembrar-se-a de que e prefesser é um ESPECIALIS-
TA na disciplina que leciena, pertante, ciese de
sua cempetencia e capacidade de erientar sua ca-
deirag

2 -respeitara a liberdade de catedra, assegurada.
pela censtituicae;
3 -recenhecera que ¢ prefesser é auteneme em sug

classe, per iste agira sempre per seu interme -
die e cem seu consentimentej
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*®
li - ters em mente que & de_interesse social, da edu-
cagae e da administracae das escelas que e pre-
fesser jamals seja desauterade perante es alunes;

5 - fara o,pr@fess%r cempreender que & funcae de ins-
- peter e ASSISTI-LO e nae vigia-lej :

6 - compreendera que muitas falhas de trabalhe de
prefesser prevem de descenhecimente des regula -
mentes e nae da deliberada intencae de fraudar;

T - permitir? que es prafesssres que merecam confiap
¢a cientifica experimentem nevas fermas pedagegi
cas;

8 - procuraré pretegey os direites des prefesssres
cem o mesme interesse cem gue deles exige e cum-
primente de regulamente escelar;

9 - evitgra interferir diretsmente nes "ATOS DE MA -
GISTERIO", que sae da estrita cempetencia de pwe
fesser;

10 - procuraré incentivar e prefesser para g melheria
de seu padrae pedagegice ¢ interpretara junte a
ele as verdadeiras intencees da administragae
nas campanhas de melheria de ensine secundarie,
de mede a evitar e mal-estar na cemunidade esce-
lar per falsas interpretacgees,

III - RELAGOES COM A DIREGA0 DO ESTABELECIMENTO

0S INSPETORES FEDERAIS DO CEARA reconhecende que e
MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA censidera e direter a mais alta
guteridade administrativa de estabelecimente, e INSPETOR, ae cem
ele tratars

1 - celecar-seZa, de preferéncia ceme um ASSISTENTE
TECNICO que ceme auteridade gque deve ser eBedleci
da e respeitadaj

2 - velara_para que nae seja abalada, per ates de
inspecae, sua ayteridade perante alunes, prefes-
seres e funcienariesj

3 - agiré, de preferéncia, ceme um verdadeire INSPI~
RADOR de aperfeiceamente meral e tecnice de esta
belecimente e nze ceme um descebrider de erres e
emisseoes;

li - respeitara_as iniciativas i~ pesseais da diregge.
na cenvicgae de que e MEC nae aspira a unifermi-
zacae geral des estabelecimentes de ensinej

5 - lembrar-se-a de que a inspegae_na ferma geme a
cempreende, a recente legislacae de MEC e, sebre
tude, erientacae pedagegica ;

I d &
6 - recenhecera que sé e direter pedera temar deci -
sees administrativas ne seu estabelecimente;

L3
7 - agird, de preferencia, per intermédie da direto-
ria em suas exigencias a alunes e a prefesseres
e funcienaries;
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10 -

®

Se

sebrepera as suas cgnveniéncias pesseais (nae
funcienais) e interesse da administracae de es-
tabelecimente;

pera 2 dispesicae ¢3 diregae seus cenhecimentes
tecnices e celgberara em tedes es empreendimenw
tes que visem a melheria de ensinej

pronnveré, cone dever funcienal, para e bem ge -
ral da gducagae, a permanente cerdialidade de
prefesseres, pesseal administrative e alunes, de
uma parte, e a direcae, de eutra,

IV - RELACOES DOS INSPETORES ENTRE SI E COM 08 6RGEOS DO M.E.C.

0S INSPETORES FEDERAIS DO CEARA recenhecende ,que e
cerpe de inspeteres, em cada regiae, devye censtituir uma selida
equipe empenhada ne mesme ebjetive que e o aperfeiceamente da edu
cagae secundaria e censiderande que sua fungae tem umvaler etiee
e secial relevante per cuidar de destine das nevas geragees:

1-

10 -

empenhar-se-a ,cem entusiagme ne seu preprie gper
feiceamente tecnice-pedagegice, dade e prestigie
e respeite prefissienal que deve manter entre es
educaderes;

lembrar-se-3a sempre que syas gtitudes pesseais
envglvem o prestigie de teda a equipe e refletir
se-a, ne meie des educaderes, ceme atitudes efi-
ciais da I.,S., da D.E.S. e de preprie M.E.C.}

cenduzir-se-a ceme um TECNICO EM ASSUNTOS EDUCA-
CIONAIS 8 nae ceme mere interpretader de leis e
regulamentes;

c@nsiﬁerag-se-é come lider des mevimentes educa-
cienais dé meie e come agente de M.E.C. em seu

trabalhe de edugacae da guventude, independente-
mente des interesses pesseais, de classes eu gry
pes}

scbreporé es interésses funcienais nes intergs -
ses pesseais sempre que e exigir incumbencia que
lhe fei delegada pela cemunidade;

considerara dever funcienal e étice censervar e
premeyer a UNIDADE DA EQUIPE DE INSPETORES para
prestigie de MEC nes meies educaclenais;

recenhecera ceme Util e desejavel a diversidade
de aptidees e de trabalhe des cempanheires de
funcae, precurande valerizar, na area de sua atug
gae, e trabalhe diferente de cada membre da equi-
pe come necessarie e impertante para a censecucae
des ebjetives gerais de M.E.C.}

guardara SIGILO PROFISSIONAL deg fates internes
de service que nae tenham interesses gerais,ceme
lealdade ae service e aes cempanheiress

censiderara ceme dever funcienal a realizagae des
ebjetives plapejades pele servige, mesme que nae
cerrespendam as cenvicgees pesseals;}

14 Ud
abster-se-a de censura publica aeg ates da admi-
nist{ragas, reservande-se para faze-la diretamente
ae orgae dende eles emanarasm,



