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Exposicao de Motivos:
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N
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A necessidade, na complexidade da vida social presente da prepa

ragao dos individuos para a vida em comum.

O conhecimento das leis basicas do comportamento humano cria con
digoes vantajosas de harmonia.

A auséncia de esclarecimentos sobre o comportamento intimo doca

sal. ‘ '

A pratica revela a falta do mais comezinho rudimento de informg

goes biologicas de parte dos cunjuges, (principalmente esposas)

e os lamentaveis problemas dal decorrentes. Faz-se necessario um
impulso de renovagao sadla, sem os excessos do super-realismo de
formador, mas fundamentado em nocgoes objetivas, longe das famige
radas "instrucgoes" dadas, quasi sempre, no atropelo dos ultimos

instantes da vida de solteira da futura esp@@a. Nao dese jamos a=-
bastardar uma epopeia. Cumpre, no entanto, preparar devidamente

os jovens para a nobre miss8o a que se destinam, e readaptar as

novas condigoes sociais a mulher brasileira.

,
Materias e Programas:

1 =

0 curriculo da EPC devera ministrar conhecimentos que possibili
tem o bom desempenho, por todos, das tarefas relacionadas com o
lar.

Especialmente 8 mulher devers ser prestado o maximo culdado nes
ta prebaracao.

Um bom curriculo ministrara conhecimentos de Biologia (Nogoes de
Anatomia e Fislologia Humenas); Higiene, Relagoes Humanas (Psico
logia Pratica); Moral e ftica Familiar, Economia Domestica e Pue
ricultura. ‘ ‘ '
A cadeira de Biologia, bem como sua decorrente, Higiene, serao mi
nistradas em classes distintas (o preconceito e a formagéo de nosg
sa mentalidade nao permitem uma solugao mais economica). :
Intercalou-se, prop&sitadamente, duas horas para conferencias e

séminarios.

Os progremas das disciplinas serao elaborados pelo professor da
cadeira e examinados pelo servigo de Cursos e aprovados pelo Mag
nifico Reitor.

Tnscrigao e Fregliéncia:

1 =

5 L ot £ L3 - S
A inscricao no CPL e livre para todas as pessoas gque dele se in=-
teressarem, sem gquaisquer distingoes de nacionalidade, religiiﬁ,
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cor, sexo ou classe social, que contarem mais de 19 anos de idade

(inclusive).

2 - Para o processo de matrfbula o candidato (a) devera apresentar:

a) atestado de sanidade fisica e mental;

b) atestado de vacina;

¢) prova de consentimento paterno, materné ou de tutor se for
candidata ou de consentimento do esposo se for casadas

d) prova de 1nstrugao em Grau Primario.

3 = Os documentos da gé%%go a (ressalvadas as dlsnoslgoes da alfnea
c) poderac ser apresentados até trinta (30) dias apés a matricu
la no referido curso. '

i - A fregliéncia no CPL é obrigatoria sendo automaticamente desliga
dos os alunos (ag) que faltarem a 25% das aulas mensais. '

5 - Os alunos (as) que demonstrarem incompatibilidade moral para o
referido curso seraoc desligados do CPL, nao cabendo recurso de
espécie alguma para as resolugoes do Magnifico Reitor.

HORARIOS (Fundamentacao)

1 - Quanto a horario do CPL preferimos estabelece-lo de tal modo que
as alunas chegassem em primeiro lugar, escalonando-sé?&os alunos,
possibilitando a safda no mesmo instante.

2 - Assim procedemos porgque, em geral os alunos tem atividades comer
ciais no per{odo diurno, encerradas mais ou menos as 18 horas.

3 = Observou-se tambem quando na disposigao das aulas de Biologla e
Higiene da impossibilidade de elementos das duas classes interfe

rirem no andamento dos trabalhos de outra.
Organizaceo:

1 - Cabera ao Servigo de Cursos a diregao do CPL.
2 - 0 Magnifico Reitor é a autoridade méxima no ambito do curso.
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Sugestoes para os programas do CPL,

1 - Biologia - Portaria n® 2hl; de 25-3-9L6 in Rev. do INEP n2 22 pg.189.

2 . Feonomia Pomest. " % " wyohpw v 8 K. 8 26 ! hog,
% - Puerfenitura = F B W B g 6% W B R W50 P 0
h. Botecoes Pumenas " ¥ ‘Eg ¥ Ddo .t ghe® W B B W 1. G4
5 - Higiéne- Sugestao em estudo. '

6 - Moral e fitica Familiar - Sugestao em estudo.
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